
 

Cod. Trab.: 47767

RESOLUCIÓN DE LA ESCUELA DE FORMACIÓN E INNOVACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA DE LA REGIÓN DE MURCIA (EFIAP), DE RELACIÓN  DE PERSONAL ADMITIDO,
SUPLENTE Y EXCLUIDO A ACCIÓN FORMATIVA.

Vista  la  solicitud  para  la  realización  de  la  acción  formativa  con  n.º  23,  código  24/PCU/5374,
denominada  MANTENIMIENTO  HIGIÉNICO-SANITARIO  DE  INSTALACIONES  DE  RIESGO
FRENTE A LA LEGIONELOSIS, incluida dentro del Plan Bienal de Formación del personal al
servicio de la Administración regional y local de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia
para  los  años  2022  y  2023,  aprobado  mediante  Orden  de  29  de  diciembre  de  2021  de  la
Consejería de Economía,  Hacienda y Administración Digital  (BORM nº  6,  de 10 de enero  de
2022).

R E S U E L V O

Primero.- Aprobar la relación del alumnado admitido, suplente y excluido para poder realizar la
acción formativa anteriormente referida, que figura como Anexo de la presente Resolución.

Segundo.- Acordar la publicación de la presente Resolución, junto con su Anexo correspondiente,
en la página Web de la EFIAP http://efiapmurcia.carm.es.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, se podrá interponer recurso
de alzada ante la persona titular de la Consejería de Economía, Hacienda,  Fondos Europeos y
Administración Digital, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación
anteriormente referida, procedimiento código 1495 de la Guía de Procedimientos y Servicios de la
CARM.

La Directora de la Escuela de Formación e Innovación
Por Delegación de Firma (Resolución de la Dirección General de Función Pública y Diálogo Social

de 29-9-2023)
Fdo: Caridad De La Hera Orts

(Documento firmado electrónicamente al margen)

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del
presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado como, en su caso, suplente) y
excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, al mismo. Asimismo, se informa que este listado no constituye fuente de
acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el
consentimiento de las personas afectadas. 
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http://efiapmurcia.carm.es/
http://www.carm.es/guiadeservicios
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https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=1495&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40288


 

Nº: 23 CÓDIGO: 24/PCU/5374 DENOMINACIÓN CURSO: MANTENIMIENTO HIGIÉNICO-SANITARIO DE INSTALACIONES DE RIESGO FRENTE A LA LEGIONELOSIS

RELACION ADMITIDOS

RELACION PRIORIZADA DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo/Concejalía - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

1 FU05478D GALLEGO INIESTA, ANTONIO DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N 429
2 FU05712D DE LA IGLESIA AVEDILLO, FRANCISCO J. DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N 242
3 FU05710D MARTINEZ ZANON, ANTONIO DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N 236
4 FU05368D GONZALEZ MONTALBAN, MANUEL DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N 212
5 FU05480D BAQUERO ALCARAZ, MARIANO GUILLE DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N 182
6 FI06117D MUÑOZ SANCHEZ, JUAN PEDRO DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N 75
7 FI03402E LEAL VILAR, ANTONIO CESAR DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N 68
8 FI07008D AGUERA MARTINEZ, JOSE DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N N 42
9 FI04057D GARCIA ALEMAN, ALBERTO DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N 10

10 FI08127D GARCIA HERNANDEZ, ANTONIO S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Selec. N 1 N N N 10
11 FI08195D SEGUI LORCA, JUAN JOSE DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N N 9
12 FI05312B GARCIA CARRASCO, JOSE MARIA DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S. - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N 8
13 FI08428D BRANCHINA LEAL, ALBERTO S.G. ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N 5
14 FI08190D FRANCO CORBALAN, FCO. JAVIER DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N 5
15 FI08374D CHICO TOLSADA, ANTONIO DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N 3
16 FI08416D MENDEZ FUENTES, ANTONIO DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N 1
17 FU02896B LAGUNA LOPEZ, PABLO DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S. - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. S 1 N N N 137
18 FI06242D MAYOL PEÑALVER, JUAN DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. S 1 N N N 114

Los criterios de priorización son los específicos establecidos en la ficha descriptiva de la acción formativa . Con carácter exclusivamente informativo se indican : 
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo) : G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 23 CÓDIGO: 24/PCU/5374 DENOMINACIÓN CURSO: MANTENIMIENTO HIGIÉNICO-SANITARIO DE INSTALACIONES DE RIESGO FRENTE A LA LEGIONELOSIS

RELACION ADMITIDOS

RELACION ALFABÉTICA DE PERSONAL EXCLUIDO

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Motivo de exclusión Estado Priorización 
A B C D E F G

FU04468D ABAD PARDAVILA, LUCIA MARIA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FI03149A AGUDO JUAN, ADELARDO 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FI01239C BERNA MACIA, RAQUEL 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FU02580C CORDOBA LOPEZ, FERNANDO 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FI06647D CORVALAN SAEZ, JOSEFA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FI05421D FELIZ MARTINEZ, NIRKA ANTONIA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FP03483D FERNANDEZ ILLAN, MARIA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FI07367D FRANCO ARENAS, EVA MARIA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FP03458D GUTIERREZ GONZALEZ, CRISTINA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FI07049D HERRERA MORA, BEATRIZ ALEX. 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1

LLAMAS MARTINEZ, BRIGIDA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FI01411C LODEIRO LOPEZ, DAVID 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1

LOPEZ QUIÑONERO, VICTOR MANUEL 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
 

Los criterios de priorización son los específicos establecidos en la ficha descriptiva de la acción formativa . Con carácter exclusivamente informativo se indican : 
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo) : G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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