
 

Cod. Trab.: 84935

RESOLUCIÓN DEFINITIVA DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA Y DIÁLOGO
SOCIAL  DE RELACIÓN  DE  PERSONAL  ADMITIDO  Y  EXCLUIDO  A  UNA  ACCIÓN
FORMATIVA.

Por Resolución de fecha 14 de febrero de 2024, se aprobó la relación del alumnado admitido
(seleccionado  y  suplente)  y  excluido  para  realizar  la  acción  formativa  con  n.º  4,  código
24/ING/5631,  denominada EL  TRABAJO  EN  EQUIPO,  incluida  dentro  del  Plan  Bienal  de
Formación  del  personal  al  servicio  de  la  Administración  regional  y  local  de  la  Comunidad
Autónoma de la Región de Murcia para los años 2024 y 2025, aprobado mediante Orden de 28 de
diciembre de 2023 de la Consejería de Economía, Hacienda y Empresa (BORM nº 7, de 10 de
enero de 2024).

Una vez resuelta/s la/s reclamación/es formulada/s contra la citada Resolución y en virtud de lo
establecido en las Bases Específicas reguladoras de la correspondiente convocatoria,

R E S U E L V O

Primero.-Aprobar definitivamente  la relación del alumnado admitido (seleccionado y suplente) y
excluido  para realizar la acción formativa anteriormente referida, que figura como  Anexo de la
presente Resolución.

Segundo.- Acordar la publicación de la presente Resolución, junto con su Anexo correspondiente,
en la página Web de la EFIAP http://efiapmurcia.carm.es.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, se podrá interponer recurso
de alzada ante la persona titular de la Consejería de Economía, Hacienda y Empresa, en el plazo
de  un  mes  a  contar  desde  el  día  siguiente  al  de  la  publicación  anteriormente  referida,
procedimiento código 1495 de la Guía de Procedimientos y Servicios de la CARM.

La Directora de la Escuela de Formación e Innovación
Por Delegación de Firma (Resolución de la Dirección General de Función Pública y Diálogo Social

de 29-9-2023)
Fdo: Caridad De La Hera Orts

(Documento firmado electrónicamente al margen)

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del
presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado como, en su caso, suplente) y
excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, al mismo. Asimismo, se informa que este listado no constituye fuente de
acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el
consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo/Concejalía - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

1 FU01965A CABRERA PAJARON, LOURDES
D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y 
PESCA

Selec. N 1 S N N N 417

2 FIJO GARCIA SANCHEZ, MIGUEL ANGEL UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Selec. N 1 S N N N 302
3 FIJO CASTILLO CANDELA, MARIA JOSE UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Selec. N 1 S N N N 292
4 FIJO ROCAMORA LOZANO, FRANCISCA LOUR SANIDAD - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 S N N N 238
5 FIJO TRISTANTE MENOR, SANDRA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Selec. N 1 S N N N 37
7 FU05040E FERNANDEZ RODRIGUEZ, SANDRA MARIA S.G. ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 S N N N 3
8 FU02515B GOMEZ CABALLERO, ANGELES D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Selec. N 1 S N S N 310

9 FU04454E JIMENEZ LOPEZ, DOMINGO
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 S N S S 262

10 FI02973A PEREZ AYLLON, URSULA MARIA
S.G.INTERIOR, EMERG.Y ORDENAC.TERRITORIO - INTERIOR, EMERGENC. Y 
ORDENAC.TERRITORIO

Selec. N 1 S N S S 208

11 FIJO BARRANCOS GIL, DAVID SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 S N S S 194
12 FU02930B BALSALOBRE NAVARRO, SOFIA EMPLEO - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 S N S S 182
13 FU02132C MARTINEZ TORRES, JUAN MANUEL S.G. DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Selec. N 1 N S N N 227
14 FI01252C VALERO TOMAS, JULIO JOSE D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N S S N 97
15 FU00520C CASTELLANOS SANZ, LUIS D.G. DEL AGUA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Selec. N 1 N N N N 459
16 FU04581D ESPARZA MARTINEZ, M. REYES D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N N N 442
17 FU00402C MARTINEZ LOPEZ, JOSE D.G.IMP.COMERC.,INNOV.EMPR.IND.Y OF.ART. - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 418
18 FU01915A MOROTE MORATON, EVA D.G. DE MEDIO AMBIENTE - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N N 417
19 FU00954A PEREZ BELMONTE, ANTONIO D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 411
20 FIJO GARCÍA SERRANO, CONSOLACION AYUNTAMIENTO DE ALGUAZAS (MOLINA DE SEGURA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 402
21 FU03715D RUIZ SALLERES, M. DOLORES D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Selec. N 1 N N N N 400
22 FU01940A MARTINEZ MARTINEZ, TRINIDAD D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Selec. N 1 N N N N 397
23 FU03887E GOMEZ YEPES, CARLOS D.G. DE CARRETERAS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Selec. N 1 N N N N 391

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo/Concejalía - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

24 FU05297D PEREZ ROMERO, SALVADOR DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 390
25 FU01788B SAEZ PACHA, MONSERRAT D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Selec. N 1 N N N N 389
26 FU01728C MIÑANO CANOVAS, JESUS D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N N 380
27 FU02049A GARCIA SANCHEZ, RAFAEL MIGUEL D.G. DEL AGUA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Selec. N 1 N N N N 375

28 FU03909E PINA LOPEZ, ANGEL
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 355

29 FU02335C RUBIO MARTOS, ANA BELEN
D.G.RRHH,PLANIFICAC.EDUCATIV. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 321

30 FU05055D EGEA CANOVAS, ANA D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Selec. N 1 N N N N 317

32 FIJO PEÑALVER GARCIA, JOSE IGNACIO
AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER - FESTEJOS (SAN JAVIER) - PERSONAL DE LOS 
AYUNTAMIENTOS

Selec. N 1 N N N N 299

33 FIJO MOSTAZA FERNANDEZ, ANA ISABEL UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Selec. N 1 N N N N 295
34 FU04608E MORELL DOLERA, JUAN FRANCISCO DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 294
35 FIJO ZAPLANA CALLEJA, BELEN UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Selec. N 1 N N N N 280
36 FU02082A GOMARIZ MARIN, M.PILAR D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 275
37 FU02475C MARTINEZ NAVARRO, ANTONIO JOSE D.G. DE PATRIMONIO - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 265
38 FU05129D VEAS MUNUERA, MARIA CARMEN D.G.ENERGIA Y ACTIV. INDUSTRIAL Y MINERA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N N 263
39 FU02144C GARCIA ROCAMORA, NURIA PIA D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 260
40 FU05959D NORCZYK GRYGO, MAREK D.G. DE MOVILIDAD Y TRANSPORTES - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Selec. N 1 N N N N 260
41 FU04754E SANCHEZ MORALES, M. DEL CARMEN DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 260
42 FIJO HERNANDEZ MATA, FRANCISCO SANT UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Selec. N 1 N N N N 258

43 FU02372B GALVEZ MARTIN, RICARDO
D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y 
PESCA

Selec. N 1 N N N N 255

44 FU03341B LOPEZ BERNAL, M. ELVIRA D.G. DE TRABAJO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N N N 252
45 FU01922B GREMELS -, MONICA ERIKA FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N N N 243
46 FU01376C GARCIA SOLANO, FERNANDO D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 241
47 FI02629A CANO HERNANDEZ, MANUEL EMPLEO - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N N N 229

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo/Concejalía - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

48 FU06303D IVORRA GARCIA, M.DEL REMEDIO DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 227
49 FU02672A BELTRAN JIMENEZ, JOSE DOMINGO D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 225
50 FU03247B MUNUERA VERA, MARIA CLAUDIA D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Selec. N 1 N N N N 224

51 FU01962C GONZALEZ LIDON, MARIA DEL MAR
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 221

52 FIJO RUBIO GONZALEZ, PEDRO RODRIGO SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 N N N N 221

53 FU04960E TOLEDO MARTINEZ, FELICIDAD
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 219

54 FIJO VILAR SANCHEZ, JOSEFA VICTORI AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA (CARTAGENA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 218

55 FU04930E GARCIA GARCIA, PEDRO
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 217

56 FU06228D MARTINEZ MARTINEZ, Mª ASCENSION DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 216
57 FU06290D SANCHEZ MARTINEZ, MARIA JESUS DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 215
58 FIJO MOLINA SANTOS, SAMUEL AYUNTAMIENTO DE YECLA (YECLA) - POLICÍAS LOCALES Selec. N 1 N N N N 211
59 FI01754C GARCIA MARTINEZ, ALFREDO D.G. DE PATRIMONIO - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 208
60 FI04483D PEREZ RUIZ, Mª ISABEL DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 206
61 FP01231B RUIZ TUDELA, GERTRUDIS Mª INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N N N 201
62 FI04805D FAURA GONZALEZ, ANA MARIA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 200

63 FI00880C DIAZ BLANC, MARIA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 199

64 FU04933E SANCHEZ PARDO, EVA MARIA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 198

65 FU04602D BERMEJO DOMENECH, FRANCISCO D.G. DE CARRETERAS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Selec. N 1 N N N N 195
66 FU02437B SANCHEZ SAORIN, GEMA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N N N 192
67 FIJO REQUENA PEREZ, MARIA ISABEL AYUNTAMIENTO (LORCA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 183

68 FI05800D MARTINEZ ESTEBAN, ANGELES
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 174

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo/Concejalía - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

69 FI05269B SANCHEZ HERNANDEZ, ELISA ISABEL D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 165

70 FP00587C HERNANDEZ VERA, JUANA MARIA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 154

71 FI04336D CARBONELL ORTEGA, ROSARIO DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 134
72 FU05655D CABRERA CARRILLO, Mª. TERESA D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Selec. N 1 N N N N 123
73 FP00310A FERNANDEZ ALACID, ESTHER D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N N N 123
74 FI03187E QUIÑONERO LOPEZ, JOSEFA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N N N 121
75 FIJO MATEO GIRONA, SERGIO MIGUEL AYUNTAMIENTO DE LOS ALCÁZARES (LOS ALCAZARES) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 116

76 FP00528E GARCIA FERNANDEZ, MARIA BELEN
D.G.FORM.PROF,ENSEÑ.REG.ESPEC.Y ED.PERM. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 115

77 FP01113D GARCIA FRANCO, MARIA DOLORES D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N N N 88
78 TEMPORAL MARTINEZ FERNANDEZ, JUANA MARIA AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 83

79 FI03555E PEREZ MARTINEZ, ROSA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 80

80 FI06357D DAVIA GARCIA, VISITACION DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 65
81 TEMPORAL LOPEZ HERNANDEZ, VICTOR MANUEL AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 62
82 FU05622D FERNANDEZ BUENDIA, MARIA JOSE DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 62
83 FI06530D RUIZ MOLINA, ANA PAULA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 61
84 FI05015B RUIZ CAÑAVATE, JOSE MANUEL D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 55
85 FI05284B CABAÑUZ BIARGE, JORGE D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 55

86 FI03527E FENOLL CARBONELL, CARMELO
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 53

87 TEMPORAL GARCIA MORALES, PEDRO JESUS UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Selec. N 1 N N N N 52
88 FP00757B MEDINA CASCALES, JAIR D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N N N 50
89 FIJO GUILLEN FERNANDEZ, MARIA TERESA AYUNTAMIENTO DE LOS ALCÁZARES (LOS ALCAZARES) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 42
90 FT01529D MARTINEZ LOPEZ, JOSEFA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 40
91 FI03683E SANCHEZ GIMENEZ, MICAELA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N N N 34

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo/Concejalía - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

92 FI05279B VALERA ABRIL, ROSARIO D.G. DE MEDIO AMBIENTE - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N N 31
93 FI07021D LOPEZ MARTINEZ, ANA BELEN DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 29
94 TEMPORAL RIVES ESPINOSA, BEATRIZ AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 27
95 TEMPORAL BUENDIA DE LUCAS, JOSE PEDRO AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 19
96 TEMPORAL DIAZ RIQUELME, JOSE MANUEL SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 N N N N 19
97 FP03553D GOMEZ SERRANO, JOSE ANTONIO D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N N N 17
98 FT00878D JOVER GALVEZ, CARMEN DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 17
99 FI07697D PONCE SOLER, MARIA JOSEFA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 15

100 FIJO GOMEZ SEMITIEL, BEGOÑA AYUNTAMIENTO DE YECLA (YECLA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 14

101 FP00340C MARTINEZ LOPEZ, ROSA MARIA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 13

102 FI08429D DEL AMOR SANCHEZ, MARIANA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 13
103 FI08071D CANOVAS GONZALEZ, NOELIA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 12
104 FI08077D MORENO PLASENCIA, MARIA ANGELES DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 11
105 FT01346D PEREZ MOYA, LIDIA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 11
106 FIJO ABARCA MARTINEZ, MARIA DE LA PA AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 10
107 FI08119D AIX CUTILLAS, ANTONIO O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Selec. N 1 N N N N 10

108 FI04039E FRANCO BLAYA, LAURA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 10

109 TEMPORAL PEREZ GIL, DOLORES AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 9
110 FP03044D TORRES MORALES, DANIEL D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N N N 9
111 FT01586D GOMEZ OLIVA, MARIA JOSE DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 8

112 FP01375E OTALORA GARCIA, CARMEN JOSEFA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 8

113 FT01534D RIQUELME MARTINEZ, ANA ISABEL DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 6
114 FI01753C GALIANO LOPEZ, ANA LAURA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 5

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo/Concejalía - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

115 FP01478E GUILLEN GALINDO, ENCARNACION
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 5

116 FI08304D MARIN GARCIA, MARIA ANGELES DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 5

117 FP01457E MORA SANCHEZ, JUANA MARIA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 5

118 FP01424E NAVARRO MARTINEZ, JUAN
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 5

119 FP03506D RUIZ GUTIERREZ, ROSA Mª D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N N N 5

120 FP00550C SOLANO GARCIA, Mª LORETO
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 5

121 FI08428D BRANCHINA LEAL, ALBERTO S.G. ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 5
122 FP03548D MARMOL PEÑALVER, EVA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N N N 4
123 FP03556D MARTIN LOPEZ, AZAHARA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N N N 4

124 FP01511E PLAZA MAYOR, FRANCISCA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 4

125 LE01098C SANCHEZ MARIN, CELIA O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Selec. N 1 N N N N 4
126 FI08405D TORROGLOSA GINER, DELIA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 4

127 FI04115E FUENTES SANCHEZ, LAURA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 4

128 LE02999B SERRANO SANCHEZ, MARIA ISABEL O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Selec. N 1 N N N N 3
129 FT00370E GRACIA GIL, OSCAR ALBERTO DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 2
130 LE03005B CANOVAS RODRIGUEZ, ADRIAN O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Selec. N 1 N N N N 2

131 FP01644E MARTINEZ CLARES, SILVIA
D.G.FORM.PROF,ENSEÑ.REG.ESPEC.Y ED.PERM. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N N 1

132 FP03595D RAMIREZ SANCHEZ, MARIA ISABEL D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N N N 1
133 FU03716E NOGUERA RADEL, MIGUEL DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N S N 404
134 FIJO PALAO QUILES, ALMA MARIA CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES (JUMILLA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N S N 306

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo/Concejalía - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

135 FI01854B SIERRA MURCIA, ANTONIO
D.G.RRHH,PLANIFICAC.EDUCATIV. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N S N 285

136 FU02988A BELMONTE ALBALADEJO, M. PILAR
S.G.EDUCAC., FORMAC.PROFESION. Y EMPLEO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N S N 285

137 FU01992C ROMERO CRUZ, MAGDALENA I. S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Selec. N 1 N N S N 283

138 FU03166A CARRILLO JULIA, PURIFICACION
S.G.INTERIOR, EMERG.Y ORDENAC.TERRITORIO - INTERIOR, EMERGENC. Y 
ORDENAC.TERRITORIO

Selec. N 1 N N S N 265

139 FU04491E BERNABE MARTINEZ, M. FUENSANTA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N S N 236

140 FU06251D IGLESIAS FERNANDEZ, Mª ANGELES DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N S N 212
141 FU05596D MADRID SANCHEZ, LUIS O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N S N 203
142 FU02933B MIÑANO GUIRAO, ANA BELEN INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N S N 182
143 FI05069B BASTIDA TORRES, NOELIA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N S N 145
144 FI03276E IGNOTO ORTIZ, ANGEL MANUEL DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N S N 131
145 FI04346B VIDAL SAURA, ENAR O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N S N 130
146 FI04693D ABELLAN CARRILLO, MARIA DE LA O DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N S N 128
147 FI01152C DIAZ YEPES, SALVADOR S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Selec. N 1 N N S N 121
148 FI05809D RODRIGUEZ BARRERAS, MARAVILLAS D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N S N 117
149 FI05788D LUCAS CANO, MARIA ISABEL DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N S N 113
150 FU06407D MARTINEZ PALAZON, ASCENSION DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N S N 111
151 FI06560D PEREÑIGUEZ BARRANCO, YOLANDA S.G.POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Selec. N 1 N N S N 93

152 FI01221C PARRA LOPEZ, MARIA TERESA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N S N 47

153 FIJO LAORDEN GONZALEZ, JOSE PEDRO SMS - D. GENERAL RR.HH. - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 N N S S 448
154 FU01140B MOÑINO PEREÑIGUEZ, M. CRISTINA D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N S S 444
155 FU02080C RUIZ ESCUDERO, JOAQUIN O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N S S 430
156 FU00783B FERNANDEZ SAEZ, CRISTINA EMPLEO - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N S S 423

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo/Concejalía - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

157 FU02142C HERNANDEZ ALBURQUERQUE, JOSEFA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N S S 407
158 FU02457C SAURA PEREZ, FRANCISCO D.G. DE PATRIMONIO - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N S S 399
159 FU05319D BUENDIA CARRASCO, FRANCISCA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N S S 394
160 FU02300C COSTA VICENTE, M. TERESA SECRETARIA GENERAL DE SALUD - SALUD Selec. N 1 N N S S 380
161 FU02029C SOLANO PEREZ, PEDRO JOSE D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N S S 364
162 FU03622D MARTI CANO, VICENTE D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N S S 357
163 FU02253B SANCHEZ RUIZ, CARMEN MARIA D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N S S 343
165 FU05095D HERNANDEZ DOMINGUEZ, VICENTA D.G. DE TRABAJO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N S S 312
166 FU02648A MINGUEZ SAMPER, AGUSTIN D.G. DE TRABAJO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N S S 303

167 FIJO LOPEZ GARCIA, MARIA ISABEL
CONSERJERIA DE HACIENDA, MOVILIDAD Y CON (MURCIA) - PERSONAL DE LOS 
AYUNTAMIENTOS

Selec. N 1 N N S S 302

168 FU03311B MOÑINO DE GEA, MARTA DOLORES D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N S S 285

169 FIJO CERDAN MARTINEZ, MARIA DEL CARM
AYUNTAMIENTO DE TORRE-PACHECO (TORRE-PACHECO) - PERSONAL DE LOS 
AYUNTAMIENTOS

Selec. N 1 N N S S 284

170 FIJO MONTALBAN HERNANDEZ, FRANCISCO AYUNTAMIENTO DE AGUILAS (AGUILAS) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N S S 282
171 FU02119C MARTINEZ MARTINEZ, AMPARO O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N S S 281
172 FU04339D MONEDERO FERNANDEZ, CONCEPCION DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N S S 280
173 FU02570A GENS ABUJAS, MARIA JOSE D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N S S 274

174 FU02899B FERNANDEZ CANTOS, MARIA SOLEDAD
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N S S 273

175 FU05212D VALEROS BLAZQUEZ, ANA MARIA D.G. DE TRABAJO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N S S 270

176 FU02338B HIDALGO HERNANDEZ, JOSE
D.G.RRHH,PLANIFICAC.EDUCATIV. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N S S 264

177 FU02269A
MARTINEZ-LOZANO MARTINEZ, 
FRANCISCO

S.G. DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Selec. N 1 N N S S 262

178 FU04774E NOGUERA RADEL, JOSE D.G. DE CARRETERAS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Selec. N 1 N N S S 262
179 FU03326B SANCHEZ PEREZ, JOSE D.G PLANIF,FARMACIA E INVESTIG.SANITARIA - SALUD Selec. N 1 N N S S 260

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo/Concejalía - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

180 FIJO ROMERA SASTRE, MARIA BELEN AYUNTAMIENTO DE LORCA (LORCA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N S S 257
181 FU04954E LOPEZ GARCIA, M. REMEDIOS DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N S S 253
182 FU02450C LAVEDA LOPEZ, DOLORES DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N S S 247
183 FU02014B MONTERO MENDOZA, SERGIO D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N S S 242
184 FU02184B PASCUAL NAVARRO, VICENTE JOSE S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Selec. N 1 N N S S 239
185 FU04757E BERENGUER AROCA, BIENVENIDA D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Selec. N 1 N N S S 235

186 FI03446D GIMENEZ RODRIGUEZ, SACRAMENTOS
D.G.RRHH,PLANIFICAC.EDUCATIV. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N S S 234

187 FU06184D GOMEZ GOMEZ, M. VICTORIA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N S S 226
188 FU02798B MURCIA GARRE, NURIA S.G. ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N S S 225
189 FU02747B LAFORET BRAVO, MARIA TERESA SECRETARIA GENERAL DE SALUD - SALUD Selec. N 1 N N S S 222
190 FU03150A PEREZ TORNERO, OLALLA O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Selec. N 1 N N S S 222
191 FU06687D MARTINEZ VERA, ANA AMPARO D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N S S 221
192 FI03776B LOPEZ GOMEZ, MARIA JOSE INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N S S 218
193 FIJO MAIQUEZ TORTOSA, CARMEN MARIA SERVICIO MURCIANO E SALUD - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 N N S S 214
194 FU05437D BELIZON ROS, ISABEL MARIA FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N S S 213

195 FU04693E LUCAS LUCAS, MARIA DOLORES
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N S S 207

196 FU04500D VELASCO NAVARRO, MARIA ESTER DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N S S 204

197 FI05166D GARCIA MARIN, JESUS
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N S S 203

198 FP00428D MARTINEZ ROSAURO, FRANCISCA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N S S 192
199 FU03636B PAYA PINA, DANIEL IGNACIO O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Selec. N 1 N N S S 184
200 FU02848B FERNANDEZ POZUELO, RAQUEL D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N S S 182

201 FU04958E MANZANERA GONZALEZ, RICARDO
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N S S 179

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo/Concejalía - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

202 FIJO MORALES SERRAMIA, REGINA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Selec. N 1 N N S S 178

203 FIJO GARCIA PINA, MARIA JESUS
CONFEDERACIÓN HIDROGRAFICA DEL SEGURA - PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN 
GENERAL DEL ESTADO

Selec. N 1 N N S S 177

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

6 FI08439D ESPIN GARCIA, ASUNCION J. D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 1 S N N N 3
31 FU02356B BELOQUI ALARCON, ENCARNACION D.G. DEL AGUA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 1 N N N N 315

164 FU02572A
MATEOS APARICIO SANTOS OREJON, 
ANTONIO

D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y 
PESCA

Supl. N 1 N N S S 341

204 FU02403C GINER GAZQUEZ, MARIA SOLEDAD
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 1 N N S S 171

205 FU03184A LOZANO PEREZ, ANTONIO ABEL O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 1 N N S S 168
206 FI06163D RODRIGUEZ ALCARAZ, MARIA LUZ DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S. - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S S 153
207 FU06275D HERNANDEZ MARTINEZ, MARIA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S S 147

208 FP00387E MOLINA GONZALEZ, ANGELES
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 1 N N S S 141

209 FI01113C TOVAR GALLEGO, BEATRIZ
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 1 N N S S 130

210 FI04482B HERNANDEZ TORRES, MARIA PILAR D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 1 N N S S 112
211 FIJO MUÑOZ SAURA, MARIA CARMEN SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 1 N N S S 111
212 TEMPORAL CAPEL HERNANDEZ, FULGENCIO JOSE AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S S 109
213 FI05564D BALIBREA VALERA, MARIA JOSE DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S S 97
214 FI02617A GARCES ABADIAS, MARIA BELEN D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 1 N N S S 86
215 FI03095A ROMOJARO CASADO, ANA MARIA O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 1 N N S S 86

216 FP00688E GARCIA GARCIA, MARIA CARMEN
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 1 N N S S 72

217 FP00308C OLIVERA GONZALEZ, VIRGINIA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 1 N N S S 68

218 TEMPORAL LOPEZ MOYA, MARIA BELEN AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S S 61
219 TEMPORAL MARTINEZ FERNANDEZ DELGADO, ADELA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Supl. N 1 N N S S 57

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

220 TEMPORAL ARNAU MORALES, ARANZAZU AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S S 55
221 FI07033D ACEVEDO RUBIO, RAQUEL DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S S 54

222 TEMPORAL CANDEL HITA, PEDRO MANUEL
AYUNTAMIENTO DE MOLINA DE SEGURA (MOLINA DE SEGURA) - PERSONAL DE LOS 
AYUNTAMIENTOS

Supl. N 1 N N S S 52

223 FI07389D ROBLES ROBLES, MARAVILLAS DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S S 42
224 FI01500C CANOVAS GARCIA, JUAN ANTONIO D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N S S 40
225 FI07669D LOPEZ PICON, ALFONSO ANTONI DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S S 36

226 FP00610C FERNANDEZ CANTOS, MARIA VANESA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 1 N N S S 33

227 FT01043D SANCHEZ MARIN, JUANA CRISTINA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S S 25
228 TEMPORAL ZAMBUDIO GARCIA, SILVIA MUJER, POLÍTICAS DE CONCILIACIÓN... (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S S 23
229 TEMPORAL REVERTE ESCUDERO, SONIA GERENCIA 061 - PERSONAL DEL SMS Supl. N 1 N N S S 20
230 FU03160A GARCIA CORBALAN, LARA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N S S 15
231 FI05185B ORTIZ MECHO, MARIA CARMEN O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 1 N N S S 15
232 FU03149A PARDO SANCHEZ, CELIA INTERVENCION GENERAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N S S 15
233 FI08023D ROMERO ABELLAN, VICTOR O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 1 N N S S 14
234 TEMPORAL MARTINEZ REQUENA, ISABEL AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S S 12

235 FP00548C SEVILLA GARCIA, Mª DEL CARMEN
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 1 N N S S 11

236 FI05306B PEREZ GARAY, MARIA CRISTINA D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 1 N N S S 8

237 FU01315D TORREGROSA JARA, JOSE ANT.
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 S N N N 421

238 FU04806E ACOSTA FLORES, M. DOLORES
S.G.PRESIDENCIA,PORTAV.Y ACCION EXTERIOR - PRESIDENCIA,PORTAVOCIA Y ACCION 
EXTERIOR

Supl. N 2 S N N N 420

239 FU04798E MARTINEZ JIMENEZ, M. ESPERANZA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 S N N N 357
240 FIJO ESTRADA CABEZAS, MARIA MONTSERR SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 S N N N 301

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

241 FI01530C MARTINEZ FERNANDEZ, Mª BELEN
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 S N N N 37

242 FI03476E DIAZ ROMERO, MARIA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 S N N N 35

243 TEMPORAL LOPEZ LOPEZ, JOSE SALUD/SMS - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 S N N N 17
244 FI01724C CARBONELL SANCHEZ, MARIA ESTHER O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 2 S N N N 6
245 FT00383E LOZANO IZQUIERDO, ANTONIO DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 S N N N 5
246 FU05039E ALMELA LEANTE, ANGELA S.G. ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 S N N N 4
247 FIJO VALLEJO CABALLERO, JOSE MIGUEL SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 S N S N 205
248 TEMPORAL TOVAR CABALLERO, ANTONIA SERVICIO MURCIANO DE SALUD HMM - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 S N S N 168
249 FIJO ALCAZAR MONTOYA, SALVADOR CANSEJERÍA DE SANIDAD / SMS - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 S N S S 413
250 FU05968D NAVARRO RUIZ, CARMEN D.G. DE MOVILIDAD Y TRANSPORTES - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. N 2 S N S S 259
251 FI02026A GONZALEZ MARIN, PASCUAL D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 S N S S 231

252 FP00571C ELBAL FRESNEDA, M ANGELES
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 S N S S 52

253 FI03760B GARRIDO ORTIZ, FRANCISCO JESU DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N S N N 190
254 TEMPORAL RIQUELME SANCHEZ, ANA BELEN AYUNTAMEINTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N S N N 19
255 FU06398D TOBARRA RUIZ, JORGE DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N S N N 8
256 FI06124D GOMEZ BASTIDA, MARIA JOSE D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N S S N 164
257 FI02906A MALDONADO MARTINEZ, CRISTINA D.G PLANIF,FARMACIA E INVESTIG.SANITARIA - SALUD Supl. N 2 N S S N 48
258 FI04560B CREMADES GARCIA, JOSE MARIA D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N S S S 82
259 FI05240B CUENCA ALCARAZ, GEMA D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N S S S 40

260 FU01027D NAVARRO ALMANSA, M. TERESA
S.G.EDUCAC., FORMAC.PROFESION. Y EMPLEO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 463

261 FU02056C PUEYO FABIAN, MARIA PILAR DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S. - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 456
262 FU01746D HERNANDEZ ATAZ, M. ESPERANZA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 447

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

263 FU01159D HERNANDEZ MONDEJAR, ANGELES D.G.ENERGIA Y ACTIV. INDUSTRIAL Y MINERA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 2 N N N N 423
264 FU01305D SANCHEZ MONTOYA, BLASA D.G. DE MOVILIDAD Y TRANSPORTES - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. N 2 N N N N 419
265 FU01471C GARCIA PEREZ, M. GERTRUDIS D.G.INDUSTRIA ALIM.Y ASOCIACIONISMO AGR. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 2 N N N N 414
266 FIJO GALIANO MARTINEZ, MARIA BIENVENI UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Supl. N 2 N N N N 409
267 FIJO ESTEBAN RUIZ, MARIA ELENA SMS / HGU REINA SOFÍA - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N N N 385
268 FU01255B BENITO MENDOZA, JUANA I. D.G.SERV.SOC,TERCER SECTOR Y GEST.DIVERS - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 N N N N 358
269 FIJO BORREGO CAMPOS, ISABEL UPCT - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Supl. N 2 N N N N 350
270 FU02137D CUELLO VILLAESCUSA, M. CARMEN DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 345
271 FU01626C REVENTOS LOZANO, FCO.JAVIER O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N N N 333

272 FIJO
MANZANARES MANZANARES, MARIA 
DOLORES

AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 327

273 FU04758D BALIBREA GARCIA, MARIA LUISA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 321
274 FU02003C BUENO RUIZ, SALVADOR DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S. - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 312
275 FI05267B MARTINEZ JUAREZ, MARGARITA D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 304
276 FU04790D MAÑAS BERNAL, PAULINA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 294
277 FU04601D LOPEZ PARDO, JORGE O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 2 N N N N 287

278 FIJO ALCAZAR ESPIN, JOSE MANUEL
AYUNTAMIENTO DE CARAVACA DE LA CRUZ. (CARAVACA DE LA CRUZ) - PERSONAL DE LOS 
AYUNTAMIENTOS

Supl. N 2 N N N N 283

279 FU02099C YEPES CARAVACA, AGUSTIN BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA - PRESIDENCIA,PORTAVOCIA Y ACCION EXTERIOR Supl. N 2 N N N N 280
280 FU02188C MARTINEZ GARCIA, JUAN CARMELO D.G. DE POLITICA AGRARIA COMUN - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 2 N N N N 279
281 FIJO PAREDES POLO, JORGE AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - POLICÍAS LOCALES Supl. N 2 N N N N 278
282 FU05157D CABEZOS BARQUERO, MA. ISABEL DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 277
283 FU02766B GUILLEN CASCALES, MARIA SALUD D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 N N N N 275
284 FU02077A SANCHEZ GOMEZ, M.REYES D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 275
285 FU03444D VALVERDE MORENO, MARIA BEGOÑA INTERVENCION GENERAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N N N 273
286 FU02678B GRACIA RUIZ, MONICA D.G. DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. N 2 N N N N 271

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 

cur032_def_cr.odt            Pág:
15 

DE
 L

A 
HE

RA
 O

RT
S,

 C
AR

ID
AD

22
/0

2/
20

24
 1

3:
56

:3
5

Es
ta

 e
s 

un
a 

co
pi

a 
au

té
nt

ic
a 

im
pr

im
ib

le
 d

e 
un

 d
oc

um
en

to
 e

le
ct

ró
ni

co
 a

dm
in

is
tr

at
iv

o 
ar

ch
iv

ad
o 

po
r 

la
 C

om
un

id
ad

 A
ut

ón
om

a 
de

 M
ur

ci
a,

 s
eg

ún
 a

rt
íc

ul
o 

27
.3

.c
) d

e 
la

 L
ey

 3
9/

20
15

. L
os

 fi
rm

an
te

s 
y 

la
s 

fe
ch

as
 d

e 
fir

m
a 

se
 m

ue
st

ra
n 

en
 lo

s 
re

cu
ad

ro
s.

Su
 a

ut
en

tic
id

ad
 p

ue
de

 s
er

 c
on

tr
as

ta
da

 a
cc

ed
ie

nd
o 

a 
la

 s
ig

ui
en

te
 d

ir
ec

ci
ón

: h
tt

ps
:/

/s
ed

e.
ca

rm
.e

s/
ve

ri
fic

ar
do

cu
m

en
to

s 
e 

in
tr

od
uc

ie
nd

o 
de

l c
ód

ig
o 

se
gu

ro
 d

e 
ve

ri
fic

ac
ió

n 
(C

SV
) C

AR
M

-1
7b

89
37

f-
d1

82
-6

0e
f-

73
ad

-0
05

05
69

b3
4e

7



 

Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

287 FU03231B VALERO GARCIA, MARIA PILAR DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 269
288 FIJO SANCHEZ LOPEZ, ROSENDO SMS - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N N N 267
289 FU02002B PELEGRIN MOLINA, Mª ASUNCION D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 260
290 FU01872C RUIZ MASIP, M. DEL CARMEN S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 2 N N N N 260
291 FU02458C ANDUJAR MENDEZ, PEDRO JOAQUIN D.G. DE PATRIMONIO - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N N N 258
292 FIJO GARCERAN GARCIA, DIEGO SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N N N 255
293 FI04412B BELANDO FUENTES, JOSEFA D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 N N N N 255
294 FU03968D ILLAN FRUTOS, Mª FUENSANTA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 254
295 FU02150B VAZQUEZ VILLA, ELENA D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N N N 254
296 FI02942B MARTINEZ RUIZ, Mª CARMEN DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 250
297 FI01160C MARTINEZ TORRES, ANA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 250
298 FU06700D GONZALEZ GEA, JUANA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 244

299 FI02933E MARTINEZ CABALLERO, MARIA CONSUELO
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 234

300 FIJO PARDO SAEZ, FRANCISCA AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER (SAN JAVIER) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 232
301 FIJO GARCIA BOLUDA, JUAN AYUNTAMIENTO DE MULA (MULA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 231
302 FIJO HEREDIA MARTINEZ, ANTONIO JUAN AYUNTAMIENTO DE LORCA (LORCA) - POLICÍAS LOCALES Supl. N 2 N N N N 228
303 FU02516C TORRES FRANCO, FRANCISCO JOSE D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 N N N N 226
304 FIJO LOPEZ MORA, ANA BELEN AYUNTAMIENTO (MOLINA DE SEGURA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 221
305 FU05612D ALARCON ROS, FLORENTINA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 219
306 FU05542D MARTINEZ MARTINEZ, ASCENSION INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N N N 217
307 FI04111D MATALLANA FERNANDEZ, FRANCISCO D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 216
308 FI04324D SANCHEZ ZAPATA, M.PILAR DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 215
309 FU04878D CAMPILLO FERNANDEZ, FRANCISCA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 213

310 FU05418D MARTINEZ CORONA, CARMEN MARIA
D.G.RRHH,PLANIFICAC.EDUCATIV. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 211

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

311 FI03390B MARTINEZ EGEA, YOLANDA MARIA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 210
312 FI02923A ANDRES ROMANCE, RICARDO D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 2 N N N N 208
313 FIJO BOTIAS VEIGA, OLIVER UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Supl. N 2 N N N N 207
314 FI04266B PUCHE DOMECH, MARIA CARMEN DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 205

315 FU05481D PALAZON PINA, ADRIAN
S.G.EDUCAC., FORMAC.PROFESION. Y EMPLEO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 200

316 FI04804D MARTINEZ SANCHEZ, ANTONIO DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 198
317 FI04783D OLIVA FRANCO, JUAN DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 193

318 FU02394B GARCIA ORTEGA, ALVARO
D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y 
PESCA

Supl. N 2 N N N N 180

319 FIJO GONZALEZ DUPERON, MARIA ESTHER UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Supl. N 2 N N N N 180
320 FI04444B MARTINEZ VICENTE, LAURA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 178
321 FU06249D BLAZQUEZ GARCIA, MARAVILLAS DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 176
322 FP00350B FERNANDEZ DIAZ, ARANZAZU INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N N N 172
323 FIJO LARROSA RUIZ, VIRTUDES AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER (SAN JAVIER) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 163
324 FU02898B PERONA MEJIAS, ANTONIO TACIO INSTITUTO DE TURISMO DE LA REG.DE MURCIA - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Supl. N 2 N N N N 159
325 TEMPORAL CEREZO PEREZ, ANTONIO JOSE AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 154
326 FI05119D TOMAS ALEMAN, MONICA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 153
327 FIJO VILCHEZ FERNANDEZ, MARIA ISABEL AYUNTAMIENTO DE LORCA (LORCA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 151
328 FU05217D ALCARAZ MIRALLES, CARLOS INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N N N 151
329 FI01302C GARCIA GARCIA, MARIA JOSEFA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 148
330 FI04426B PRIOR MANUEL, MARIA DOLORES DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 145
331 FI04028B BARRANCOS ROBLES, MICAELA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 145

332 FI05407D FERNANDEZ BLANCH, ISAAC
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 145

333 FIJO GIL PEREZ, MARIA MERCEDES AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 139

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

334 FI03018A CARCEL LOPEZ, ANTONIO
D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y 
PESCA

Supl. N 2 N N N N 134

335 FIJO BOTI HERNANDEZ, JOSE MARIA AYUNTAMIENTO DE MULA (MULA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 130
336 FIJO GONZALEZ MARTINEZ, ELODIA CONCEJALÍA DE BIENESTAR SOCIAL, FAMILIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 125
337 FI04755D CARRILLO ROCA, SONIA D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 125
338 FI03244E SANCHEZ ROBLES, BEATRIZ DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 115
339 FI05700D SANCHEZ JACOME, MARIA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 113

340 FI05393D GALLARDO GARCIA, AMPARO
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 107

341 FI03240E ROJO CAMPUZANO, FRANCISCO JOSE DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 104
342 TEMPORAL MARTINEZ LORCA, CARMEN SANIDAD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N N N 102
343 FI03058A ALMAGRO CLEMENTE, JOSE RAMON D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N N N 82
344 FIJO MAS MAGRO, BELEN CONCEJALIA EDUCACIÓN (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 80
345 FI05225B ESTEBAN LOPEZ, ADRIANA F O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 2 N N N N 74
346 FI01253C SANCHO ALBALADEJO, ALBERTO D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 2 N N N N 72
347 TEMPORAL GOMEZ NAVARRO, MARIA AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 71
348 FI05961D MARTINEZ SANCHEZ, IRENE DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 70
349 TEMPORAL SOLER GARCIA, MIGUEL ANGEL CONSEJERIA DE SALUD/SMS - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N N N 68
350 FIJO PEREZ PELLICER, MARIA JOSE AYUNTAMIENTO SAN JAVIER (SAN JAVIER) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 67
351 FI05109B ESTEVE VALVERDE, SERGIO D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 N N N N 67

352 FI06339D LOPEZ FERNANDEZ, SALVADOR
D.G.FORM.PROF,ENSEÑ.REG.ESPEC.Y ED.PERM. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 66

353 TEMPORAL MARTINEZ MARTINEZ, SUSANA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Supl. N 2 N N N N 63
354 FI06764D MARTINEZ VERDU, PEDRO D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 55
355 FI06616D PIÑERO GARCIA, EVA ISABEL DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 55
356 TEMPORAL MATEO BELMONTE, JULIA HOSPITAL RAFAEL MÉNDEZ (LORCA) - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N N N 53

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

357 FI03497E CASTRO FEAL, MARIA JESUS DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 48

358 FP00538C MUÑOZ GARCIA, EVANGELINA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 47

359 FI03680E PRIOR MONSERRATE, FRANCISCA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 47

360 FI06894D GIL SANCHEZ, ANA ISABEL DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 46
361 FU02811B IBAÑEZ GOMEZ, PEDRO EMILIO D.G. DE CARRETERAS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. N 2 N N N N 46
362 FU06442D LOPEZ MANUEL, MARINA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 42
363 TEMPORAL NICOLAS MUÑOZ, ENCARNACION AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 42
364 FU06374D PENALVA MARIN, ELENA MARIA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 42

365 FI03617E ALCARAZ SORIANO, M DEL CARMEN
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 40

366 FIJO SANCHEZ LAX, PEDRO JOSE SMS - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N N N 39
367 FT01472D TORRALBA ALFONSO, GEMA D.G.SERV.SOC,TERCER SECTOR Y GEST.DIVERS - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 N N N N 39
368 FU06405D JIMENEZ LACARCEL, FRANCISCO MANU DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 35
369 FI05013B MARIN PEREZ, LETICIA D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 N N N N 33
370 FU06399D CENDRERO GARCIA, MILAGROS DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 33
371 FI03767E RODRIGUEZ ANDREU, BELEN DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 32
372 FI07664D CAMPUZANO CANOVAS, LAURA ANTONIA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 31
373 FP03442D NOGUERA BALLESTA, MONICA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 28
374 FP00923D YELO GOMEZ, JESUS DAVID D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 26
375 FIJO GARCIA RIVAS, MARTA ISABEL ASAMBLEA REGIONAL - PERSONAL DE LA ASAMBLEA REGIONAL Supl. N 2 N N N N 24
376 TEMPORAL MARIN SANCHEZ, MARIA DOLORES UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Supl. N 2 N N N N 19

377 FI03833E BERBEL SANCHEZ, JUAN FRANCISCO
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 19

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

378 FI01448C HURTADO HERNANDEZ, FELICIA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 18

379 FP03481D LARREN ORTEGA, FRANCISCO J. D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 16
380 FI07939D SANCHEZ RUBIO, AZUCENA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N N N 16

381 FP00547C SARABIA RIOS, REMEDIOS
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 16

382 TEMPORAL MADRID GARCIA, LORENA SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N N N 14
383 TEMPORAL MUÑOZ NICOLAS, JOSE JAVIER CONCEJALIA DE EDUCACION (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 14
384 FI08205D BAÑOS RIVAS, SILVIA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 14

385 FP00496C JIMENEZ TORTOSA, ENCARNACION M.
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 13

386 FI01673C SANCHEZ BALASTEGUI, JESUS ANTONIO
D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y 
PESCA

Supl. N 2 N N N N 12

387 TEMPORAL MIRA MIÑANO, ROSA MARIA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Supl. N 2 N N N N 11
388 FI01682C SANCHEZ DE DIOS, VICTOR MANUEL DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 11
389 FI03104A CAMACHO POYATO, FRANCISCO J. D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 2 N N N N 10
390 TEMPORAL CONESA CAÑAVATE, CONCEPCION AYUNTAMIENTO DE ALEDO (ALEDO) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 10

391 FP00511C EGEA GARCIA, GEMA ESMERALDA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 10

392 FP03508D MARTINEZ CERON, JUAN MIGUEL D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 9
393 FI04046E MARTINEZ GALERA, JUAN ANTONIO DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 9

394 FI04050E AGUERA MATEO, ELENA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 9

395 FT01538D FERNANDEZ LOPEZ, FERNANDO DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 9
396 FP02769D GAMBIN ROMERO, MARIA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 8
397 FT00196C CABALLERO AZORIN, CRISTINA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 8

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

398 FI08151D FERNANDEZ BELMONTE, MARIA BELEN DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N N N 8

399 FP00519C FERNANDEZ FERNANDEZ, MARIA ISABEL
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 8

400 FT01086D GIL RIQUELME, CONSUELO DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 7
401 FI08209D PEREZ NAVARRO, FUENSANTA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 7
402 FT00365E MARTINEZ SANCHEZ, MARIA JOSE DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 6
403 TEMPORAL MUÑOZ LOPEZ, MIGUEL LORENZO SERVICIOS SOCIALES (CAMPOS DEL RIO) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 6

404 FP00486C PICAZO GARCIA, CELIA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 6

405 FP00531C RUIZ INIESTA, MARIA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 6

406 FP03489D FUENTES MONSERRATE, INMACULADA G. D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 6

407 FP00541C GARCIA CASCALES, Mª INMACULADA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 5

408 FP01492E GARCIA MARTINEZ, MARIA CRUZ
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 5

409 FI04158E GARCIA MESEGUER, ROSARIO
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 5

410 FP00549C GIL MELGAREJO, Mª DOLORES
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 5

411 FP01473E GOMEZ DIAZ, ALEJANDRO J
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 5

412 FP00479C HERNANDEZ MARTINEZ, ANA MARIA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 5

413 FI08319D LEAL RUIZ, Mª JOSE DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 5
414 FP03486D LOPEZ CHACON, Mª DEL PILAR D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 5

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 

cur032_def_cr.odt            Pág:
21 

DE
 L

A 
HE

RA
 O

RT
S,

 C
AR

ID
AD

22
/0

2/
20

24
 1

3:
56

:3
5

Es
ta

 e
s 

un
a 

co
pi

a 
au

té
nt

ic
a 

im
pr

im
ib

le
 d

e 
un

 d
oc

um
en

to
 e

le
ct

ró
ni

co
 a

dm
in

is
tr

at
iv

o 
ar

ch
iv

ad
o 

po
r 

la
 C

om
un

id
ad

 A
ut

ón
om

a 
de

 M
ur

ci
a,

 s
eg

ún
 a

rt
íc

ul
o 

27
.3

.c
) d

e 
la

 L
ey

 3
9/

20
15

. L
os

 fi
rm

an
te

s 
y 

la
s 

fe
ch

as
 d

e 
fir

m
a 

se
 m

ue
st

ra
n 

en
 lo

s 
re

cu
ad

ro
s.

Su
 a

ut
en

tic
id

ad
 p

ue
de

 s
er

 c
on

tr
as

ta
da

 a
cc

ed
ie

nd
o 

a 
la

 s
ig

ui
en

te
 d

ir
ec

ci
ón

: h
tt

ps
:/

/s
ed

e.
ca

rm
.e

s/
ve

ri
fic

ar
do

cu
m

en
to

s 
e 

in
tr

od
uc

ie
nd

o 
de

l c
ód

ig
o 

se
gu

ro
 d

e 
ve

ri
fic

ac
ió

n 
(C

SV
) C

AR
M

-1
7b

89
37

f-
d1

82
-6

0e
f-

73
ad

-0
05

05
69

b3
4e

7



 

Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

415 FP03490D LOPEZ FERNANDEZ, PATRICIA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 5

416 FP00580C MARTINEZ SOLER, CATALINA ANA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 5

417 FP00588C MAYOR SANCHEZ, ALMUDENA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 5

418 FP00466C NAVARRO LOPEZ, ANA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 5

419 FP00469C NAVARRO LOPEZ, Mª DEL MAR
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 5

420 FP00489C PLAZA MANZANARES, MANUELA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 5

421 FP01632E PUERTAS VICENTE, MARIA DOLORES
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 5

422 FP00528C RUBIRA OLTRA, ESTELA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 5

423 FP00484C BOLUDA BLAYA, ISABEL Mª
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 5

424 FP00500C CASTRO GARCIA, CONCEPCION
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 5

425 FP00514C ESPINOSA NICOLAS, GLORIA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 5

426 FP03483D FERNANDEZ ILLAN, MARIA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 5
427 FP01229B GALLEGO PEREZ, ISABEL Mª D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 4
428 FP03542D LAFORET BRAVO, ENCARNACION E. D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 4
429 FP03511D MARTINEZ MILLAN, ISABEL SUSANA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 4

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

430 FP01616E ORTEGA AYALA, JOSEFA ANA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 4

431 FP03555D SEGURA GUARDIOLA, Mª CARMEN D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 4

432 FI01752C VALERA VALERA, MARIA JOSEFA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 4

433 FI05357B CORDOBA JIMENEZ, ANDREA D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 N N N N 4

434 FP00633C GARCIA RUIZ, ISABEL
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 3

435 FP00630C PALOMARES AVILES, MARGARITA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 3

436 FI01767C GARCIA GEREZ, JOSEFINA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N N N 2

437 TEMPORAL ILLÁN VERA, ANA MARIA FACULTAD DE EDUCACIÓN (UNIV. MURCIA) - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Supl. N 2 N N N N 2
438 FI07573D RUIZ LUCAS, MARIA JOSE DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 2
439 FP03596D GARCIA PEREZ-CASTEJON, CRISTOBAL D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 1
440 FI08419D VALLEJO MUÑOZ, VICENTE BRUNO D.G. INTERIOR, CALIDAD Y SIMPLIF.ADMTVA. - INTERIOR, EMERGENC. Y ORDENAC.TERRITORIO Supl. N 2 N N N N 1
441 TEMPORAL VIVANCOS GARCIA, SILVIA GERENCIA/UPCT - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Supl. N 2 N N N N 1
442 FU01655B JIMENEZ MARTINEZ, ISABEL D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S N 395
443 FU03885E GARCIA JIMENEZ, ANTONIO S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 2 N N S N 380

444 FU04579D CLIMENT CANO, CARMEN
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S N 291

445 FU05158D BURGOS ORTIZ, MA. ROSA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S N 272

446 FU02025B CABEZAS PEREZ, JUAN JESUS
D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y 
PESCA

Supl. N 2 N N S N 268

447 FI02388B ANDREU GALVEZ, CARMEN D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S N 255
448 FU02000C MARTINEZ PEREZ, ISABEL MARIA D.G. DE AUTONOMOS Y ECONOMIA SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S N 237

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

449 FU05167D ESCRIBANO IBAÑEZ, MYRIAM INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S N 224
450 FU05486D ABELLAN USAN, JONATAN DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S N 221

451 FI04549D MONTIEL ROMERO, FRANCISCO
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S N 208

452 FU05593D RODRIGUEZ MARTINEZ, LAURA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S N 208

453 FIJO ALCARRIA FABUEL, MARIA JOSE
AYUNTAMIENTO MOLINA DE SEGURA (MOLINA DE SEGURA) - PERSONAL DE LOS 
AYUNTAMIENTOS

Supl. N 2 N N S N 205

454 FI04250D MARIN BALLESTER, ROSARIO
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S N 204

455 FP00499C RAMOS MARTINEZ, CARMEN MARIA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S N 184

456 FU02783B MARTINEZ HERNANDEZ, FRANCISCO J.
S.G.PRESIDENCIA,PORTAV.Y ACCION EXTERIOR - PRESIDENCIA,PORTAVOCIA Y ACCION 
EXTERIOR

Supl. N 2 N N S N 180

457 FIJO ESTUDILLO CARAVACA, JAVIER
AYUNTAMIENTO DE MOLINA DE SEGURA (MOLINA DE SEGURA) - PERSONAL DE LOS 
AYUNTAMIENTOS

Supl. N 2 N N S N 177

458 FI02613A BALSALOBRE CABALLERO, MANUELA D.G. DE CONSUMO - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S N 175
459 FU02034C GONZALEZ TUDELA, JOAQUIN RAUL D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 2 N N S N 174
460 FU06672D TORRES FRANCO, ISABEL MARIA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S N 171
461 FU06682D GONZALEZ RUBIO, MARIA ISABEL D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N S N 158
462 FP00265B VILLALGORDO SOTO, MARGARITA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S N 141
463 FI02818A FLOX CAMACHO, SANTIAGO D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 2 N N S N 106
464 TEMPORAL MANZANARES PADILLA, MARIA DEL MAR CONCEJALIA DE EDUCACION (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S N 104
465 TEMPORAL MORALES NAVARRO, AMPARO MARIA AYUNTAMIENTO DE BENIEL (BENIEL) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S N 98
466 FI01539C MORENO GASTEAZI, LOURDES DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S N 85
467 FI05993D GUILLAMON SARABIA, MARIA ANGELES O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S N 80
468 FI06559D ZOMEÑO BERNABE, FIDEL DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S N 56

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

469 TEMPORAL NAVARRO LORENTE, MARAVILLAS AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S N 15
470 FU01119C GONZALEZ JIMENEZ, CONCEPCION D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 505

471 FU03110D LOPEZ MENGUAL, M.ILUMINADA
D.G.RRHH,PLANIFICAC.EDUCATIV. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S S 417

472 FU02010A LOPEZ CASCALES, M. MERCEDES D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 2 N N S S 395
473 FU00672B PARDO PEREZ, M. MERCEDES DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 395
474 FU02540C NAVARRO PASTOR, JULIO O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 382
475 FU04274D GARCIA JIMENEZ, JUANA D.G. DE TRABAJO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N S S 367
476 FU04820D COSTA MOLINA, MARIA SOLEDAD D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N S S 352

477 FU03446B GOMEZ TERRADILLOS, M. MAR
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S S 343

478 FU02753B ABIA TORRALBA, MARGARITA D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 340
479 FIJO MIRETE ALCAZAR, PEDRO JESUS SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N S S 317
480 FU01962B LAGUERUELA GARCIA, SOFIA D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 N N S S 306
481 FU03778E GARCIA BROCAL, SALVADOR DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 305
482 FIJO MEDINA GOMEZ, JOSEFA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Supl. N 2 N N S S 292
483 FU02551B CONESA MORENO, MARIA AZUCENA D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 2 N N S S 292

484 FU02167C LOPEZ CARCELES, M. ASUNCION
D.G.RRHH,PLANIFICAC.EDUCATIV. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S S 286

485 FU03473D NOTARIO TUREGANO, MANUELA S.G.POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 N N S S 282
486 FU02333C PASCUAL FERRANDEZ, SALVADOR D.G. DE ADMINISTRACION LOCAL - PRESIDENCIA,PORTAVOCIA Y ACCION EXTERIOR Supl. N 2 N N S S 282

487 FU04596D GINER BENEDICTO, MARIA ANGELES
D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y 
PESCA

Supl. N 2 N N S S 278

488 FU03044A HITA ROMERO, JOSE D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 2 N N S S 276
489 FU02773B LLAMAS MARTINEZ, JOSEFA MARIA D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 276

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

490 FU01989B BERNAL GARRO, ALICIA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S S 276

491 FIJO CAMPILLO LATORRE, MARIA DEL CARM ASAMBLEA REGIONAL - PERSONAL DE LA ASAMBLEA REGIONAL Supl. N 2 N N S S 275
492 FI01441C RODRIGUEZ ALMENARA, M. DEL CARMEN DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S S 274
493 FI03665D BERMUDEZ PASTOR, MARIA BEGOÑA D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 270
494 FU02727B SANCHEZ MUÑOZ, MARIA VICTORIA D.G. DE LITORAL Y PUERTOS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. N 2 N N S S 263
495 FU05525D CARBONELL MUNUERA, JOSEFA D.G. DE POLITICA AGRARIA COMUN - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 2 N N S S 263
496 FU02338C HERNANDEZ HERVAS, Mª PILAR D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 260

497 FU05126D VIGUERAS ARAEZ, ENCARNACION
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S S 258

498 FU03281B PLANES MENCHON, MARIA CARMEN S.G. DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. N 2 N N S S 255
499 FU02761A GOMEZ ANTEQUERA, MARIA JOSE D.G DE PRESUPUESTOS Y FONDOS EUROPEOS - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 254
500 FU02061C PINA ROMAN, ANA MARIA FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S S 253
501 FU02033C SANCHEZ GARCIA, SERGIO D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 2 N N S S 252

502 FI01703C GARRE MULA, ANTONIA JOSEFA
D.G.RRHH,PLANIFICAC.EDUCATIV. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S S 249

503 FI04093B LOPEZ VERA, JOSE JAVIER INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S S 246
504 FU05255D PUENTE DEL NIDO, LAURA D.G.SERV.SOC,TERCER SECTOR Y GEST.DIVERS - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 N N S S 245
505 FU02059C ABAD BOLARIN, MARIA LUZ D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 2 N N S S 242
506 FU04574D HERNANDEZ DOLERA, CONCEPCION D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Supl. N 2 N N S S 236
507 FU02992A MARTINEZ URTUBI, IGNACIO D.G. INTERIOR, CALIDAD Y SIMPLIF.ADMTVA. - INTERIOR, EMERGENC. Y ORDENAC.TERRITORIO Supl. N 2 N N S S 233
508 FU04151D LOPEZ ALCARAZ, MANUEL S.G. DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. N 2 N N S S 231
509 FU02145C SOTO RUBIO, MARIA CRISTINA S.G. DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. N 2 N N S S 228
510 FU02802B VENTURA PERIS, RAMON EMPLEO - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S S 227
511 TEMPORAL ARNAU MORALES, LAURA AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S S 225
512 FU03105A LOPEZ BERNAL, SONIA S.G. DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. N 2 N N S S 224

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

513 FU05482D MONTEAGUDO LOPEZ, FRANCISCO JESU DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 223
514 FI02610D DE LA ROSA MARIN, ANA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 218

515 FU02723B MIGUEL FERRERAS, MARTA
D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y 
PESCA

Supl. N 2 N N S S 217

516 FU05273D NADAL SANCHEZ, LUCIA FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S S 217
517 FI06090D LEGAZ GARCIA, MARIA SOLEDAD DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 216
518 FU02977B MORALES GARCIA, RAMON O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 214
519 FU05368D GONZALEZ MONTALBAN, MANUEL DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 211

520 FU04951E RUIZ MATEO, FRANCISCO JOSE
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S S 211

521 FIJO LOPEZ GARCIA, JOSE MARIA AYUNTAMIENTO DE CARAVACA DE LA CRUZ (CARAVACA DE LA CRUZ) - POLICÍAS LOCALES Supl. N 2 N N S S 210

522 FU04929E CASTILLO BONE, RAQUEL
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S S 210

523 FU01936C SANCHEZ HERNANDEZ, MARIA ELVIRA D.G. DE DEPORTES - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Supl. N 2 N N S S 208

524 FI04292D MARTINEZ SANCHEZ, CANDELARIA M
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S S 207

525 FI04612D GRACIA GALLEGO, MARIA DOLORES INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S S 206
526 FI04503D MARTINEZ GARCIA, ELISENDA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 203
527 FI04669D PONCE SANTIAGO, AMELIA DEL R. DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 197
528 FIJO ALMELA CONESA, ISMAEL AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S S 191
529 FU02914B RUIZ DELGADO, ISABEL MARIA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S S 190
530 FI03808B ANGOSTO ALCON, JOSEFA MARIA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S S 185
531 FI01336C MEROÑO DOMENECH, ANTONIA D.G. DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 2 N N S S 184

532 FU02385B LOPEZ GARCIA, ANDRES
D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y 
PESCA

Supl. N 2 N N S S 183

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

533 FU02901B FRANCO ESCRIBANO, INMACULADA C.
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S S 183

534 FU02967B FERNANDEZ SOLA, MARIA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 182
535 FI03184E CLEMENTE MONDEJAR, ESTEBAN DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 181
536 FU05576D LOZANO GARCIA, MARIA NIEVES O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 180
537 FIJO SORO LAVELLA, ANA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Supl. N 2 N N S S 178
538 FI02854A RODRIGUEZ GUIJARRO, OCTAVIO DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 166

539 FI05394B CONTRERAS ORTIZ, DOLORES
S.G.EDUCAC., FORMAC.PROFESION. Y EMPLEO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S S 163

540 FI07144D AYUSO RICO, ANA MARIA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S S 160

541 FI01234C LORENTE PEÑAS, TERESA MARIA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 156

542 FI03101E QUIÑONERO GABARRON, MARIA SOLEDAD
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S S 156

543 FI03332E GARCIA CAMPILLO, JOSE
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S S 155

544 FI05544D ESPIN GARCIA, Mª JOSE DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 147
545 FI04821D HERNANDEZ PERAN, NURIA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 145
546 FU02904B MARCOS CAPEL, M. FUENSANTA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S S 145
547 FI03998B SERRANO MUÑOZ, MARIA LIBERTAD DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 143
548 FI04562B LUNA ROJO, MARIA DEL MAR DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 134
549 FI05295B GIL ORTIZ, MARIA JOSE D.G.IMP.COMERC.,INNOV.EMPR.IND.Y OF.ART. - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 130
550 FI07646D MORENO AMOR, MARIA DOLORES S.G.POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 N N S S 113
551 TEMPORAL GARCIA LEGAZ GUIRAO, MARIA DEL CARM SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N S S 109
552 FI04255B GOMEZ ROBLES, MARIA DOLORES D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 109
553 TEMPORAL CASANOVA MUÑOZ, MARIA JOSE CONCEJALIA DE EDUCACIÓN (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S S 109

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

554 TEMPORAL SANTANA PAYA, DAVID CONCEJALÍA DE EDUCACIÓN (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S S 98
555 FI03695E MARTINEZ LOPEZ, CELESTINA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 95

556 FP00592C LOPEZ AVILES, VERONICA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S S 92

557 FI02703D SANCHEZ SANCHEZ, PEDRO DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 89
558 TEMPORAL OLMO MARTINEZ, MARIA JOSEFA ORGANISMO - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N S S 75
559 TEMPORAL SALAS HOYOS, NURIA SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N S S 71
560 FI05587D LUNA MARTINEZ, MªDEL CARMEN DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 70
561 LE02964B LOPEZ PEREZ, NURIA O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 2 N N S S 67

562 TEMPORAL TRUJILLO MOLINA, MARIA ISABEL
SECRETARÍA FACULTAD DE COMUNICACIÓN Y DO - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES 
PÚBLICAS

Supl. N 2 N N S S 67

563 TEMPORAL CARRASCO ROMERO, MARÍA ÁNGELES SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N S S 62
564 FI06831D GARCIA TORRES, M. FUENSANTA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 60

565 FP01882D SANCHEZ GALERA, MAGALI
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S S 57

566 FI06562D PEREZ LOPEZ, MANUEL DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 56
567 FI03494E LOPEZ QUIÑONERO, ANTONIO DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 55
568 FI06595D MARTINEZ GARCIA, DOLORES MARIA D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 55

569 FI07343D SANCHEZ ALVARADO, Mª JOSE
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S S 55

570 FI06672D GARCIA COBACHO, Mª FUENSANTA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 54
571 FI07884D MUNUERA CAMPOY, MARIA CONCEP. DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 40
572 FI02943A ESCRIBA MACIAS, JULIA SECRETARIA GENERAL DE SALUD - SALUD Supl. N 2 N N S S 39

573 FI07513D CAMACHO RIOS, LUZ MARIA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S S 38

574 FI03809E LAPAZ TRIGUERO, JOSE DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 27

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

575 TEMPORAL GONZALEZ TOMAS, MARIA PILAR SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N S S 26
576 FI05122B HERNANDEZ GARCIA, MARIA BELEN D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 23
577 FI08274D MARIA DOLORES MURCIA, ANTONIO D.G. INTERIOR, CALIDAD Y SIMPLIF.ADMTVA. - INTERIOR, EMERGENC. Y ORDENAC.TERRITORIO Supl. N 2 N N S S 22
578 FI07873D GUILLEN ALARCON, ANA JOSE DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 20
579 FI01681C LARIO MIÑARRO, SALVADOR INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S S 19
580 TEMPORAL ADÁN CUBILLAS, ANA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS Supl. N 2 N N S S 16
581 TEMPORAL MARTINEZ MORENO, MARIA CRISTINA AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S S 15
582 FI03091A SANCHEZ LLAMAS, JUAN JOSE D.G. DE MEDIO AMBIENTE - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 2 N N S S 14

583 FP00524C MARTINEZ MARIN, CARMEN MARIA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 2 N N S S 12

584 TEMPORAL GARCÍA GUILLAMON, GLORIA SMS - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N S S 7
585 FP01412E COBACHO INGLES, JUANA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N S S 7

586 FU01733D GARRIDO NAVARRO, JOAQUINA
S.G.EDUCAC., FORMAC.PROFESION. Y EMPLEO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. S 1 S N S S 439

587 FU02665B ONCINA DELTELL, MATIAS
D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y 
PESCA

Supl. S 1 N N N N 404

588 FU04718E ESCUDERO MOYA, JOSE RAMON DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. S 1 N N N N 290
589 TEMPORAL ZAMORA ALFONSEA, MARIA LUISA MANCOMUNIDAD COMARCA ORIENTAL (SANTOMERA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. S 1 N N N N 25
590 TEMPORAL IGLESIAS PLAZAS, MARCELINA AYUNTAMIENTO DE LORCA (LORCA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. S 1 N N N N 2

591 FU02704D RUIZ GONZALEZ, JUAN FCO.
D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y 
PESCA

Supl. S 1 N N S N 389

592 FU03107A DOMINGO FRUTOS, MARAVILLAS O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. S 1 N N S N 286
593 FU05264D SOTO MARTINEZ, GINES D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. S 1 N N S N 222
594 FI06167D CEFERINO SANCHEZ, DOLORES EMPLEO - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. S 1 N N S N 166
595 FI04769B FAURA VIDAL, ENCARNACION DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. S 1 N N S S 58

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

596 FU02370B ALEMAN CAMPUZANO, MARIANO
D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y 
PESCA

Supl. S 2 N N N N 263

597 FU06174D CARO CORBALAN, ANA MARIA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. S 2 N N N N 221
598 FU02379C LUQUE MUELAS, JESUS D.G. DE LITORAL Y PUERTOS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. S 2 N N N N 217
599 FI03033E MANZANARES MARTINEZ, ANA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. S 2 N N N N 205
600 FI01284C AGUERA ORDAX, BEGOÑA D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. S 2 N N N N 37
601 FU05590D NAVARRO BARCO, ANDRES O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. S 2 N N S S 196
602 FI01310C PEREZ NAVARRO, JESUS DAVID D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. S 2 N N S S 63

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION ALFABÉTICA DE PERSONAL EXCLUIDO

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Motivo de exclusión Estado Priorización 
A B C D E F G

FU06314D ABELLAN FERNANDEZ, Mª CARMEN 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FT01215D AGUDO MORALES, EUNICE 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1

ANDREO BELMONTE, CRISTINA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2
FU02538B BARCELO MENCHON, JOSEFA D. 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FI03441E BARQUEROS CUENCA, ENCARNACION 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2
FI01239C BERNA MACIA, RAQUEL 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FI06504D CANO GIMENO, CONSUELO 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FU01604D CANOVAS MARTINEZ, CONCEPCION I. 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FU02538C CAYUELA MOJICA, JOSE 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2
FP01775D CONTRERAS MARTINEZ, PILAR 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2
FI06465D EGEA GONZALEZ, SUSANA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2
FU02518B FERNANDEZ RODRIGUEZ, JULIAN 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2
FU06336D GARCIA LOPEZ, MARIA JOSEFA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FU02395C GARCIA MARTINEZ, M. DEL PILAR 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1

GARCIA MUÑOZ, JOSE DAVID 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FI05365D GARCIA SANCHEZ, JOSEFA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2
FU03260B GARCIA SANCHEZ, MARIA YOLANDA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FU01817C GIRONA RUIZ, M. DOLORES 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2
FU05967D GOMIZ VERA, JOSE FRANCISCO 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2
FU05586D GONZALEZ CARCELES, EVA MARIA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1

GUILLAMÓN TURPIN, SOFIA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2
FU04942D HERNANDEZ TERUEL, ANTONIO 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2
FU04543E LOPEZ BELMONTE, JUANA MARIA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FU01710C LOPEZ DE PACO, FRANCISCO 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION ALFABÉTICA DE PERSONAL EXCLUIDO

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Motivo de exclusión Estado Priorización 
A B C D E F G

FI07206D LOPEZ MORENILLA, MARIA DOLORES 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2
FU02229C LUJAN GUARDIOLA, ASUNCION 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1

MADRIGAL DE TORRES, FERNANDO 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
MARTINEZ DEL AMOR, MARIA ISABEL 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1

FU05133D MARTINEZ GIL, INMACULADA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FU03853D MARTINEZ NAVARRO, JOSEFA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2
FU01968B MAYOL BERNAL, FRANCISCO JAV. 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FU02905B MENDEZ MARTINEZ, JOSEFA MA. 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2
FU02026C MOLINA ARCAS, BIENVENIDO 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FU02263B MORENO MARTINEZ, FCO.JOSE 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2
FU04515E MUÑOZ PEDREÑO, M.JOSEFA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1

NAVARRO SIERRA, JOSE 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2
FU01423C PACHECO ROCAMORA, FRANCISCA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FI05802D PARRA NAVARRO, ANA ANTONIA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2
FU02033B PATO FOLGOSO, ANTONIO 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FI04203D PEREZ SABATER, SERGIO 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2
FI05242B PEREZ SAURA, EVA DEL PILAR 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FI05068D PINA GARCIA, INMACULADA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2

PIÑERO CUTILLAS, MARIA JOSE 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FU02389B RODRIGUEZ GOMARIZ, BERNARDINO 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2
FU01463C SAN BLAS CONTRERAS, SONIA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2
FI07062D SANCHEZ RODRIGUEZ, DOLORES 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FU01726C SANCHEZ RUIZ, ANTONIO 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FI04154B TOVAR TOVAR, ROSA MARIA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FU02518C VIDAL MUÑOZ, CARMEN MARINA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
FI07242D ZAMORA JODAR, JOSE 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 2

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/ING/5631 DENOMINACIÓN CURSO: EL TRABAJO EN EQUIPO

RELACION DEFINITIVA

RELACION ALFABÉTICA DE PERSONAL EXCLUIDO

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Motivo de exclusión Estado Priorización 
A B C D E F G

FI04493D ZAMORA MARTINEZ, Mª ANGELES 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl. 1
 

Criterios de priorización:
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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