Region de Murcia =

Conssjeria de Economia, Hacienda

¥ Empresa (':"f | 3 p

Direccion General de Funcidn Pablica
y Didlogo Social

Cod. Trab.: 74566

RESOLU’CI(')N DE LA DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLI'CA Y DIALOGO SOCIAL DE
RELACION DE PERSONAL ADMITIDO Y EXCLUIDO A UNA ACCION FORMATIVA.

En relacion con la accion formativa con n° 15, codigo 24/1AE/3537, denominada HERRAMIENTAS
ONLINE PARA EL DISENO DE CARTELERIA , incluida dentro del Plan Bienal de Formacién del
personal al servicio de la Administracién regional y local de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia para los afios 2024 y 2025, aprobado mediante Orden de 28 de diciembre de 2023 de
la Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa (BORM n° 7, de 10 de enero de 2024),

En virtud de lo establecido en las Bases especificas reguladoras de la correspondiente
convocatoria,

RESUELVO
Primero.- Aprobar la relacion del alumnado admitido (seleccionado y suplente) y excluido para
poder realizar la accion formativa anteriormente referida, que figura como Anexo de la presente

Resolucion.

Segundo.- Acordar la publicacion de la presente Resolucion, junto con su Anexo correspondiente,
en la pagina Web de la EFIAP http://efiapmurcia.carm.es.

Tercero.- Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, se podra
interponer reclamacion ante la EFIAP, en el plazo de CINCO DIAS a contar desde el dia siguiente
al de la publicacién anteriormente referida.

Dicha reclamacién debera presentarse accediendo a la Sede Electrénica de la CARM, mediante el
tramite correspondiente asociado al procedimiento 607 de la Guia de Procedimientos y Servicios.

Cuarto.- Si no se formulasen alegaciones en el plazo establecido, esta resolucién devendra
definitiva, siéndole de aplicacion el régimen de recursos administrativos establecido en la Ley
39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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La Directora de la Escuela de Formacion e Innovacion
Por Delegacion de Firma (Resolucion de la Direccion General de Funcion Publica y Dialogo Social
de 29-9-2023)

Fdo: Caridad De La Hera Orts
(Documento firmado electrénicamente al margen)

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la unica finalidad del
presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacién de personal admitido (tanto seleccionado como, en su caso, suplente) y
excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacién, en su caso, al mismo. Asimismo, se informa que este listado no constituye fuente de
acceso publico y que no podra ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni registrado por ningun sistema de recuperacion de informacion, sin el
consentimiento de las personas afectadas.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccién: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-8d3d6247-99e-30bf-c5¢2-0050569b34e7
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http://efiapmurcia.carm.es/
https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=607&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40288
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Criterios de priorizacion:

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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3 § Ne°: 15 CODIGO: 24/IAE/3537 DENOMINACION CURSO: HERRAMIENTAS ONLINE PARA EL DISENO DE CARTELERIA
< RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)
ET = N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo/Concejalia - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
= 2 A B c D E F G
ch 1|FlI0 PEREZ MARIN, JUAN LUIS SMS - AREA | HOSP. V. ARRIXACA - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 s N B s 414
Te 2 FU04755D |NAVARRO VERA, M.DEL CARMEN D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Selec. N 1 s N S s 236
5 3FI01583C _ |RUBIO POLO, JOSE MIGUEL D.G DE PRESUPUESTOS Y FONDOS EUROPEOS - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 s N S s a7
¥z 4 FU05644D __|BAEZA GOMEZ, LAURA D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Selec. N 1 N s N N 184
€% 5 FI04742B___|ROSA SANCHEZ, RUBEN D.G. DE TRABAJO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N B B s 140
2% 6 FU00558C _ |VILELLA MARTINEZ, M. DOLORES D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Selec. N 1 N N N N 470
= 7 FU01981B |HERNANDEZ GALINDO, ROSA M. D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 395
E< 8 F1.J0 PEREZ TERUEL, ENCARNACION IAYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 385
£ 9 FU00872B__|IMARMOL CASTILLO, JUAN D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 380
3£ 10 FI30 ROBLES GARCIA, PEDRO JESUS ﬁwmﬁm:gmgsm CARAVACA DE LA CRUZ (CARAVACA DE LA CRUZ) - PERSONAL DE LOS Selec. N 1 N N N N 371
£5 11 FU00751C _|LOPEZ CORBALAN, PABLO D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 365
=5 12 [F1lJ0 SIMON SANTAMARIA, MARIA CARMEN AYTO. MURCIA. CONCEJALIA EDUCACION (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 359
s 13 F1lJ0 SANCHEZ SANCHEZ, MARIA BLANCA SECRETARIA GENERAL TECNICA SMS - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 N N N N 338
g £ 14 |F1JO LEAL LLOPIS, JESUS SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 N N N N 328
z £ 15 FU06175D _|LOPEZ VELAZQUEZ, MARIA DEL MAR DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 328
3 16 |[FU02248C__IMUNOZ SANCHEZ, NATALIA ANA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 327
£% 17 F1lJ0 TUDELA TUDELA, JOSE SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 N N N N 313
£ 18 |FUO1677B__|DEL AMOR SAAVEDRA, MIGUELANGEL __ |D.G. DEL AGUA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Selec. N 1 N N N N 309
g 19 F130 PENALVER GARCIA, JOSE IGNACIO BYUNTAMIENTOe | JAVIER - FESTEJOS (SAN JAVIER) - PERSONAL DE LOS Selec. N 1 N N N N 299
= 20 [FU01900C _|VIETOR HERNANDEZ, M.FUENSANTA D.G.ECONOMIA,ESTRATEG.Y CONTRATAC.CENTR. - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 284
g 21 Fi30 [ALONSO VICTORIA, ANTONIO ﬁzamﬁm:gm%s% SAN PEDRO DEL PINATAR (SAN PEDRO DEL PINATAR) - PERSONAL DE LOS | ¢ o N 1 N N N N .
= 22 F130 MARTINEZ CABRERA, CRISTINA AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 269
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Criterios de priorizacion:

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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E E N°: 15 CODIGO: 24/IAE/3537 DENOMINACION CURSO: HERRAMIENTAS ONLINE PARA EL DISENO DE CARTELERIA

“w S

s< RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)

j: :é N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo/Concejalia - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién

< s A B Cc D E F G

E; 2 23 FI02146A  ROS PIQUERAS, JOSE MARIA El.zes.giowcc.AGRlCOLA,GANADERAY PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y Selec. N 1 N N N 260

§ §” 24 [FU02231A |[SUAREZ GUILLEN, MARIA AMPARO D.G. DE LITORAL Y PUERTOS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Selec. N 1 N N N N 259

s £ 25 [FU02865A | JORDAN BUESO, MARIA JOSEFA 0.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Selec. N 1 N N N N 255

52 26 [FIJO MARIN MARTORELL, ANGELES IAYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 239

e 27 [FU01935C ARGAS LLANES, MARIA CARMEN D.G. DE JUVENTUD - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Selec. N 1 N N N N 239

£E 28 FIJO IALBALADEJO PEREZ, LUCIA ISMS - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 N N N N 226

: £ 29 [FU03247B  [MUNUERA VERA, MARIA CLAUDIA D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Selec. N 1 N N N N 224

s £ 30 FJO MARIN GOMEZ, JOSE IGNACIO IAYUNTAMIENTO (CARTAGENA) - POLICIAS LOCALES Selec. N 1 N N N N 219

g2 31 FIJO BENITO DE PEDRO JUAN, LAUREANO ISMS - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 N N N N 218

- 32 FlJo IGASCON EXPOSITO, LUIS AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - POLICIAS LOCALES Selec. N 1 N N N N 217

E § 33 FI30 LOPEZ TARRAGA, ALEJANDRO ggmﬁm:gmgs’SAN PEDRO DEL PINATAR (SAN PEDRO DEL PINATAR) - PERSONAL DE LOS Selec. N 1 N N N N 214

g%

i E 34 F130 ERA IBARRA, ANTONIO ﬁzgsiﬁm:gl&qgsDE MOLINA DE SEGURA (MOLINA DE SEGURA) - PERSONAL DE LOS Selec. N 1 N N N N 214

g—% 35 FIJO ICAMARA ALONSO, ANA MARIA AYUNTAMIENTO (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 209

s £ 36 FU05388D |HERNANDEZ SANCHEZ, JOSE JAVIER D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 198

€ § 37 FI06038D  OBALLE COBO, ANTONIO E'.v(laF;liEc():ENTRos EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Selec. N 1 N N N N 195

£ E; 38 FIJO IALBALADEJO MENDOZA, JORGE PROTECCION CIVIL (SAN PEDRO DEL PINATAR) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 169
= 39 [FI05602D  |PINERO MONTAGUT, JOSE JULIAN D.G. MUJER Y PREVENCION VIOLENCIA GENERO - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Selec. N 1 N N N N 157
o 40 TEMPORAL [MARCO RUBIO, JOSE LUIS IAYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 138
£ 41 [FI03674B  [MARTINEZ LOPEZ, MARIA DOLORES DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 127
E 42 F106416D MARTINEZ IRLES, MARIA GLORIA SI.EGSEiODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA'Y Selec. N 1 N N N N 108
= 43 [FI03076A  |[HURTADO LUCAS, CONSUELO D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N N 97
= 44 FI05092D  |ROS OCHOA, NOEL ISAIAS DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 86
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Ne: 15 CODIGO: 24/IAE/3537 DENOMINACION CURSO: HERRAMIENTAS ONLINE PARA EL DISENO DE CARTELERIA
RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)
N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo/Concejalia - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
A B Cc D E F G
45 TEMPORAL |[CARRASCO EGEA, AMBROSIO JOSE ICONCEJALIA URBANISMO (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 73
46 TEMPORAL |PEREZ GARCIA, ANTONIA ISERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 N N N N 72
47 [FI06357D  |DAVIA GARCIA, VISITACION DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 65
48 FI05056B  |BLESA CLAVERO, MARIA D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 60
49 [FI05015B  |RUIZ CANAVATE, JOSE MANUEL D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 55
50 [FU06417D [MUNOZ MARTINEZ, MIGUEL ANGEL DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 54
51 TEMPORAL [MIRALLES DE IMPERI OLLERO, BEATRIZ  [CONCEJALIA TALENTO JOVEN (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 44
52 TEMPORAL [PEREZ MARTIN, MARINA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Selec. N 1 N N N N 44
53 TEMPORAL [MARQUINA SANCHEZ, JUAN ANTONIO IAYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 35
54 FIJO RODENAS MURCIA, DANIEL AYUNTAMIENTO DE MURCIA. (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 35
55 [FU03617B  |HIDALGO VALVERDE, PEDRO D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 30
56 TEMPORAL (GIL BERNAL, LORENA ﬁmmﬁm:gmgsw ALHAMA DE MURCIA (ALHAMA DE MURCIA) - PERSONAL DE LOS Selec. N 1 N N N N 28
57 FIJO IGARCIA RIVAS, MARTA ISABEL IASAMBLEA REGIONAL - PERSONAL DE LA ASAMBLEA REGIONAL Selec. N 1 N N N N 24
58 TEMPORAL [FENOLL MARTIN, ROCIO IAYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 23
59 [FI07874D ILLALBA SUSARTE, MARIANO DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 18
60 TEMPORAL [MEDINA GONZALEZ, MARIA JESUS AYUNTAMIENTO DE MULA (MULA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 17
211 FU02269C MAYOL GARCIA, MARIA SOLEDAD D.G. DE FUNCION PUBLICAY DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 2 N N S S 272

Criterios de priorizacion:

DE LA HERA ORTS, CARIDAD

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y lus fechas-de-ficma

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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Criterios de priorizacion:

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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3 5=~ Direccion General de Funcion Piblica e '{:I d r_}
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L § Ne°: 15 CODIGO: 24/IAE/3537 DENOMINACION CURSO: HERRAMIENTAS ONLINE PARA EL DISENO DE CARTELERIA
g _g RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
= _§ N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
- A B c D E F G
2 g & IAYUNTAMIENTO DE LAS TORRES DE COTILLAS (LAS TORRES DE COTILLAS) - PERSONAL DE
§ < 61 TEMPORAL RODRIGUEZ URENA, LUCIA ISABEL LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N N 17
5 3 62 FI03082A SAMPEDRO BLANCO, ALEJANDRO DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEQO Y FORMACION Supl. N 1 N N N N 15
2 S 63 FP01140B |GONZALEZ MONTOYA, CARMEN O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N N N 11
] S 64 [F105282B IGONZALEZ SANCHEZ, PATRICIA D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N N N 11
2 g 65 FT01423D |GARCIA DEL REAL MESEGUER, ISABEL DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N N N 10
§ E 66 TEMPORAL |LOPEZ PENARANDA, ASCENSION AYUNTAMIENTO (ALGUAZAS) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N N N 9
§ = 67 FP03243D  [GIL ABENZA, CRISTINA D.G. FAMILIAS, INFANCIAY CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 1 N N N N 8
238 68 TEMPORAL GOMEZ MARTINEZ, JOSE ANTONIO ICONCEJALIA DE PEDANIAS Y VERTEBRACION (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N N N 7
-E § 69 FP01175B  |CASTILLO FERNANDEZ, JUAN INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N N N 7
= 2 70 FP03578D MORENO TAPIA, CARLA LUISA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 1 N N N N 5
E -'é 71 |FP03434D |[MUNOZ MORALES, ELIZABETH D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 1 N N N N 5
= “fé 72 [F108338D FERNANDEZ JIMENEZ, MIGUEL ANGEL DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N N N 5
E‘ E 73 |FP00529C  |FERNANDEZ PEREZ, ANABEL [E)'.\;BP.[EIIEESENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 1 N N N N 5
;g ;5: 74 FP03579D |ROSIQUE LOPEZ, M2 ESTHER D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 1 N N N N 3
s 2 75 FP03595D | RAMIREZ SANCHEZ, MARIA ISABEL D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 1 N N N N 1
= E‘ 76 [FU03572D  MARTINEZ BARIOS, ANTONIO E'.\AGP.TESH,PLANIFICAC.EDUCATIV. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 1 N N s N 385
£ 77 FU01554D | RAMOS ROMERO, MARTA D.G.ECONOMIA,ESTRATEG.Y CONTRATAC.CENTR. - ECONOMIA, HACIENDAY EMPRESA Supl. N 1 N N S N 385
g 78 FUO3039A | HARO HERNANDEZ, ANDRES LUIS DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S N 363
s 79 FIJO ICABRERO LOPEZ, LUIS UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 1 N N S N 356
5 80 FIJO FLORENCIANO PEREZ, CARMEN MARIA ICONSEJERIA DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 1 N N S N 318
% IAYUNTAMIENTO DE MOLINA DE SEGURA (MOLINA DE SEGURA) - PERSONAL DE LOS
E 81 FIJO JIMENEZ MAYA, BIENVENIDA IAYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S N 316




B — Opcién de la accién formativa
C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

DE LA HERA ORTS, CARIDAD

g'_g_!_"l Regidn de Murcia

] Consejeria de Economia, Hacienda

3 & v Empresa

3 o=~ Direccion General de Funcion Piblica

2 y Dialogo Social

g é Ne°: 15 CODIGO: 24/IAE/3537 DENOMINACION CURSO: HERRAMIENTAS ONLINE PARA EL DISENO DE CARTELERIA

“w S

s< RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

j: 2 N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado

b s A B C D E F G

- 3 82 [FIJO ESCOLAR NARANJO, JACQUELINE COR _ |AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER (SAN JAVIER) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S N 265

S £ 83 [FU01740C [SERNA PEREZ, MARIA ISABEL D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Supl. N 1 N N S N 250

el 84 TEMPORAL [MORON ABAD, EVA IAYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S N 228

5.2 85 [FU02680A [MAS FERRER, JUAN ANTONIO D.G DE PRESUPUESTOS Y FONDOS EUROPEQS - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N S N 218

52 86 FU02937B  |[SANCHEZ JACOME, PILAR VICTORIA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N S N 199

= 87 FP00032B  |DIAZ MARCO, ANA LUISA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N S N 191

£E 88 [FIJO ISANCHEZ ALMARCHA, SUSANA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 1 N N S N 189

33 89 [FI06153D  |BEJAR GARCIA, ANTONIA MARIA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S N 100

R 90 TEMPORAL |GONZALEZ OLIVARES, ANA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 1 N N S N 94

2= 91 [FI06054D  |GOMEZ PEREZ, MIGUEL ANGEL 0.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N S N 78

- 92 [FI04966B  |LLAMAS PINTOR, M. ISABEL D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N S N 62

el 93 TEMPORAL |CERDA TOMAS, MARIA JOSEFA ISERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 1 N N S N 60

E £ 94 |LE01593A [MORENO OLIVARES, JUAN DANIEL 0.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 1 N N S N 49

s £ 95 |LE01597A |CACERES CEVALLOS, GUSTAVO JAVIER  |O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 1 N N S N 49

=5 96 [TEMPORAL [CHUECOS MARTINEZ, ARELIA AYTO LORCA (LORCA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S N 40

23 97 TEMPORAL |BELMAR TALON, ANGELA IAYUNTAMIENTO DE BLANCA (BLANCA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S N 29

s £ 98 TEMPORAL |[EGEA MARTINEZ, MONICA IAYUNTAMIENTO DE CARTAGENA (CARTAGENA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S N 2

€ s 99 |FU04391D |DIAZ CONTRERAS, JOSE VICENTE DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S S 413
SE% | 100 Fuo HERNANDEZ LOPEZ, MARIA JOSEFA ggmﬁm:gmg;ﬁ MOLINA DE SEGURA (MOLINA DE SEGURA) - PERSONAL DE LOS supl. N 1 N N s s 411
E i 101 [FU01910C MORENO GOMEZ, M. MERCEDES E'.\;BP.IEIIEEOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y supl. N 1 N N s S 304
g s £ 102 FU01886C  |ALMANSA BARCELO, JOSEFA D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N S S 381
g |E e 103 [FUO6005D | TOVAR HERNANDEZ, ADELA DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S. - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S S 341
e 104 FU02022C  |LUNA MARMOL, JOSE ADOLFO D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 1 N N S S 330

g g 105 [FIJO IGONZALEZ OLIVARES, JOSE LUIS AYUNTAMIENTO DE JUMILLA (JUMILLA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S S 324

g 106 FUO2271B  |GARCIA MORENO, IGNACIO D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 1 N N S S 315

£ ‘E Criterios de priorizacion:

E‘ s A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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Criterios de priorizacion:

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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E E N°: 15 CODIGO: 24/IAE/3537 DENOMINACION CURSO: HERRAMIENTAS ONLINE PARA EL DISENO DE CARTELERIA
]
§ % RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
j: :é N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
S s : A B C D E F G
= § 107 |FIJO RAYA NAVARRO, FRANCISCA BIBLIOTECA GENERAL MARIA MOLINER - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 1 N N S S 287
'§ 5 108 |[FU02250B |LOPEZ ALMAGRO, IGNACIO D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N S S 283
E f 109 FU02767A DE LA HERA ORTS, CARIDAD D.G. DE FUNCION PUBLICAY DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N S S 278
s g 110 FU02773B  |LLAMAS MARTINEZ, JOSEFA MARIA D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N S S 276
e ;E 111 LEO3000B | QUILEZ SIMON, MARIA O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 1 N N S S 274
; E 112 [FU02033B  |PATO FOLGOSO, ANTONIO S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 1 N N S S 271
E § 113 [F101675B IABADIA CANO, MARIA CARMEN lISI.EGS.EiODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA'Y Supl. N 1 N N s s 271
E é 114 FU02922B |ROS SANCHEZ, M. DOLORES INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N S S 250
z g 115 F1J0 SANCHEZ GUERRERO, FRANCISCO ﬁ¥8m¥2m:gl&l¥8$DE PUERTO LUMBRERAS (PUERTO-LUMBRERAS) - PERSONAL DE LOS Supl. N 1 N N s s 243
3 § 116 FU05202D |SARRIAS RODRIGUEZ, JOSEFA D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S S 243
g -‘.; 117 |FUOB00BD |MARTINEZ JIMENEZ, PALOMA ROCIO E.)SI_.EEIEOSFIQDENCIA,PORTAV.Y ACCION EXTERIOR - PRESIDENCIA,PORTAVOCIAY ACCION supl. N 1 N N s s 236
= E 118 FU02992A |[MARTINEZ URTUBI, IGNACIO D.G. INTERIOR, CALIDAD Y SIMPLIFADMTVA. - INTERIOR, EMERGENC. Y ORDENAC.TERRITORIO| Supl. N 1 N N S S 233
23 119 TEMPORAL [CORCOLES RODRIGUEZ, MARIA SOLEDAD |SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 1 N N S S 226
= E
E ;s: 120 [FU04942D |HERNANDEZ TERUEL, ANTONIO E'.\AGP.EL)IIEE(;ZENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 1 N N s s 219
; E 121 FIJO IQUINONERO SANCHEZ, ROCIO ICONSEJERIA DE CULTURA-ICA - PERSONAL DE ADMINISTRACION INSTITUCIONAL Supl. N 1 N N S S 211
E 2 122 FI02772A  |SANCHEZ URREA, FRANCISCA D.G. DE COMUNICACION - PRESIDENCIA,PORTAVOCIA Y ACCION EXTERIOR Supl. N 1 N N S S 210
-'=,; 123 FU01936C |SANCHEZ HERNANDEZ, MARIA ELVIRA D.G. DE DEPORTES - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Supl. N 1 N N S S 208
g 124 FIJO IGAMBIN MANZANO, FRANCISCO JOSE SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 1 N N S S 203
= 125 FU02719B |LARIOS ADORNA, JOSE DAVID D.G. DE POLITICAAGRARIA COMUN - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 1 N N S S 200
2 126 FU02693B |RAMIREZ SOLER, FRANCISCO D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S S 200
S 127 |FI04705D ICANOVAS LOPEZ, CATALINA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 1 N N S S 196
g 128 FUO2779A |MOLINA MARTINEZ-LOZANO, PAULA ESPELIESCAC FORMAC.PROFESION. Y EMPLEO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 1 N N s s 193
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N°: 15 CODIGO: 24/IAE/3537 DENOMINACION CURSO: HERRAMIENTAS ONLINE PARA EL DISENO DE CARTELERIA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

15
j: N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
-l A B (o D E F G
= 129 FU02625A |GRAU GARCIA, NATALIA D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Supl. N 1 N N S S 192
'§ 130 [FIJO IGARCIA COUTELENG, MARIA LOURDES IASAMBLEA REGIONAL DE MURCIA - PERSONAL DE LAASAMBLEA REGIONAL Supl. N 1 N N S S 186
E 131 FI05085B ISAURA SANCHEZ, MIREIA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N S S 182
%, 132 FU04943D [TELLO EGEA, FRANCISCA E'.V?P.IEEOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 1 N N s s 181
£ 133 [FI02530A  |DELGADO RUIZ, MONTSERRAT SE(;.EiODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA'Y Supl. N 1 N N s S 162
3 134 [FI02790A IAHIJADO GIL, JAVIER D.G. DE COMUNICACION - PRESIDENCIA,PORTAVOCIA Y ACCION EXTERIOR Supl. N 1 N N S S 148
E 135 FU02979B | RODRIGUEZ GARCIA, TOMAS D.G.ENERGIA Y ACTIV. INDUSTRIAL Y MINERA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 1 N N S S 142
£ 136 FU03614B  |HIDALGO SANCHEZ, CRISTINA D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N S S 137
] 137 FU03642B |OTALORA ALCON, GINES O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAYY PESCA Supl. N 1 N N S S 129
3 138 TEMPORAL |[SANTANA PAYA, DAVID ICONCEJALIA DE EDUCACION (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S S 98
é 139 FI04613B LOPEZ GALVEZ, CARLOS D.G. DE UNION EUROPEA - PRESIDENCIA,PORTAVOCIA Y ACCION EXTERIOR Supl. N 1 N N S S 83
S 140 [FI05253D  |MARTINEZ ALCAZAR, FCO.JAVIER D.G. DE PATRIMONIO - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N S S 69
= 141 |FI06098D ROMERA SANZ, M. DEL CARMEN DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S S 65
E— 142 TEMPORAL MORENO MARTINEZ, MARIA FELIPA EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MULA (MULA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S S 55
E 143 [FI05265B ISANCHEZ CARRILLO, ROSA M2 D.G. DE TRABAJO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 1 N N S S 50
£ 144 FI01399C  |PEREZ HERNANDEZ, MARIA DOLORES D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 1 N N S S 49
; 145 [FIO7669D LOPEZ PICON, ALFONSO ANTONI DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S S 36
s 146 |FI06978D ICASTANO MARTINEZ, MARIA CARMEN DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S S 36
147 TEMPORAL [ESPANA MARIN, PILAR AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S S 33
148 FIJO IARENAS PARRA, JOSE ANTONIO AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA (CARTAGENA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S S 30
149 TEMPORAL TORRES BOLEA, ANTONIA ENTIDAD LOCAL (TORRE-PACHECO) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S S 24
150 |FIJO MARTINEZ NAVARRO, MIGUEL AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S S 21
151 FI01619C RUIZ ROCAMORA, ADRIAN D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 1 N N S S 18
152 TEMPORAL GONZALEZ PEREZ CRESPO, PABLO AYUNTAMIENTO DE MOLINA DE SEGURA (CARTAGENA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S S 12
153 TEMPORAL MARTINEZ REQUENA, ISABEL IAYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S S 12

Criterios de priorizacion:

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cidigo seguro de verificacion ((SV) CARM-8d3d6247-¢99e-30

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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Criterios de priorizacion:

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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E E N°: 15 CODIGO: 24/IAE/3537 DENOMINACION CURSO: HERRAMIENTAS ONLINE PARA EL DISENO DE CARTELERIA
]
§ % RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
j: :é N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
S s A B C D E F G
= § 154 [FI05368B SANCHEZ SARRIA, ARANZAZU DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S S 3
'§ 5 155 |[FU02420D |GONZALEZ MURCIA, JUAN ANTONIO D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 S N N N 401
E f 156 FU05646D |OLMOS CARCELES, JUAN MANUEL D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Supl. N 2 S N N N 189
s g 157 FP002598  IMUNOZ GARCIA, M2 DOLORES D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 S N N N 177
e ;E 158 [FIJO TRISTANTE MENOR, SANDRA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 2 S N N N 37
§ £ 159 [F103476E DIAZ ROMERO, MARIA [E)'.\;BP.IBIIEESENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 2 s N N N 35
§ .§ 160 [FU03249B ANDREU ESPINOSA, ASCENSION DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 S N S N 166
g £ 161 TEMPORAL RIQUELME SANCHEZ, ANA BELEN AYUNTAMEINTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N S N N 19
g2 162 |FI05240B  |CUENCAALCARAZ, GEMA D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N S S S 40
] j% 163 [FUO0982A |CAZORLA PAEZ, M. PILAR D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N N N 393
3 E 164 FIJO TORRES JIMENEZ, OSCAR UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 2 N N N N 378
3 165 FU02688A | HERNANDEZ GALIANO, CARIDAD D.G. DE COMUNICACION - PRESIDENCIA,PORTAVOCIA Y ACCION EXTERIOR Supl. N 2 N N N N 349
£ 2 166 [FU02010B  [TAPIA MONCALVILLO, YOLANDA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 239
= 3 167 FU02685A HERNANDEZ RODENAS, CARMEN MARIA D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Supl. N 2 N N N N 228
g é 168 FUOS173D |ALEMAN LOPEZ, EVA MARIA E'.V(EP.FLESM.PROF,ENSEN.REG.ESPEC.Y ED.PERM. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 2 N N N N 227
% § 169 FIJO ABRIL SANCHEZ, MARIA ISABEL AYUNTAMIENTO DE CEHEGIN (CEHEGIN) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 218
B % 170 [F105220B MARTINEZ GARCIA, PEDRO ANTONIO BI.EGS.EEODUCC.AGRICOLA,GANADERAY PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY Supl. N 2 N N N N 208
-E 171 FIJO UBEDA ROSIQUE, EUGENIO AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 198
g 172 FIJO NICOLAS MARTINEZ, NATALIA IAYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - POLICIAS LOCALES Supl. N 2 N N N N 180
= 173 FU02465B | HERAS PRIETO, JAIME JUAN D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N N N 179
2 174 [FU06235D |YEPES CARAVACA, FRANCISCA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 170
S 175 TEMPORAL IMARTINEZ MARTINEZ, LIDIA UNIVERSIDAD MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 2 N N N N 99
g 176 [FI06165D ICONESA GUERRERO, MARIA LUISA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 65
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DE LA HERA ORTS, CARIDAD

e mnqtrnn en los recuadros.

Criterios de priorizacion:

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accion formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D — Reincorporacion al servicio activo, en los Ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacion de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigliedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacién de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacién, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacion de informacion, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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_g_!_"l Region de Murcia | —

: Consejeria de Economia, Hacienda

3 B y Empresa :

3 o=~ Direccion General de Funcion Plblica cfia r_}

2 y Dialogo Social )

E é N°: 15 CODIGO: 24/IAE/3537 DENOMINACION CURSO: HERRAMIENTAS ONLINE PARA EL DISENO DE CARTELERIA

“w S

s< RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

j: :é N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién

-l s A B C D E F G

5 177 [FI03071A  |SANCHEZ SOLANA, FULGENCIO BI.EGS.EiODUCC.AGRICOLA,GANADERAY PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y Supl. N ) N N N N 59

:¥ 178 | LE02996B |GIMENEZ BANON, MARIA JOSE 0.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 2 N N N N 50

55 179 [FIJO PENARANDA SANCHEZ, TAMARA IAYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 38

£ = 180 [TEMPORAL |MORCILLO BUENDIA, EDUARDO IAYUNTAMIENTO DE CIEZA (CIEZA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 31

§ : 181 FP02778D |SERRANO MORA, JESUS FCO E'.\;B;EIIEEOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 2 N N N N 26

s i 182 [FI05396B _ |BARBERA DUELO, MARINA 0.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N N N 20

s £ 183 [FP00297A |[NAVARRO SEQUERO, ANA D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 2 N N N N 18

2e 184 FIJO IGARCIA DELGADO, ISABEL MARIA FACULTAD DE VETERINARIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 2 N N N N 15

- 185 [FP02408D |QUIRANTES GALVEZ, ISABEL MARIA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 1

T E 186 |FP03530D |SEGURA FENOLLAR, MARIA SAMANTA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 1

e 187 [FI04976B  |GIUNTA , FRANCESCO D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 N N N N 10

E ;_; 188 TEMPORAL PEREZ PARRAGA, LORENA AYUNTAMIENTO (LIBRILLA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 10

=5 189 [FP01159B  |CASTANO MARIN, BEATRIZ D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 9

g% 190 [FI01708C __ |PELLICER ARNAU, SANDRA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 8

= E

i 101 [FI08188D  ISANCHEZ MARTINEZ, NATALIA Ei\fﬁ?ESENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N ) N N N N 8

e 102 |FPO0SB0C  MARTINEZ SOLER, CATALINAANA [E)'.\;BP.IEIIEEOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N ) N N N N 5
z 193 [FP03470D [COLL BASTIDA, FRANCISCO JAVI D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N N N 5
§ 104 FI054018  MARTINEZ CONESA, ANA MARIA E'.\;BF.’IBIIEESENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N ) N N N N )
= 195 [F108416D _ MENDEZ FUENTES, ANTONIO DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 1
2 196 [FI05411B|RODRIGUEZ FERNANDEZ, MIRIAM D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N N N 1
= 197 FUO1797B |ABALO SANTOS, NOEMI D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S N 351
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Consejeria de Economia, Hacienda

A y Empresa :
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y Dialogo Social

Criterios de priorizacion:

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accion formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D — Reincorporacion al servicio activo, en los Ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacion de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigliedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

DE LA HERA ORTS, CARIDAD

E E N°: 15 CODIGO: 24/IAE/3537 DENOMINACION CURSO: HERRAMIENTAS ONLINE PARA EL DISENO DE CARTELERIA
]
§ % RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
__ﬁ :é N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
S s A B C D E F G
E; b 198 FU02025B |CABEZAS PEREZ, JUAN JESUS BI.EGS.E;QODUCC.AGRICOLA,GANADERAY PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY Supl. N 2 N s N 268
§ g 199 FU02492B | GARCIA MORENO, JAVIER LUIS S.G. ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S N 232
s g 200 FI03817B ROS VALLES, MARIA DOLORES INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S N 222
) ;E 201 FU02332B  |GARCIA SANCHEZ, LAURA D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Supl. N 2 N N S N 182
P 202 [FI08335D  TOMAS CEREZO, ANGEL D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S N 159
s § 203 |FP00437E  |ROMAGOSA GOMEZ, MARIA JULIA E'.\;SF;IBIIEEC?ENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 2 N N s N 119
E é 204 FU00571D |ESPARZA MARTINEZ, MARIANO INST.INDUSTRIAS CULT.Y ARTES REG.MURCIA - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Supl. N 2 N N S S 464
g2 205 FU01853C  JIMENEZ BELTRAN, M. CARMEN D.G. INTERIOR, CALIDAD Y SIMPLIFEADMTVA. - INTERIOR, EMERGENC. Y ORDENAC.TERRITORIO Supl. N 2 N N S S 380
] j% 206 FUO3009A |RUIZ SANCHEZ, MARIA D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 338
3 E 207 FU02172D |[SANCHEZ LUCAS, M. JOSE D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 2 N N S S 338
3 208 FU01664B |CANO LOPEZ, MARIA TERESA D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 310
£ 2 209 FIJO SAEZ MARTINEZ, JOSE ISMS - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N S S 292
= 3 210 FJO ALCARAZ MANZANERA, ASCENSION SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N S S 286
E— B 212 FU02533B JARANDA CARAVACA, BEGONA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 261
E g 213 FU02333B [VERA MORENO, DIEGO D.G. DE TRABAJO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N S S 238
E § 214 [EU02272C ELASCO TORTOSA, MARTA E'.\;BF;TESH,PLANIFICAC.EDUCATIV. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 2 N N s s 205
g £ E. 215 FU05976D |LORENTE GARCIA, BARBARA D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 2 N N S S 221
2 -'=; 216 FIJO TAVIEL DE ANDRADE RIVEIRO, ELENA BIBLIOTECA DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 2 N N S S 221
5 g 217 FJO LEVEZ VALCARCEL, MATILDE UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 2 N N S S 205
§ 'E 218 |FP00597C  |SANCHEZ MASCURAN, JOSE RAMON [E)'.\;BP.[EIIEEOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y supl. N 2 N N s s 196
= § 219 FU02689B MARTINEZ MARTINEZ, MIGUEL ANGEL D.G.ENERGIA Y ACTIV. INDUSTRIAL Y MINERA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 2 N N S S 189

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacién de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacién, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacion de informacion, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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DE LA HERA ORTS, CARIDAD

e mnqtrnn en los recuadros.

Criterios de priorizacion:

B — Opcién de la accion formativa
C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

discapacidad

G — Antigliedad al servicio de la Administracién en meses
H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores
F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

D — Reincorporacion al servicio activo, en los Ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacion de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacién de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacién, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacion de informacion, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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g Y Region de Murcia |
: Consejeria de Economia, Hacienda
3 B y Empresa :
3 o=~ Direccion General de Funcion Plblica cfia p
2 y Dialogo Social )
E é N°: 15 CODIGO: 24/IAE/3537 DENOMINACION CURSO: HERRAMIENTAS ONLINE PARA EL DISENO DE CARTELERIA
“w S
s< RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
j: :Eé N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
< s A B Cc E F G
5 220 FI02593A |RAMON LUCAS, MARIA MERCEDES BI.E(_‘uS.EiODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y Supl. N ) N N s s 177
:¥ 221 FlJO ICANTO ESTEBAN, RAQUEL /AYUNTAMIENTO DE LORCA (LORCA) - POLICIAS LOCALES Supl. N 2 N N s S 177
R | 222 [FI01658C  |ESPEJO TUDELA, ROSARIO Ei\/?bleC(J:ENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N ) N N s s 171
§ : 223 FU0S619D MARTINEZ EGEA, BARTOLOME E'.VCEF.)IEIIEEOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 2 N N s s 163
2 £ _
§ E 224 [F107144D IAYUSO RICO, ANA MARIA Ei\AGF;IiESENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 2 N N s s 160
ss 225|FU02957B  |SANCHEZ GALIANO, IRENE D.G.SERV.SOC,TERCER SECTOR Y GEST.DIVERS - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 N N S s 141
- 226 [F107305D |RODRIGUEZ IBANEZ, CARLOS D.G. INTERIOR, CALIDAD Y SIMPLIFADMTVA. - INTERIOR, EMERGENC. Y ORDENAC.TERRITORIO| __ Supl. N 2 N N S s 114
.‘§ § 227 F130 MARTINEZ VALERO, PATRICIA gYOlIJ\l'\ICTEAJ'\/;\:_éﬁr?ggvmlos SOCIALES (LAS TORRES DE COTILLAS) - PERSONAL DE LOS Supl. N 2 N N s s 112
S g 228 |FI06316D  |GUERRERO SAEZ, ROSARIO INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S S 103
=% 229 FU02374C  |GARCIA MARTIN, JESUS D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 2 N N S S 94
2 g 230 FI03109E |FRUTOS MARTINEZ, ANTONIO gﬁq}.giODUCC.AGRICOLA,GANADERAY PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y Supl. N ) N N s s a5
EE 231 FPO0138C  |ALCARAZ MARTINEZ, ALICIA ADELA E'.\AGF.)IBIIEEOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N ) N N s s 82
£z 232 TEMPORAL MARIN TOMAS, ALVARO UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 2 N N S s 74
= ISERVICIO DE CULTURA AYUNTAMIENTO DE MURC (MURCIA) - PERSONAL DE LOS
E 233 TEMPORAL [LAJARIN CAMPILLO, DANIEL YUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S S 73
= 234 FP00203C  |SANCHEZ BERMUDEZ, ANA BELEN E'.\;;F.’?EOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. ) s o4
2 235 FI02944A _[GONZALEZ ROCA, FERNANDO D.G. DE MEDIO AMBIENTE - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 2 N N S s 62
z 236 [TEMPORAL [GARCIA NAVARRO, JOSEFA CONCEJALIA CULTURA, FESTEJOS, COMERCIO (BENIEL) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS| _ Supl. N 2 N N S s 42
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y Dialogo Social

N°: 15 CODIGO: 24/IAE/3537 DENOMINACION CURSO: HERRAMIENTAS ONLINE PARA EL DISENO DE CARTELERIA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

j: N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
2 A B (o D E F
3 237 FI02949A IGOMEZ MORENO, JOSE D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 2 N N S S
% 238 TEMPORAL [SANCHEZ PALAZON, RAUL ﬁzg“lﬁm:5m¥gsDE MOLINA DE SEGURA (MOLINA DE SEGURA) - PERSONAL DE LOS Supl. N 2 N N s s
E 239 FI07894D ISAORIN LOPEZ, JOSEFA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S
E‘: 240 [FI01625¢C GARCIA GARCIA, ESTELA E'.\AGP.IEIIEEOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 2 N N s s
§ 241 FI07942D JIMENEZ SANCHEZ, MARIA JOSE O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S
§ 242 FU03017D |PARRA NAVARRO, FRANCISCO D.G PLANIF,FARMACIA E INVESTIG.SANITARIA - SALUD Supl. N 3 S N N N
g 243 FU03248B | BALSALOBRE MOMPEAN, JOSEFA D.G. FAMILIAS, INFANCIA'YY CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 3 S N S N
£ 244 |FU02915B |LOPEZ GUILLEN, JOSE MARIA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 3 S N S S
] 245 FIJO FERNANDEZ VICENTE, GINES UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 3 N N N N
3 246 FU03088D |PALAO MUNOZ, PATRICIO M. D.G. INTERIOR, CALIDAD Y SIMPLIFEADMTVA. - INTERIOR, EMERGENC. Y ORDENAC.TERRITORIO Supl. N 3 N N N N
g 247 [FU02050A |SANCHEZ ZABALA, M. SALUD IIgI.EGS.(IZ§ODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY Supl. N 3 N N N N
% 248 FU01367C LOP~EZ FERNANDEZ, MARIA JOSE O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 3 N N N N
s 249 |[FU03077D  IBANEZ LOPEZ, DOMINGO D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Supl. N 3 N N N N
E 250 FIJO IGARCIA GOMEZ, JUAN CARLOS UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 3 N N N N
5 251 FU01955B |LOZANO POLO, ADELAIDA D.G PLANIF,FARMACIA E INVESTIG.SANITARIA - SALUD Supl. N 3 N N N N
L1 | ; 252 FU01963B |SANCHEZ MORALES, MARIA ANGELES D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD , Supl. N 3 N N N N
g |5 253 [FIJO BRUGAROLAS ROS, CARMEN MARIA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 3 N N N N
2 254 FU02026B  IMANZANERA MOLINA, JOSE JAVIER D.G.INDUSTRIA ALIM.Y ASOCIACIONISMO AGR. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 3 N N N N
5 255 FUO02513A BUENESTADO CASTILLO, CLAUDIO D.G PLANIF,FARMACIA E INVESTIG.SANITARIA - SALUD Supl. N 3 N N N N
& 256 FU01376C |GARCIA SOLANO, FERNANDO D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 3 N N N N
§ 257 [F104872D  |FUENTES SANCHEZ, BAUTISTA D.G.IMP.COMERC.,INNOV.EMPR.IND.Y OF.ART. - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 3 N N N N
- 258 FUO5577D /ARMERO HERNANDEZ, M. TERESA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 3 N N N N

Criterios de priorizacion:

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accion formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D — Reincorporacion al servicio activo, en los Ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacion de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigliedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

DE LA HERA ORTS, CARIDAD

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cidigo seguro de verificacion ((SV) CARM-8d3d6247-¢99e-30

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacién de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacién, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacion de informacion, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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Consejeria de Economia, Hacienda

A y Empresa :

#-=~ ) Direccion General de Funcion Plblica e fl d r_}

y Dialogo Social

N°: 15 CODIGO: 24/IAE/3537 DENOMINACION CURSO: HERRAMIENTAS ONLINE PARA EL DISENO DE CARTELERIA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

s

j: N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién

2 B (o D E F

g 259 FIJO aéli\l'/ON MCCABE CERDAN, ALEXANDER IAYUNTAMIENTO DE LORCA (LORCA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 3 N N N N

% 260 [F130 IABRIL REYNA, JUAN MANUEL :sgi:iﬁ'é?oi‘lill:AS INDUSTRIAS CULTURALES Y - PERSONAL DE ADMINISTRACION Supl. N 3 N N N N

ga 261 FIJO LOPEZ AGUDO, VALENTIN AYUNTAMIENTO DE ALGUAZAS (ALGUAZAS) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 3 N N N N

o 262 [FU04966D |LOPEZ CANOVAS, FRANCISCO ISECRETARIA GENERAL DE SALUD - SALUD Supl. N 3 N N N N

€ 263 FP00274B | RODRIGUEZ TORRALBA, TRINIDAD INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 3 N N N N

=

§ 264 TEMPORAL [TOLEDO MONTORO, ALEJANDRO ﬁzgmiﬁm:g“¥gsMOLlNA DE SEGURA (MOLINA DE SEGURA) - PERSONAL DE LOS Supl. N 3 N N N N

é 265 TEMPORAL JUAREZ CARAVACA, ANTONIO ICONSEJERIA DE SANIDAD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 3 N N N N

] 266 TEMPORAL |QUIAN GUERRERO, MARIA JESUS ADLE CARTAGENA (CARTAGENA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 3 N N N N

E 267 [F108226D  |RUIZ PEREZ, MARIA DOLORES O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 3 N N N N

g 268 FP02769D |GAMBIN ROMERO, MARIA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 3 N N N N

E 269 FI03127A ISOTO ALEDO, PEDRO JOSE S.G.POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 3 N N N N

= 270 FT01507D |PARDO GARCIA, ALBA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 3 N N N N

s 271 [FI05345B  |RUIZ MARTINEZ, JESSICA D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 3 N N N N

E 272 FP03552D |SANCHEZ SOLANO, ANTONIA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 3 N N N N

5 FERNANDEZ-RUFETE MUNOZ,

s 273 FU02187C INMACULADA D.G.INDUSTRIA ALIM.Y ASOCIACIONISMO AGR. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 3 N N S N
g_'z 274 |[FU03318B |ISANCHEZ MARTINEZ, PEDRO D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 3 N N S N
2 275 FUO02689A |ADAME BOTAS, M2 DEL MAR D.G. DE COMUNICACION - PRESIDENCIA,PORTAVOCIA Y ACCION EXTERIOR Supl. N 3 N N S N
5 276 FIJO LOPEZ CABALLERO, DIEGO ANTONIO AYUNTAMIENTO DE MULA (MULA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 3 N N S N
& 277 FU05191D |HERNANDEZ ESPUCHE, M@ CARMEN D.G. DE CARRETERAS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. N 3 N N S N
g 278 [FI05014D  |ILLAN FERRANDEZ, CARMELO JOSE E'.V?F.)IEEOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 3 N N S N

279 FU02923B ICENTE BALSAS, MARIA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 3 N N S N

Criterios de priorizacion:

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accion formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D — Reincorporacion al servicio activo, en los Ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacion de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigliedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

DE LA HERA ORTS, CARIDAD

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cidigo seguro de verificacion ((SV) CARM-8d3d6247-¢99e-30

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacién de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacién, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacion de informacion, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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Y Region de Murcia

Consejenia de Economia, Hacienda

y Empresa

Direccion General de Funcion Plblica
y Dialogo Social

Criterios de priorizacion:

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accion formativa
C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D — Reincorporacion al servicio activo, en los Ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacion de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigliedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

DE LA HERA ORTS, CARIDAD

E E N°: 15 CODIGO: 24/IAE/3537 DENOMINACION CURSO: HERRAMIENTAS ONLINE PARA EL DISENO DE CARTELERIA
]
§ % RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
j: :é N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado
S s ) A B C D E F G
= § 280 FIJO LOPEZ MURCIA, ALFONSO UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 3 N N S S 378
'§ 5 281 FIJO HERNANDEZ GONZALEZ, MONICA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 3 N N S S 284
% é 282 [FU02225D  ICUESTA JUARROS, FCO. JAVIER IISI.EGS.EiODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA'Y Supl. N 3 N N s s 284
Ea é 283 FU02317C  |MARTINEZ RUIZ, QUERUBINA E'.\AGP.TESH,PLANIFICAC.EDUCATIV. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y supl. 3 N N s s 260
é § 284 [FU05114D  |AMOROS ABELLAN, MARIA TERESA EX%E%I?OAé:CION EXTERIOR Y COOPERACION - PRESIDENCIA,PORTAVOCIAYY ACCION Supl. N 3 N N s s 259
E é 285 [FU02344C  |PENAS ROS, JUANA MARIA DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S. - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 3 N N S S 247
2e 286 FU01923B |SERNA LOPEZ, EVA MARIA D.G. DE UNION EUROPEA - PRESIDENCIA,PORTAVOCIA Y ACCION EXTERIOR Supl. N 3 N N S S 243
] j% 287 FU02184B  |PASCUAL NAVARRO, VICENTE JOSE S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 3 N N S S 239
B E 288 FU04924E |CARBONELL RUIZ, MARIA JOSE DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S. - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 3 N N S S 235
g -E 289 FU02920B [FERNANDEZ FERNANDEZ, ALMUDENA FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 3 N N S S 222
E ;_‘E 290 FU05273D INADAL SANCHEZ, LUCIA FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 3 N N S S 217
= 3 291 F103943D ICANO CAMPILLO, JOAQUIN D.G PLANIF,FARMACIA E INVESTIG.SANITARIA - SALUD Supl. N 3 N N S S 217
23 292 [FU05428D |RUIZ TERUEL, MARIA ANGELES S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 3 N N S S 213
E g 293 FU02125C MONDEJAR GOMEZ, FUENSANTA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 3 N N S S 210
€ s 294 F104187D IGIMENEZ ROS, PABLO D.G PLANIF,FARMACIA E INVESTIG.SANITARIA - SALUD Supl. N 3 N N S S 209
= B % 295 [F105166D GARCIA MARIN, JESUS [E)'.\;BP.[EIIEEOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y supl. N 3 N N s s 203
§ -E 296 FU05528D PEREZ ALONSO, ENCARNACION DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S. - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 3 N N S S 199
5 g 297 FIJO LOPEZ PENALVER, FRANCISCA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PL:JBLICAS Supl. N 3 N N S S 188
& = 298 FIJO LUJAN ORTEGA, MARIA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 3 N N S S 114
§ 2 299 FU06370D DIAZ CARAVACA, OIHANA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 3 N N S S 108
- 2 300 FIJO SECO NICOLAS, MANUEL UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 3 N N S S 88
g 301 FPO0323A |LOZANO BUENO, M. CRISTOBAL D.G. DE POLITICAAGRARIA COMUN - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 3 N N S S 85

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacién de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacién, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacion de informacion, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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Y Region de Murcia [ |
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Consejeria de Economia, Hacienda

A y Empresa :

#-=~ ) Direccion General de Funcion Plblica e ﬂ d p

y Dialogo Social

N°: 15 CODIGO: 24/IAE/3537 DENOMINACION CURSO: HERRAMIENTAS ONLINE PARA EL DISENO DE CARTELERIA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién

A B (o D E F
302 F104598B FERNANDEZ BANOS, M2 ANGELES D.G. DE CARRETERAS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. N 3 N N S S
303 FUO3158A |GARCIA CARRASCO, NURIA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 3 N N S S
304 FI07250D HERNANDEZ DEBORA, JUAN JOSE D.G. DEL AGUA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 3 N N S S
305 [FI05328B HUERTAS VEGA, GLADYS D.G. FAMILIAS, INFANCIA'Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 3 N N S S
306 [F105148B i@gEﬁ;—éBELLAN GARCIA, MARIA BI.EGS.EiODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY Supl. N 3 N N s s
307 [FI07929D MARTINEZ CUADROS, MARIA LUCIA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 3 N N S S
308 F101639C ORTIZ GOMEZ, YOLANDA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 3 N N S S
309 FP0O1116B  |CANOVAS PARDO, MARTA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 3 N N S S
310 [FU02379C  |LUQUE MUELAS, JESUS D.G. DE LITORAL Y PUERTOS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. S 1 N N N N
311 Fl02172B MARTINEZ CAMARA, JOSEFA D.G.INDUSTRIA ALIM.Y ASOCIACIONISMO AGR. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. S 1 N N S N
312 FU02896B |LAGUNA LOPEZ, PABLO DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S. - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. S 1 N N S S
313 [FI05296B JIMENEZ FRUTOS, ANTONIO D.G.INDUSTRIA ALIM.Y ASOCIACIONISMO AGR. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAYY PESCA Supl. S 1 N N S S
314 |[FP02399D MARCHANTE SEVILLA, VICTORIA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. S 1 N N S S
315 FJO SANCHEZ YEPES, JOSE JAVIER UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. S 2 N N S N
316 FIJO FRANCO ALCAZAR, MARIA CONSUELO UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. S 3 N N N N
317 [FU02665B  [ONCINA DELTELL, MATIAS BI.EGS.E)EODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAYY Supl. s 3 N N N N

ivo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas-de-fima

12/02/2024 13:00:26 |

Criterios de priorizacion:

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accion formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D — Reincorporacion al servicio activo, en los Ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacion de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigliedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

DE LA HERA ORTS, CARIDAD

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cidigo seguro de verificacion ((SV) CARM-8d3d6247-¢99e-30

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacién de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacién, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacion de informacion, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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Consejenia de Economia, Hacienda

A y Empresa :

5~ Direccion General de Funcién Piblica e ﬂ d p

y Dialogo Social

Ne°: 15 CODIGO: 24/IAE/3537 DENOMINACION CURSO: HERRAMIENTAS ONLINE PARA EL DISENO DE CARTELERIA

RELACION ALFABETICA DE PERSONAL EXCLUIDO

N° N.R.P. Apellidos y Nombre Motivo de exclusién Estado Priorizacién

FERRER GARCIA, SUSANA 03-NO ES PERSONAL DESTINATARIO DEL CURSO - -- Excl.

o
=]
S
2
=
=
S
S
<
|
S
|
Criterios de priorizacion:
A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo
= B — Opcién de la accién formativa
= C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
= D — Reincorporacion al servicio activo, en los Ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacion de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
> discapacidad
'g E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores
= F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior
E= G — Antigliedad al servicio de la Administracién en meses
= H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G
o
=

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y lus fechas-de-ficma
Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cadigo seguro de verificacion (CSV) CARM-8d3d6247-¢99e-3

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacién de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacién, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacion de informacion, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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