
 

Cod. Trab.: 101137

RESOLUCIÓN DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA Y DIÁLOGO SOCIAL DE
RELACIÓN DE PERSONAL ADMITIDO Y EXCLUIDO A UNA ACCIÓN FORMATIVA.

En relación con la acción formativa con nº 4, código 24/PCU/3033, denominada HERRAMIENTA
DE  GESTIÓN  DE  INGRESOS  DE  TASAS,  QUESTOR,  incluida  dentro  del  Plan  Bienal  de
Formación  del  personal  al  servicio  de  la  Administración  regional  y  local  de  la  Comunidad
Autónoma de la Región de Murcia para los años 2024 y 2025, aprobado mediante Orden de 28 de
diciembre de 2023 de la Consejería de Economía, Hacienda y Empresa (BORM nº 7, de 10 de
enero de 2024),

En  virtud  de  lo  establecido  en  las  Bases  específicas  reguladoras  de  la  correspondiente
convocatoria,

R E S U E L V O

Primero.-  Aprobar la relación del alumnado admitido (seleccionado y suplente) y excluido para
poder realizar la acción formativa anteriormente referida, que figura como Anexo de la presente
Resolución.

Segundo.- Acordar la publicación de la presente Resolución, junto con su Anexo correspondiente,
en la página Web de la EFIAP http://efiapmurcia.carm.es.

Tercero.- Contra  la  presente  Resolución,  que  no  pone  fin  a  la  vía  administrativa,  se  podrá
interponer reclamación ante la EFIAP, en el plazo de CINCO DIAS a contar desde el día siguiente
al de la publicación anteriormente referida.

Dicha reclamación deberá presentarse accediendo a la Sede Electrónica de la CARM, mediante el
trámite correspondiente asociado al procedimiento 4146 de la Guía de Procedimientos y Servicios.

Cuarto.- Si  no  se  formulasen  alegaciones  en  el  plazo  establecido,  esta  resolución  devendrá
definitiva,  siéndole de aplicación el  régimen de recursos administrativos establecido en la  Ley
39/2015  de  1  de  octubre,  de  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las  Administraciones
Públicas.

La Directora de la Escuela de Formación e Innovación
Por Delegación de Firma (Resolución de la Dirección General de Función Pública y Diálogo Social

de 29-9-2023)
Fdo: Caridad De La Hera Orts

(Documento firmado electrónicamente al margen)

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del
presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado como, en su caso, suplente) y
excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, al mismo. Asimismo, se informa que este listado no constituye fuente de
acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el
consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/PCU/3033 DENOMINACIÓN CURSO: HERRAMIENTA DE GESTIÓN DE INGRESOS DE TASAS, QUESTOR

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo/Concejalía - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

1 FU04629C VALERA LOZA, JOSEFA
S.G.PRESIDENCIA,PORTAV.Y ACCION EXTERIOR - PRESIDENCIA,PORTAVOCIA Y ACCION 
EXTERIOR

Selec. N 1 N N N 468

2 FU01222C ALCARAZ LOPEZ, CARMEN S.G. ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N 451
3 FU04557C GUIRAO MONREAL, ESPERANZA D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Selec. N 1 N N N 448
4 FU04232D ALMANSA MAVIT, ANTONIO D.G. DE DEPORTES - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Selec. N 1 N N N 432
5 FU03169D POVEDA CORDOBA, CARMEN MAR D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N 393
6 FU01766C GARCIA CARRASCO, JESUS O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N 351
7 FU06005D TOVAR HERNANDEZ, ADELA DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S. - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N 342
8 FU02794B GIMENEZ GARCIA, JORGE LUIS EMPLEO - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N N 334
9 FU01974C PEREZ MARTINEZ, MERCEDES D.G. DE TRABAJO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N N 310

10 FU02287C ALEMAN BAÑO, MARIA LUZ
S.G.PRESIDENCIA,PORTAV.Y ACCION EXTERIOR - PRESIDENCIA,PORTAVOCIA Y ACCION 
EXTERIOR

Selec. N 1 N N N 310

11 FP00143A SOTO COBARRO, ROSALIA D.G. DEL MAR MENOR - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N 300

12 FU01980C MARTINEZ MARTINEZ, M. FUENSANTA
D.G.RRHH,PLANIFICAC.EDUCATIV. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N 287

13 FU02245C SABATER MEGIAS, MARIA JOSE O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N 283
14 FU04494C RUBIRA RUIZ, FRANCISCA D.G. DE MOVILIDAD Y TRANSPORTES - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Selec. N 1 N N N 281
15 FU04529C RIQUELME PEREA, CARMEN D.G.ENERGIA Y ACTIV. INDUSTRIAL Y MINERA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N 273
16 FI02579D LOVA PEREZ, JOSE ANTONIO DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S. - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N 272
17 FI04095B BALADO YAÑEZ, ANA MARIA EMPLEO - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N N 270
18 FI02879D BELMONTE CARCELES, Mª DOLORES DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S. - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N 269

19 FU02283C MARTINEZ RUIZ, ESTHER
D.G.FORM.PROF,ENSEÑ.REG.ESPEC.Y ED.PERM. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N 261

20 FI03353D TORRECILLAS NAVARRO, EVA MARIA S.G. DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Selec. N 1 N N N 247
21 FU04537C HERNANDEZ DOLERA, CONCEPCION D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Selec. N 1 N N N 237

Los criterios de priorización son los específicos establecidos en la ficha descriptiva de la acción formativa . Con carácter exclusivamente informativo se indican : 
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/PCU/3033 DENOMINACIÓN CURSO: HERRAMIENTA DE GESTIÓN DE INGRESOS DE TASAS, QUESTOR

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo/Concejalía - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

22 FU02341C CANOVAS MURCIANO, EVARISTO D.G. DE POLITICA AGRARIA COMUN - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Selec. N 1 N N N 237
23 FU04450C BASTIDA RUBIO, ANA MARIA D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Selec. N 1 N N N 232
24 FU04350C ALARCON SAURA, FRANCISCO J. DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N N 227
25 FI04772D PEÑALVER SIMARRO, ANA BELEN O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N 217
26 FU04566C GARCIA GIL, NOELIA D.G. DE TRABAJO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. S 1 N N N 216
27 FU04351C TAPIA ARAGON, CRISTINA D.G. DE LITORAL Y PUERTOS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Selec. N 1 N N N 214

28 FU04499C
NARVAEZ MANZANARES, 
M.DESAMPARADOS

D.G.RRHH,PLANIFICAC.EDUCATIV. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Selec. N 1 N N N 211

29 FU05544D SAURA MORENO, SONIA O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Selec. N 1 N N N 211
30 FI04899D GALLEGO GOMEZ, MARIA PAZ DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N N 182
31 FI03021A LENTISCO GOMEZ, ANA MARIA D.G. DEL MAR MENOR - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N 165
32 FI06123D MARTINEZ HUERTAS, MARIA LEONOR D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N 145
33 FI03493D HERNANDEZ GIL, Mª TERESA D.G. DE MOVILIDAD Y TRANSPORTES - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Selec. N 1 N N N 141
34 FI06055D VALERO MORENO, ANTONIA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N 110
35 FI05470D MARTINEZ RUIZ, MARIA JESUS DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S. - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N 105
36 FI06332D FORCA SANCHEZ, MARIA PILAR DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N N 88
37 FU03014A ALCARAZ BONILLO, HELIA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N 76
38 FI07242D ZAMORA JODAR, JOSE D.G.INDUSTRIA ALIM.Y ASOCIACIONISMO AGR. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Selec. N 1 N N N 39
39 FI08301D PARDO GARCIA, CRISTINA DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S. - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N 28
40 FT01524D CONESA NAVARRO, MARIA EUGENIA D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Selec. N 1 N N N 5

Los criterios de priorización son los específicos establecidos en la ficha descriptiva de la acción formativa . Con carácter exclusivamente informativo se indican : 
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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Nº: 4 CÓDIGO: 24/PCU/3033 DENOMINACIÓN CURSO: HERRAMIENTA DE GESTIÓN DE INGRESOS DE TASAS, QUESTOR

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

Nº N.R.P. Apellidos  y  Nombre Centro Directivo - Consejería/Organismo Estado Priorización 
A B C D E F G

41 FU05972D SERRANO MOLINA, M. ANGELES D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Supl. N 1 N (1) N N

42 FI01212C MONTOYA GARCIA, JOSEFA
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 1 N (2) N N

43 FU03251B AROCA PALMA, MARIA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N (1) N N
44 FI02995A ROCAMORA ORTEGA, LUCIA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N (2) N N

45 FU02001C LOZANO IMBERNON, MARIA JOSE
S.G.EDUCAC., FORMAC.PROFESION. Y EMPLEO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 1 N (1) N N

46 FU04459C VALERO TERUEL, ENRIQUE O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N (1) N N

47 FU05547D ALCARAZ ALCARAZ, SIMON
D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y 
EMPLEO

Supl. N 1 N (1) N N

48 FU02921A PRIETO GIMENEZ, EDUARDO JOSE O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N (1) N N
 

Los criterios de priorización son los específicos establecidos en la ficha descriptiva de la acción formativa . Con carácter exclusivamente informativo se indican : 
A – Sin renuncias injustificadas el año anterior en cualquier programa formativo 
B – Opción de la acción formativa
C – Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D – Reincorporación al servicio activo, en los últimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda legal y atención a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad 
E – Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 años anteriores 
F – Cursos superados para el mismo programa formativo en el año anterior 
G – Antigüedad al servicio de la Administración en meses 
H – Alfabético (según la letra del sorteo): G 

De acuerdo con las bases específicas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de protección de datos se informa que la única finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relación de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificación, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso público y que no podrá ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningún sistema de recuperación de información, sin el consentimiento de las personas afectadas. 
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