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Direccion General de Funcidn Pablica
y Didlogo Social

Cod. Trab.: 74168

RESOLU’CI(')N DE LA DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLI'CA Y DIALOGO SOCIAL DE
RELACION DE PERSONAL ADMITIDO Y EXCLUIDO A UNA ACCION FORMATIVA.

En relacion con la accién formativa con n° 10, cédigo 24/ING/5602, denominada TECNICAS,
ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACION ESCRITA, incluida dentro del Plan
Bienal de Formacion del personal al servicio de la Administraciéon regional y local de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia para los afios 2024 y 2025, aprobado mediante Orden de 28 de
diciembre de 2023 de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa (BORM n° 7, de 10 de
enero de 2024),

En virtud de lo establecido en las Bases especificas reguladoras de la correspondiente
convocatoria,

RESUELVO
Primero.- Aprobar la relacién del alumnado admitido (seleccionado y suplente) y excluido para

poder realizar la accion formativa anteriormente referida, que figura como Anexo de la presente
Resolucion.
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Segundo.- Acordar la publicacion de la presente Resolucion, junto con su Anexo correspondiente,
en la pagina Web de la EFIAP http://efiapmurcia.carm.es.

Tercero.- Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se podra
interponer reclamacion ante la EFIAP, en el plazo de CINCO DIAS a contar desde el dia siguiente
al de la publicacion anteriormente referida.

Dicha reclamacién debera presentarse accediendo a la Sede Electrénica de la CARM, mediante el
trdmite correspondiente asociado al procedimiento 607 de la Guia de Procedimientos y Servicios.

Cuarto.- Si no se formulasen alegaciones en el plazo establecido, esta resolucién devendra
definitiva, siéndole de aplicacion el régimen de recursos administrativos establecido en la Ley
39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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La Directora de la Escuela de Formacion e Innovacion
Por Delegacion de Firma (Resolucion de la Direccion General de Funcion Publica y Dialogo Social
de 29-9-2023)

Fdo: Caridad De La Hera Orts
(Documento firmado electrénicamente al margen)

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la unica finalidad del
presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacién de personal admitido (tanto seleccionado como, en su caso, suplente) y
excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacién, en su caso, al mismo. Asimismo, se informa que este listado no constituye fuente de
acceso publico y que no podra ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni registrado por ningun sistema de recuperacion de informacion, sin el
consentimiento de las personas afectadas.

E_I l_D[ LA HERA ORTS, CARIDAD
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DE LA HERA ORTS, CARIDAD

mnqtrnn en los recuadros.

ivo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fech:

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi
] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-968d91e4-c99e-4867-
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y Dialogo Social

N°: 10 CODIGO: 24/ING/5602 DENOMINACION CURSO: TECNICAS, ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACION ESCRITA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)

N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo/Concejalia - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
A B (o D E F G
1 FU03017D |PARRA NAVARRO, FRANCISCO D.G PLANIF,FARMACIA E INVESTIG.SANITARIA - SALUD Selec. N 1 S N N N 465
2 |FU04922E  HUESCAR PEREZ, DOLORES [E)'.\flleIIEEgENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Selec. N 1 s N N N 164
3 [FU00550D ALERA LOZA, JOSEFA EﬁEE%SéDENCIAYPORTAV.Y ACCION EXTERIOR - PRESIDENCIA,PORTAVOCIAYY ACCION Selec. N 1 s N s s 467
4 FU01748C |GARCIA ROMERO, ANTONIO JOSE D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 S N S S 444
5|FU02491B |QUINONERO MARTINEZ, ALEJANDRO LUIS |D.G.SERV.SOC,TERCER SECTOR Y GEST.DIVERS - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Selec. N 1 S N S S 417
6 [FIJO PEREZ MARIN, JUAN LUIS SMS - AREA | HOSP. V. ARRIXACA - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 S N S S 414
7 FU02021A |SANCHEZ MEDRANO, RAFAEL D.G.ENERGIA Y ACTIV. INDUSTRIAL Y MINERA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 S N S S 391
8 [FU00799B IMARTINEZ PUCHE, M. CARMEN DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N S N N 380
9 |LE02966B  IMOLINA MENOR, ELIA O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAYY PESCA Selec. N 1 N S S N 57
10 FUO0379C INAVARRO RAMON, M. ANGELES D.G. DE FUNCION PUBLICAY DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 444
11 FU00797B  |[GARCIA POZA, M. MAR DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 437
12 FUO3911E  |PLAZA NAVARRO, JOSE JAVIER E'.V?P.IEEOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Selec. N 1 N N N N 417
13 |[FU00769B MARTINEZ MONDEJAR, ANTONIO JAVIER  D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 412
14 FIJO FLORES GARCIA, ISABEL MARIA SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 N N N N 403
15 FUO1225C  ISANCHEZ AZNAR, M.DEL PILAR E'.V(EP.IEEC():ENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Selec. N 1 N N N N 380
16 FU02044A MARIN ARNALDOS, FRANCISCO D.G. DE MOVILIDAD Y TRANSPORTES - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Selec. N 1 N N N N 345
17 FUO02391A |IBANEZ TORRES, ASCENSION D.G. DE POLITICAAGRARIA COMUN - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Selec. N 1 N N N N 323
18 FU02830B  PPINILLA SAUCA, MARIA DEL MAR D.G. DE POLITICAAGRARIA COMUN - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Selec. N 1 N N N N 305
19 FU04704D |VELEZ LAMOR, ENGRACIA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 296
20 [FU02712B  |LOPEZ PUJANTE, ANTONIO DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N N N 282
21 FU03406D |QUIROS DE PRADA, M@ PALOMA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 273

Criterios de priorizacion:

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fech

mnqtrnn en los recuadros.

Criterios de priorizacion:
A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo
B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con

discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses
H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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= RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)

é N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo/Concejalia - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién

s A B Cc D E F G
2 22 [FU02683B  |[COSTA PALOMARES, ALFONSO D.G. DE CONSUMO - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 268
5 23 |FU02231A |[SUAREZ GUILLEN, MARIA AMPARO D.G. DE LITORAL Y PUERTOS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Selec. N 1 N N N N 259
8 24 [FI02968A  [MONTES RAMIREZ, FRANCISCO JOSE D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Selec. N 1 N N N N 257
2 25 TEMPORAL |ALCARAZ CAVAS, MARIA ANGELES IAYUNTAMIENTO SAN PEDRO (SAN PEDRO DEL PINATAR) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS|  Selec. N 1 N N N N 246
= 26 FIJO MARIN MARTORELL, ANGELES IAYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 239
: 27 [F104848D  [MONTEAGUDO MELGAR, ANTONIA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 232
5 28 [FU06254D |FERNANDEZ FERNANDEZ, AGUEDA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 228
£ 29 [FI02524A  |BALSALOBRE LACARCEL, AGUEDA DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N N N 227
£ 30 [FI01229C  |ANDRADA BARRETO, JOSE ANTONIO D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER,,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N N 224
@ 31 Fo MARIN GOMEZ, JOSE IGNACIO IAYUNTAMIENTO (CARTAGENA) - POLICIAS LOCALES Selec. N 1 N N N N 219
E 32 [FI03736D  [MELLADO GARCIA, ROSA ANA 0.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 217
5 33 [TEMPORAL |ABAD GOMEZ, MANUELA AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 204
£ 34 FU05177D |[MUNOZ ALBALADEJO, JOSE GINES D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Selec. N 1 N N N N 200
2 35 [FU03027A  [ZINI ROCA, LORETTA D.G. INTERIOR, CALIDAD Y SIMPLIFADMTVA. - INTERIOR, EMERGENC. Y ORDENAC.TERRITORIO|  Selec. N 1 N N N N 191
s 36 FIJO ICANDELA ROMAN, MARIA ELENA AYUNTAMIENTO DE JUMILLA (JUMILLA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 183
g 37 FU02368C [MARIN PEREZ, MANUEL 0.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 180
£ 38 [FU06344D  |AIS ALONSO, ANTONIA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 176
s 39 [FU06320D |REALES FERNANDEZ, M2LUZ DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 171
2 40 [FU02519C  [MARIN MILLAN, MIGUEL ANGEL DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 159
P 41 FP00027B  |LOPEZ MARTINEZ, ANTONIO INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N N N 144
= 42 FP00297B  |JIMENEZ MADRID, JESUS INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N N N 138
g 43 [FP00532B  |GARCIA NAVARRO, ROCIO INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N N N 106
£ 44 [F101739C  |[SANCHEZ GUILLAMON, MARIA SOLEDAD  D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Selec. N 1 N N N N 98
2 45 [FlJO IGALINDO LUJAN, CARMEN AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 92
H 46 FI01772C  MARTINEZ BERMEJO, DIEGO E'.\AGP.TESH,PLANIFICAC.EDUCATIV. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Selec. N 1 N N N N 70
= 47 TEMPORAL |GARCIA MICOL, LAURA IAYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 60
0]
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N°: 10 CODIGO: 24/ING/5602 DENOMINACION CURSO: TECNICAS, ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACION ESCRITA

CARM-968d91e4-c99e-4867-hed5:

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)

N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo/Concejalia - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién

A B (o D E F G
48 [FI02846A SANCHEZ DEL ALAMO, JULIA CRISTINA D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Selec. N 1 N N N N 59
49 TEMPORAL |GONZALEZ PINA, MARIA DEL CARM ICONCEJALIA DE EDUCACION - BIBLIOTECAS (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 57
50 FT01472D [ TORRALBAALFONSO, GEMA D.G.SERV.SOC,TERCER SECTOR Y GEST.DIVERS - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Selec. N 1 N N N N 39
51 FIJO TANTALEAN DIAZ, SUSANA AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 35
52 FI03149A IAGUDO JUAN, ADELARDO D.G. DEL MAR MENOR - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N N 23
53 TEMPORAL |CAYUELA LOPEZ, MARIA AYUNTAMIENTO DE TOTANA (TOTANA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 14
54 TEMPORAL MORCILLO SORIANO, VICTOR AYUNTAMIENTO DE MORATALLA (MORATALLA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 9
55 |FI08211D LOPEZ GARCIA, SUSANA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N N 7
56 [FP00570C  |BUITRAGO NAVARRO, ASCENSION Ei\/%lig()CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Selec. N 1 N N N N 5
57 FP03570D |LOZANO LOPEZ, MARIA DOLORES D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N N N 3
58 TEMPORAL |GARCIA ISAAC, JOSE MARCOS AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA (CARTAGENA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 2
59 [FUO0760B  |ICANO GARCIA, ANA S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAYY PESCA Selec. N 1 N N S N 444
60 FUOL961A |PENARRUBIA FRAGUAS, MERCEDES SE(;.EiODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA'Y Selec. N 1 N N s N 217
83 FU02269C MAYOL GARCIA, MARIA SOLEDAD D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N S S 272

12/02/2024 13:00:54]

Criterios de priorizacion:

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

DE LA HERA ORTS, CARIDAD

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fech

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.

] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacidn (CSV)
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Direccion General de Funcion Pablica
y Dialogo Social
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15
L N°: 10 CODIGO: 24/ING/5602 DENOMINACION CURSO: TECNICAS, ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACION ESCRITA
E RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
= N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
= A B c D E F G
2 61 FIJO MARCO GALINDO, VIRGINIA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 1 N N S N 298
‘.-E 62 FU02255A [FERRER PRIOR, LUIS MANUEL D.G. DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. N 1 N N S N 290
£ 63 [FU06278D ERA BRAVO, MACARMEN DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S N 259
g 64 [F130 NICOLAS LOPEZ, LIDIA :mgiggg}oaiEURISMO REGION DE MURCIA - PERSONAL DE ADMINISTRACION Supl. N 1 N N s N 243
2 65 FUO3179A |LOPEZ MARIN, JOSEFA O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 1 N N S N 216
= 66 [FU02940B  IMARTINEZ SAURA, JOSEFA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N S N 211
g 67 FUO2645A |CANO CASTILLO, MARISOL D.G. DEL AGUA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 1 N N S N 208
‘-§ 68 [FI03055E MARTINEZ DIAZ, JUANA MARIA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S N 187
-E 69 [FU02580C |CORDOBA LOPEZ, FERNANDO O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 1 N N S N 168
=2 70 [FUO0571D [ ESPARZA MARTINEZ, MARIANO INST.INDUSTRIAS CULT.Y ARTES REG.MURCIA - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Supl. N 1 N N S S 464
E 71 FU02756B FERNANDEZ BERNAL, MARIA DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S. - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S S 423
= 72 FU03579D MARTINEZ MARTI, VICENTA LUZ S.G. ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N S S 415
s FU03631D |MARTINEZ FERNANDEZ, M. CARMEN D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N S S 407
£ 74 FIJO ZAPATA NICOLAS, FRANCISCO JOSE UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 1 N N S S 405
= 75 FU00672B  |PARDO PEREZ, M. MERCEDES DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S S 395
E 76 FU01706C |GAMBOA AMOROS, JOAQUIN D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 1 N N S S 389
2 77 FUO1983A INAVARRO FERNANDEZ, ANTONIO D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 1 N N S S 385
78 FU01886C  ALMANSA BARCELO, JOSEFA D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N S S 381
79 FU02693A |GOMEZ HERNANDEZ, CARMEN PROVI D.G.DE SALUD PUBLICAY ADICCIONES - SALUD Supl. N 1 N N S S 319
80 FUO4791E MATEOS BERNABE, MARIA JOSE D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 1 N N S S 310
81 FU03755D |PUJANTE ESPINOSA, JESUS D.G PLANIF,FARMACIA E INVESTIG.SANITARIA - SALUD Supl. N 1 N N S S 290
82 [FIJO RAYA NAVARRO, FRANCISCA BIBLIOTECA GENERAL MARIA MOLINER - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 1 N N S S 287
84 FU04142D |PEREZ NAVARRO, M DEL ROSARIO D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N S S 270

discapacidad

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi
] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-968d91e4-c99e-4867-
~
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Criterios de priorizacion:
A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo
B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores
F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses
H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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g_'jE Y Region de Murcia |
& Consejenia de Economia, Hacienda
4 EA y Empresa :
£-=-| Direccion General de Funcién Piblica cfia P
£S5 y Dialogo Social )
€3 [N:10 CODIGO: 24/ING/5602 DENOMINACION CURSO: TECNICAS, ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACION ESCRITA
]
§ % RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
__ﬁ :é N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
< s B Cc D E F G
E; -; 85 FU02285C  |ABELLAN MARTINEZ, JUANA MARIA E.)%ESESRIDENCIA,PORTAV.Y ACCION EXTERIOR - PRESIDENCIA,PORTAVOCIAY ACCION Supl. N 1 N N s s 269
% é 86 [F100560C MASCARAQUE FUERTES, GEMMA MARIA IIzl.st.(I;§ODU(.‘,C.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY Supl. N 1 N N s s 266
g'x ;E 87 FIJO IVELASCO LOPEZ, INMACULADA CAR SALUD / SMS - PERSONAL DEL SMS Supl. N 1 N N S S 265
2% 88 FU04885D [GIL GOMEZ, MANUEL D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 1 N N S S 262
€ E 89 [F105814D LOPEZ ~GOMEZ, FRANCISCO M. O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N S S 258
§ .g 90 FU02917B |CASTANO RUIZ, MA. JOSEFA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N S S 246
s £ 91 FU04867D | BARRACHINA PASCUAL, MARIA SAGRARIO D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 1 N N S S 241
22 92 [FU02333B ERA MORENO, DIEGO D.G. DE TRABAJO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 1 N N S S 238
] j% 93 FUO3049A |GRANADOS FUENTES, MARIA VICTORIA D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 1 N N S S 236
S E 94 FIJO MARTINEZ ALBALADEJO, ANTONIO SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 1 N N S S 234
g -E 95 FU05477D |[COSTA HERNANDEZ, ANTONIO O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N S S 230
E ,;_‘E 96 |FI03677B DIAZ PACO, MARIANA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N S S 228
—§_ § 97 |FU04951D  [GARRIDO ALCOLEA, CONSUELO Ei\?ﬁ?EOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 1 N N s s 226
‘§ § 98 TEMPORAL ARNAU MORALES, LAURA AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S S 225
5 é 99 FU04964D MOLINA BERNAL, ESTEFANIA S.G. ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N S S 222
L1 | ; é 100 FU02390B |GARCIA GARCIA, MARIA JOSEFA S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 1 N N S S 218
5 E 2 101 FU02902B |COBACHO INGLES, MARIA LOURDES EMPLEO - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N S S 214
§ £ g 102 FUOS197D (GONZALEZ GOMEZ, MARIA CRISTINA E'\(ASPELIESCAC FORMAC.PROFESION. Y EMPLEO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 1 N N s s 211
§ 5 _g 103 [FI04612D IGRACIA GALLEGO, MARIA DOLORES INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N S S 206
§ E 2 104 FPO0266A |SANCHEZ LOPEZ, LAURA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N S S 201
= § % 105 IF106134D ALVERDE FERNANDEZ, MARIA DOLORES gl.v?P.FL{EgH,PLANIFICAC.EDUCATIV. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 1 N N s s 198
é = 106 |FIJO MANRIQUE TORRES, MARICARMEN AYUNTAMIENTO SANTOMERA (SANTOMERA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S S 183
E ‘E Criterios de priorizacion:
= E‘ s A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo
3l (g 2 B — Opcidn de la accién formativa
= |2 z C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
R D — Reincorporacion al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacion de excedencia por razones de guarda legal y atencion a personas mayores dependientes o personas con
5 |22 discapacidad
g e 2 E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores
= |2 £ F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior
3 (e 2 G — Antigiiedad al servicio de la Administracion en meses
RS H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G
O}

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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22
23
§ % RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
__ﬁ :é N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
b s A B Cc D E F G
= § 107 FU06656D |GONZALVEZ GARCIA, MARIA CRISTINA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 1 N N S S 166
'§ 5 108 [FU02904B IMARCOS CAPEL, M. FUENSANTA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N S S 145
E f 109 FI02733A ICANO FUENTES, GALA ISABEL FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N S S 113
‘:‘ Py 110 |FI05265B SANCHEZ CARRILLO, ROSA M2 D.G. DE TRABAJO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 1 N N S S 50
e ;E 111 FIJO RADRIGAN FUENTEALBA, JORGE CARLOS |AYUNTAMIENTO DE ALHAMA DE MURCIA (ALHAMA DE MURCIA) - POLICIAS LOCALES Supl. N 1 N N S S 49
> E 112 |FI06841D ICANO HERNANDEZ, ANA S.G. ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA - ECONOMIA, HACIENDA YIEMPRESA Supl. N 1 N N S S 47
ES 113 TEMPORAL [LOPEZ LOPEZ, CARLOS UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 1 N N S S 20
§ .g 114 TEMPORAL |GONZALEZ PEREZ CRESPO, PABLO AYUNTAMIENTO DE MOLINA DE SEGURA (CARTAGENA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N S S 12
s £ 115 FIJO NOGUERA EGEA, MARIA JOSE AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 S N N N 279
22 116 |FI03946B IGARCIA LOPEZ, MARIA EUGENIA D.G. FAMILIAS, INFANCIA'YY CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 S N N N 221
] j% 117 FU03121A |SANCHEZ MORENO, EDUARDO D.G. DE FUNCION PUBLICAY DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 S N S N 171
.‘§ § 118 |FU04542D  [SALINAS ESCRIBANO, JOSE E'.V?P.IEEOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 2 s N s s 423
g%
i “f; 119 FIJO ESSHEEVARRlAS LIMORTE, FRANCISCO UNVIERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 2 S N S S 337
g—% 120 NFOO011D |ROS GONZALEZ, TEODORAA. FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 S N S S 280
E § 121 FU02990B |GUIRAO MONREAL, INMACULADA C. D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 S N S S 172
£ é 122 FIJO MARTINEZ MANCEBO, JESUS SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 S N S S 149
L1 | ; é 123 FU01573C IMARTINEZ SANCHEZ, DOMINGO D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N N N 435
5 E 2 124 FU03097D [TARIN CEREZO, M. DEL PILAR D.G. DE PATRIMONIO - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N N N 392
§ £ g 125 [FIJO PENALVER GARCIA, JOSE IGNACIO 2¥3m1ﬁm:§m¥8smz SAN JAVIER - FESTEJOS (SAN JAVIER) - PERSONAL DE LOS Supl. N 2 N N N N 299
§ 5 _g 126 FU02349B |ALLEPUZ ROS, M. TERESA DIRECCION DE LOS SERVICIOS JURIDICOS - PRESIDENCIA,PORTAVOCIA Y ACCION EXTERIOR Supl. N 2 N N N N 283
§ E 2 127 FU05009D | MARTINEZ GALLAR, PASCUAL D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Supl. N 2 N N N N 264
- ;:‘ 2 128 FI03763B '/ARGAS CASTILLO, JOSE GINES D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 236
] g 129 FU02680B | BIOQUE SOLIS, ENRIQUE DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S. - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 229
2% 130 FU02685A HERNANDEZ RODENAS, CARMEN MARIA D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Supl. N 2 N N N N 228
E ‘E Criterios de priorizacion:
= E‘ s A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo
3l (g 2 B — Opcidn de la accién formativa
= |2 z C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
e ] D — Reincorporacion al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacion de excedencia por razones de guarda legal y atencion a personas mayores dependientes o personas con
5 |22 discapacidad
g e 2 E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores
= |2 £ F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior
3 (e 2 G — Antigiiedad al servicio de la Administracion en meses
RS H — Alfabético (segtin la letra del sorteo): G
o]

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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ivo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fech:

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi
] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-968d91e4-c99e-4867-
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Ne°: 10 CODIGO: 24/ING/5602 DENOMINACION CURSO: TECNICAS, ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACION ESCRITA
RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
A B Cc D E F G

131 [FU02413B  |ALCAINA LORENTE, GERTRUDIS D.G. DE MEDIO AMBIENTE - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 2 N N N N 220
132 [FI04603B_|CERVANTES MARTINEZ, SUSANA D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 208
133 FU03139A |IMARTINEZ CANOVAS, MARIA JOSEFA D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 2 N N N N 196
134 [FU02961A [NICOLAS ARNAO, ANA SECRETARIA GENERAL DE SALUD - SALUD Supl. N 2 N N N N 196
135 [FU02962B |ROS HERNANDEZ, MANUELA D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 N N N N 195
136 [FI08325D  |ABELLAN ABELLAN, JOSEFA BELEN DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 172
137 FIJO FONTES DA FONSECA, LUCILIAADRIAN __|UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 2 N N N N 171
138 FIJO E%T_gARNEgEZ RODRIGUEZ, MARIA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS supl. N 2 N N N N 156
139 FPO0587C  |HERNANDEZ VERA, JUANA MARIA E'.\SSD.IEIIEEOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 2 N N N N 154
140 FI03105A  |QUIJADA LOPEZ, MARIA TERESA D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 N N N N 122
141 FI05162B |MONINO MARTINEZ, LIDIA FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N N N 74
142 FI00984C PAGAN RUBIO, SALVADORA M2, INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N N N 73
143 [FI03402E  |LEAL VILAR, ANTONIO CESAR DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 68
144 FIJO CARVAJAL TOVAR, JOSE CARLOS /AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 66
145 FI07140D  [MORENO BRAVO, CATALINA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 40
146 FI06976D ICARRILERO GRINAN, RUBEN DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N N N 36
147 [TEMPORAL [FRANCO ALCARAZ, MARIA GABRIELA AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 17
148 FT00098A |NICOLAS BARBA, FERNANDO D.G. DE MEDIO AMBIENTE - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 2 N N N N 8
149 FI03113A  |MAYOL ESPARZA, MANUELA D.G. DE MEDIO AMBIENTE - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 2 N N N N 6
150 FT01504D |ORTEGA VIDAL, JUAN FULGENCIO D.G. DE PATRIMONIO - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N N N 6
151 [FI04148E  |SERRANO MARTINEZ, ENCARNACION ESF;IEEOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N ) N N N N 3
152 [FU01904B  [TUDELA PATON, ANA ISABEL 0.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 2 N N s N 445
153 FU01700C _|SANCHEZ SAORIN, FCO. JAVIER D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 2 N N S N 395
154 FU01554D |RAMOS ROMERO, MARTA D.G.ECONOMIA,ESTRATEG.Y CONTRATAC.CENTR. - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S N 385

Criterios de priorizacion:
A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accit

6n formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi
] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-968d91e4-c99e-4867-
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Y Region de Murcia [ |
Consejeria de Economia, Hacienda
y Empresa :
-} Direccién General de Funcion Plblica e fl d r_}
y Dialogo Social )
N°: 10 CODIGO: 24/ING/5602 DENOMINACION CURSO: TECNICAS, ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACION ESCRITA
RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
B C D E F G

155 FU02656A MARTINEZ PICAZO, PEDRO BI.EGS.EEODUCC.AGRlCOLA,GANADERAY PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y Supl. N ) N N s N 376
156 [FUO1990A [CAMPOS GIL, SILVIA gEC.ES.giODUCC.AGRICOLA,GANADERAY PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y Supl. N ) N N s N 355
157 FU02530B |GARCIA RUIZ, M. JESUS S.G.POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 N N S N 328
158 [FU02772A |LOPEZ ARAGON, BEATRIZ S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 2 N N S N 305
159 [FU02327B ggﬁgéggﬂ FERNANDEZ, MARIA D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Supl. N 2 N N S N 296
160 [FU0O5970D |CAMPILLO MARTINEZ, M. AMPARO D.G.INDUSTRIAALIM.Y ASOCIACIONISMO AGR. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 2 N N S N 291
161 [FUO4S75E  |GARCIA MARTINEZ, JOSEFA MARIA E'.v(laF;liEc():ENTRos EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N ) N N s N 248
162 F101696C CELDRAN HERNANDEZ, ILUMINADA C. ESF.)IIE_IESCAC., FORMAC.PROFESION. Y EMPLEO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 2 N N s N 243
163 [FI04497D _ |GARCIA PENALVER, DOLORES DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S N 205
164 [FP01234B |ABELLAN PEREZ, M2 DEL CARMEN INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S N 190
165 [FU04833E | LOZANO MARTINEZ, YOLANDA DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S N 182
166 |FI05089B  |FERRE ABELLAN, DOLORES INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S N 144
167 [TEMPORAL |AYALA RODRIGUEZ, RUBEN IAYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S N 96
168 [FI01777C __ |BERMEJO GARCIA, CRISTINA D.G PLANIF,FARMACIA E INVESTIG.SANITARIA - SALUD Supl. N 2 N N S N 56
169 TEMPORAL |MAS BLEDA, AMALIA SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N S N 35
170 FUOD395C _|RUIZ CEREZO, TERESA D JESUS D.G. DE CONSUMO - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 507
171]FU01516C |SERRANO ESPINOSA, M3, FUENSANTA DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S S 494
172 FIJO MUNOZ TORMO, JUANA SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N S S 409
173 FU01846C _|CARRENO LOPEZ, M. MAGDALENA D.G.ECONOMIA ESTRATEG.Y CONTRATAC.CENTR. - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 392
174 FU02366B |[MUNOZ ORTEGA, M. ANTONIA D.G.INDUSTRIA ALIM.Y ASOCIACIONISMO AGR. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 2 N N S S 390
175|FU03792D |MIRETE CARCELES, INMACULADA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 356
176 FU04571D |GARCIA CRUZ, CEFERINA D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 348

Criterios de priorizacion:
A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accit

6n formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con

discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses
H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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N°: 10 CODIGO: 24/ING/5602 DENOMINACION CURSO: TECNICAS, ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACION ESCRITA

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

£
j: N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
-l A B (o D E F G
= 177 FU01997A |CANO MARTINEZ, CLEMENTE D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 2 N N S S 346
'§ 178 FU02025C |GUILLAMON TORRANO, PASCUAL D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 2 N N S S 331
E 179 FU02047A MARTINEZ REINA, M. GRACIA D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 2 N N S S 331
s D.G. ORDENAC. DEL TERRITORIO Y URBANISMO - INTERIOR, EMERGENC. Y
% 180 [FU02473A |HERNANDEZ PEREZ, JOSE LUIS ORDENAC .TERRITORIO Supl. N 2 N N S S 305
z 181 FI04119B  |GARCIA GUILLAMON, M2 ANTONIA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 283
E 182 [FU02223B |ANDREU FELIPE, ISABEL E%ESESFLDENCIA’PORTAV.Y ACCION EXTERIOR - PRESIDENCIA,PORTAVOCIAY ACCION Supl. N 2 N N s s 279
E 183 FU02767A DE LA HERA ORTS, CARIDAD D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 278
£ 184 |LE03000B  |QUILEZ SIMON, MARIA O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 2 N N S S 274
] 185 |[FU02472A IMARTINEZ CANOVAS, FCO. JOSE D.G PLANIF,FARMACIA E INVESTIG.SANITARIA - SALUD Supl. N 2 N N S S 259
3 186 FU05175D |MARTINEZ AVILES, JUAN ERNESTO D.G. DE TRABAJO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N S S 245
g 187 FU02278C [ ELOSUA GIL, BEGONA D.G. DE PATRIMONIO - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 235
£ 188 FU03192A |CRESPO ALCARAZ, M2 ANGELICA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 230
= 189 FU04158D |CAPEL LUNA, CONSOLACION EMPLEO - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S S 227
E— 190 |FIO3056A POZA SANTOS, JORGE MANUEL EMPLEO - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S S 225
E 101 FP03571D |HERNANDEZ GARCIA. MARIA TERESA IIgI.EGS.(IZ§ODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAYY Supl. N 2 N N s s 299
L1 | ; 192 FU05428D RUIZ TERUEL, MARIA ANGELES S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 2 N N S S 213
3| 193 FU02370C  |BALADO YANEZ, M.TERESA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 212
2 194 [FI02772A SANCHEZ URREA, FRANCISCA D.G. DE COMUNICACION - PRESIDENCIA,PORTAVOCIA Y ACCION EXTERIOR Supl. N 2 N N S S 210
é 195 FU05977D  |ALEMAN NAVARRO, CONCEPCION E'.V(EF.)TESH,PLANIFICAC.EDUCATIV. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 2 N N s s 208
§ 196 FIJO LEVEZ VALCARCEL, MATILDE UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 2 N N S S 205
- 197 FUO3069A |SOLER MARTINEZ, VERONICA D.G. INTERIOR, CALIDAD Y SIMPLIFADMTVA. - INTERIOR, EMERGENC. Y ORDENAC.TERRITORIO Supl. N 2 N N S S 200
198 TEMPORAL |GARCIA BAIDEZ, FERNANDO AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S S 185

Criterios de priorizacion:

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accion formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D — Reincorporacion al servicio activo, en los Ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacion de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigliedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

DE LA HERA ORTS, CARIDAD

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi
] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-968d91e4-c99e-4867-

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacién de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacién, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacion de informacion, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacién de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacién, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacion de informacion, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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€3 [N:10 CODIGO: 24/ING/5602 DENOMINACION CURSO: TECNICAS, ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACION ESCRITA
]
§ % RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
__ﬁ :é N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
= s _ A B Cc D E F G
= § 199 FU03118A IMINARRO LAORDEN, MARIA D.G. DE MOVILIDAD Y TRANSPORTES - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. N 2 N N S S 184
'§ 5 200 FU06664D NICOLAS GOSALVEZ, SUSANA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 2 N N S S 178
% é 201 [F102593A RAMON LUCAS, MARIA MERCEDES IISI.EGS.EiODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA'Y Supl. N 2 N N s s 177
g'x ;E 202 FI07961D ORTIZ MARTINEZ, ANA BELEN D.G.SERV.SOC,TERCER SECTOR Y GEST.DIVERS - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 N N S S 163
2% 203 FP01107B  |ANGOSTO HERNANDEZ, ROSARIO FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S S 162
€ E 204 FU03641B |GALVEZ LOPEZ, AMPARO O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 2 N N S S 150
§ .g 205 [FI02790A IAHIJADO GIL, JAVIER D.G. DE COMUNICACION - PRESIDENCIA,PORTAVOCIA Y ACCION EXTERIOR Supl. N 2 N N S S 148
g £ 206 FU02925B |DOMENE RUIZ, YpLANDA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S S 145
22 207 FI07305D RODRIGUEZ IBANEZ, CARLOS D.G. INTERIOR, CALIDAD Y SIMPLIFADMTVA. - INTERIOR, EMERGENC. Y ORDENAC.TERRITORIO| Supl. N 2 N S S 114
] é 208 TEMPORAL |SANCHEZ PUJANTE, JOSE ANTONIO AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S S 96
7§ § 209 [F101991A HERNANDEZ GARCIA, RAQUEL IIBI.EGS.E§ODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY Supl. N 2 N N s s 95
E g 210 FU02374C |GARCIA MARTIN, JESUS D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 2 N N S S 94
= 3 211 Fl01626C ICOLL MAIQUEZ, MARIA MAGDALEN S.G.POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 N N S S 87
E— B 212 TEMPORAL MONTOYA HERNANDEZ, MARIA CARMEN |AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S S 66
E g 213 TEMPORAL MADRID BERNAL, MARIA DE LA CR AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S S 59
€ s 214 FI07639D PEREZ ALEGRIA, FRANCISCO INST.INDUSTRIAS CULT.Y ARTES REG.MURCIA - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Supl. N 2 N N S S 28
L1 | § é 215 FI05368B SANCHEZ SARRIA, ARANZAZU DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 3
5 E 2 216 FU00621D MARTINEZ CARCELES, DOLORES D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. S 1 S N S S 451
§ £ g 217 [FU01977C  |PERONA SANCHEZ, SOFIA E.)?I_.EEIEOSFIQDENCIA,PORTAV.Y ACCION EXTERIOR - PRESIDENCIA,PORTAVOCIAY ACCION Supl. s 1 N N s N 285
§ 5 _g 218 FU02268C |INICOLAS SERRANO, MERCEDES S.G. DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. S 1 N N S S 283
§ E 2 219 FU02896B |LAGUNA LOPEZ, PABLO DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S. - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. S 1 N N S S 136
- ;:‘ 2 220 FU03243B  MOLINA RODRIGUEZ, M. CARMEN D.G. FAMILIAS, INFANCIAY CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. S 2 N N S S 243
= 2 Criterios de priorizacion:
£ ‘g A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo
- |E E B — Opci6n de la accién formativa
3l |g 2 C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
= |2 z D — Reincorporacion al servicio activo, en los Ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacion de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
R discapacidad
g 2 E— E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores
= |82 F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior
2 |22 G — Antigliedad al servicio de la Administracion en meses
3 (e 2 H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G
o]
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