(C1Yy Region de Murcia =
Conssjeria de Economia, Hacienda

¥ Empresa (':"f | 3 p

Direccion General de Funcidn Pablica
y Didlogo Social

Cod. Trab.: 74371

RESOLU’CI(')N DE LA DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLI'CA Y DIALOGO SOCIAL DE
RELACION DE PERSONAL ADMITIDO Y EXCLUIDO A UNA ACCION FORMATIVA.

En relacion con la accién formativa con n° 18, codigo 24/IAE/5632, denominada BLOCKCHAIN.
CARACTERISTICAS Y APLICACIONES EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS, incluida
dentro del Plan Bienal de Formacion del personal al servicio de la Administracion regional y local
de la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia para los afios 2024 y 2025, aprobado
mediante Orden de 28 de diciembre de 2023 de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa
(BORM n° 7, de 10 de enero de 2024),

En virtud de lo establecido en las Bases especificas reguladoras de la correspondiente
convocatoria,

RESUELVO
Primero.- Aprobar la relacién del alumnado admitido (seleccionado y suplente) y excluido para

poder realizar la accion formativa anteriormente referida, que figura como Anexo de la presente
Resolucion.

(CSV) CARM-9d6ff5cf-c99e-daf0-fc11-0050569b34e7

=

Segundo.- Acordar la publicacion de la presente Resolucion, junto con su Anexo correspondiente,
en la pagina Web de la EFIAP http://efiapmurcia.carm.es.

Tercero.- Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se podra
interponer reclamacion ante la EFIAP, en el plazo de CINCO DIAS a contar desde el dia siguiente
al de la publicacion anteriormente referida.

Dicha reclamacién debera presentarse accediendo a la Sede Electrénica de la CARM, mediante el
trdmite correspondiente asociado al procedimiento 607 de la Guia de Procedimientos y Servicios.

Cuarto.- Si no se formulasen alegaciones en el plazo establecido, esta resolucién devendra
definitiva, siéndole de aplicacion el régimen de recursos administrativos establecido en la Ley
39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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s://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del c6digo seguro de veri

La Directora de la Escuela de Formacion e Innovacion
Por Delegacion de Firma (Resolucion de la Direccion General de Funcion Publica y Dialogo Social
de 29-9-2023)

Fdo: Caridad De La Hera Orts
(Documento firmado electrénicamente al margen)

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la unica finalidad del
presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacién de personal admitido (tanto seleccionado como, en su caso, suplente) y
excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacién, en su caso, al mismo. Asimismo, se informa que este listado no constituye fuente de
acceso publico y que no podra ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni registrado por ningun sistema de recuperacion de informacion, sin el
consentimiento de las personas afectadas.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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DE LA HERA ORTS, CARIDAD

ivo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas-de-fima

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi
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Iy Region de Murcia

Consejenia de Economia, Hacienda
y Empresa :
Direccién General de Funcién Plblica cfia r_}
y Dialogo Social )
N°: 18 CODIGO: 24/IAE/5632 DENOMINACION CURSO: BLOCKCHAIN. CARACTERISTICAS Y APLICACIONES EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)
N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo/Concejalia - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
A B Cc D E F G
1 FU02765A IBORRA LOZANO, JUAN ANT. D.G. DE UNION EUROPEA - PRESIDENCIA,PORTAVOCIA Y ACCION EXTERIOR Selec. N 1 S N N N 316
2 FP00675B |PAGAN ARACIL, MARIA MERCEDES INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 S N N N 85
3 FIJO MARTINEZ MANCEBO, JESUS SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 S N S S 149
4 |[FU00768B |AVILES PEREZ, CELESTINO D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 412
5 |[FU02049A |GARCIA SANCHEZ, RAFAEL MIGUEL D.G. DEL AGUA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Selec. N 1 N N N N 375
6 FIJO IGAMBIN MARIN, MIGUEL ANGEL SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 N N N N 270
7 FIJO ICAMPILLO FRUTOS, DIEGO AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 270
8 TEMPORAL |[SERRANO GUARINOS, CARLOS JAVIER AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 258
9 FIJO ICORDOBA GARCIA, JUAN DIEGO IAYUNTAMIENTO DE LORCA (LORCA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 247
10 FU02569C |LOPEZ CABRERA, PEDRO GINES D.G. DE CARRETERAS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Selec. N 1 N N N N 241
11 FU02685A | HERNANDEZ RODENAS, CARMEN MARIA D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Selec. N 1 N N N N 228
12 FUO3130A Mfﬁimg'\‘ FERNANDEZHENAREJOS, D.G. DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N N 204
13 FU02881B |CONESA MARTINEZ, MAXIMO D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 185
14 FU02368C MARIN PEREZ, MANUEL O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 180
15 FIJO PEREZ CARPENA, PASCUAL IAYUNTAMIENTO DE YECLA (YECLA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 95
16 TEMPORAL |GUTIERREZ OLIVA, JOSE AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 74
17 F101429C HERRERA GARCIA, JAVIER D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N N 68
18 TEMPORAL JUAREZ CARAVACA, ANTONIO ICONSEJERIA DE SANIDAD - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 N N N N 35
19 FI05214B TORRES NAVARRO, JOSE JUAN D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 33
20 TEMPORAL [SAEZ MARTINEZ, JUAN ISIDRO AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 19
21 [F105390B MARCO MARTINEZ, ISIDRO IISI.EGS.(P:EODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY Selec. N 1 N N N N 10
22 FP01220B | HEREDIA GARCIA, MIGUEL ANGEL FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEQO Y FORMACION Selec. N 1 N N N N 5

Criterios de priorizaci

on:

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo
B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con

discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses
H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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DE LA HERA ORTS, CARIDAD

ivo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas-de-fima

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi
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Iy Region de Murcia [ |
Consejenia de Economia, Hacienda
y Empresa :
Direccion General de Funcion Piblica e fl d r_}
y Dialogo Social )
N°: 18 CODIGO: 24/IAE/5632 DENOMINACION CURSO: BLOCKCHAIN. CARACTERISTICAS Y APLICACIONES EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)
N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo/Concejalia - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
B c D E F G
IAYUNTAMIENTO ALHAMA DE MURCIA (ALHAMA DE MURCIA) - PERSONAL DE LOS
23 TEMPORAL (CAVA PAGAN, ISABEL A UNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 1
24 FUOZ577A  |BALLESTA GERMAN. IGNACIO E.%ESIEOSFLDENUA,PORTAV.Y ACCION EXTERIOR - PRESIDENCIA,PORTAVOCIA Y ACCION Selec. N 1 N N s N 334
25 FIJO RAMIREZ HORTELANO, PATRICIA SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 N N S N 249
26 [FI04827B  |MURCIA BALLESTER, RAFAEL D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N S N 222
27 TEMPORAL |BALLESTAATENZA, FRANCISCO SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 N N S N 78
28 FIJO MARIN LOPEZ, CRUZ INMACULAD UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Selec. N 1 N N S N 51
29 FI30 MARTIN-GIL GARCIA, MARIA DOLORES ﬁwmﬁm:gmgyoum DE SEGURA (MOLINA DE SEGURA) - PERSONAL DE LOS Selec. N 1 N N s s 464
30 FUO0983A _IMUNUERA GINER, FRANCISCA D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N S S 393
31 FU02366B__|MUNOZ ORTEGA, M. ANTONIA D.G.INDUSTRIA ALIM.Y ASOCIACIONISMO AGR. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Selec. N 1 N N S S 390
32 F1J0 MIRETE ALCAZAR, PEDRO JESUS SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 N N S S 317
33 FU02969A _|PLANA ARNALDOS, VIRGILIO D.G. DE POLITICAAGRARIA COMUN - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Selec. N 1 N N S s 277
34 FU02942A _|PARRAGA ROS, JOSE ANTONIO D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N S S 272
35 FU02224B__|CARCELES ANDREU, JOSE LUIS D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N S S 271
36 FI00560C  MASCARAQUE FUERTES, GEMMA MARIA gI.EGS.(P:§ODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y Selec. N 1 N N s s 266
37 FU02417B_ VILLENA MARQUEZ, JULIA DEL R. D.G. DE CONSUMO - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N S S 238
38 FI03015A  |DIAZ HUERTAS, JUAN ANTONIO D.G. DEL AGUA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Selec. N 1 N N S s 232
40 [FI03820B___ |RUIZ LUNA, JUANA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N S S 200
41 FIJO /ALCAZAR MONTERO, EMILIO MANUEL UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Selec. N 1 N N S s 198
42 Flo MORENO LOPEZ, SONIA ﬁwmﬁm:gmgsw MOLINA DE SEGURA (MOLINA DE SEGURA) - PERSONAL DE LOS Selec. N 1 N N s s 102
43 FU02374C _|GARCIA MARTIN, JESUS D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR | _ Selec. N 1 N N S s 94
44 TEMPORAL PINERO LUJAN, MARIA CRISTINA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Selec. N 1 N N S S 64
45 [FI03133A __|]MUNOZ MINGUEZ, DANIEL D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 2 s N N N 262

Criterios de priorizacion:
A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo
B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad
E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses
H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

cur032_prov.odt

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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N°: 18 CODIGO: 24/IAE/5632 DENOMINACION CURSO: BLOCKCHAIN. CARACTERISTICAS Y APLICACIONES EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)

N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo/Concejalia - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién

A B (o D E F
46 TEMPORAL |CASTRO BOLIVAR, EMILIO JOSE SMS - PERSONAL DEL SMS Selec. N 2 S N N N
47 |FI05273B RUIZ MARIN, JUAN ANTONIO D.G. DE TRABAJO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 2 S N N N
48 FIJO MARTINEZ SANCHEZ, FRANCISCO JAVI UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Selec. N 2 S N S S
49 |FI05236B TOLEDO MOLINA, JAVIER D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 2 N S N N
50 FIJO MORENO PAREDES, EVA MARIA ICONSEJERIA DE SALUD/SERVICIO MURCIANO - PERSONAL DEL SMS Selec. N 2 N N N N
51 FUO0769B MARTINEZ MONDEJAR, ANTONIO JAVIER |D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA 'Y EMPRESA Selec. N 2 N N N N
52 FUO0954A |PEREZ BELMONTE, ANTONIO D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 2 N N N N
53 FU01689B BEJARANO GRADILLAS, JUAN MANUEL D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 2 N N N N
54 FIJO IAGUINAGA ONTOSO, ENRIQUE SALUD - PERSONAL DEL SMS Selec. N 2 N N N N
55 FUO3076A MONTILLA GARCIA, RAFAEL D.G. DE POLITICAAGRARIA COMUN - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Selec. N 2 N N N N
56 FIJO ICANOVAS GARCIA, RAQUEL AYUNTAMIENTO DE SANTOMERA (SANTOMERA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 2 N N N N
57 FU01807B |LOPEZ PEREZ, CARMELO D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 2 N N N N
58 [FI02970A IGARCIA SANCHEZ, SERGIO ANTONIO D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 2 N N N N
59 FJO IALMELA BERNAL, JOAQUIN SMS - PERSONAL DEL SMS Selec. N 2 N N N N
60 FU01376C |GARCIA SOLANO, FERNANDO D.G. DE FUNCION PUBLICAY DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 2 N N N N
61 FU02346B BALLESTA RUIZ, MONICA D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Selec. N 2 N N N N

12/02/2024 13:01:13]

Criterios de priorizacion:

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

DE LA HERA ORTS, CARIDAD

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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ivo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas-de-fima

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi
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Iy Region de Murcia [ |
Consejenia de Economia, Hacienda
y Empresa _ :
Direccion General de Funcion Piblica e fl d r_}

y Dialogo Social

N°: 18 CODIGO: 24/IAE/5632 DENOMINACION CURSO: BLOCKCHAIN. CARACTERISTICAS Y APLICACIONES EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién

A B (o D E F G
39 [FI03020A MANZANO RUIZ, M.CARMEN D.G. DEL MAR MENOR - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 1 N N S S 208
62 F1J0 HERNANDEZ MILLAN, MARIA PILAR 2¥8m12m:§m¥83m5 MOLINA DE SEGGURA (MOLINA DE SEGURA) - PERSONAL DE LOS Supl. N 2 N N N N 229
63 FIJO BENITO DE PEDRO JUAN, LAUREANO SMS - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N N N 218
64 FUO3059A HERNANDEZ PIQUERAS, LUIS D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N N N 200
65 [FU03027A  ZINI ROCA, LORETTA D.G. INTERIOR, CALIDAD Y SIMPLIFADMTVA. - INTERIOR, EMERGENC. Y ORDENAC.TERRITORIO| Supl. N 2 N N N N 191
66 [FIJO LOPEZ AGUDO, VALENTIN AYUNTAMIENTO DE ALGUAZAS (ALGUAZAS) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 182
67 Fl04714B MARTINEZ PASTOR, ANGEL D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N N N 149
68 FIJO MARTINEZ SANCHEZ, ROSARIO IAYUNTAMIENTO DE MULA (MULA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 119
69 |[FIO3058A ALMAGRO CLEMENTE, JOSE RAMON D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N N N 82
70 TEMPORAL [GARCIA MARTINEZ, RAMON UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 2 N N N N 70
71 FIJO HERRERA MARTINEZ, ANTONIA MARIA IASAMBLEA REGIONAL DE MURCIA - PERSONAL DE LA ASAMBLEA REGIONAL Supl. N 2 N N N N 58
72 [FI04767B MORANTE DEL CERRO, LAMBERTO INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N N N 58
73 TEMPORAL [ROS RIVAS, ANTONIO AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 27
74 TEMPORAL |SIGUENZA MARTINEZ, FRANCISCO JAVI ISERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N N N 21
75 TEMPORAL BUENDIA DE LUCAS, JOSE PEDRO AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 19
76 [F101770C PENALVER GARCIA, MARIA JOSEFA D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 2 N N N N 13
77 TEMPORAL MAYOL HERNANDEZ, ANTONIO JOSE SUBD. GRAL. DE TECNOLOGIAS DE INFORMACIO - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N N N 6
78 [TEMPORAL [ORTEGA MARIN, FRANCISCO JAVI AYUNTAMIENTO DE CIEZA (CIEZA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N N N 5
79 |FI05370B RUIZ PEREZ, JUAN JOSE D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N N N 3
80 [F105409B NAVARRO ALIAGA, ERNESTO D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N N N 1
81 FU02670A |MARTINEZ LOPEZ, M. ANGELES D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S N 295
82 [FU02375B  [CARRILLO LORCA, MARTIN FCO. D.G. DE POLITICAAGRARIA COMUN - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 2 N N S N 291
83 FU01969C |[SANCHEZ NAVARRO, SALVADOR D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S N 272
84 FU02248B |GARCIA SANCHEZ, MARIA LOURDES D.G.ECONOMIA,ESTRATEG.Y CONTRATAC.CENTR. - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S N 244

Criterios de priorizacion:

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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Iy Region de Murcia [ |
Consejenia de Economia, Hacienda
y Empresa _ :
Direccion General de Funcion Piblica e fl d r_}

N°: 18 CODIGO: 24/IAE/5632 DENOMINACION CURSO: BLOCKCHAIN. CARACTERISTICAS Y APLICACIONES EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
A B (o D E F G
85 FIJO ERA SANCHEZ, MARIANO IAYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER (SAN JAVIER) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S N 239
86 FU02406C /ALLE RODRIGUEZ, SONIA D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S N 220
87 FU03640B |LOPEZ MORALES, JUAN ANTONIO O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 2 N N S N 145
88 [F104545B IGALIAN PEDRERNO, JORGE D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S N 85
89 TEMPORAL RODRIGUEZ CLEMENTE, MIGUEL IAYUNTAMIENTO DE ALCANTARILLA (ALCANTARILLA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S N 76
90 TEMPORAL MAS BLEDA, AMALIA SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N S N 36
91 FP01176B  |[SORIANO IBANEZ, MARIA REMEDIOS INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S N 30
92 [FI05045B IGARCIA HERNANDEZ, MARIA ANGELES DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S N 28
93 FU02756B FERNANDEZ BERNAL, MARIA DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S. - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 423
94 FIJO ICAMPILLO HERNANDEZ, ANDRES IAYUNTAMIENTO DE LOS ALCAZARES (LOS ALCAZARES) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S S 389
95 [FU02253B  |[SANCHEZ RUIZ, CARMEN MARIA D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 343
96 [FU01387C  [GARCIA RODRIGUEZ, JUAN FRANCISCO hSﬂ.gNgAEDIO AMB,UNIVER,INVEST.Y MAR MENOR - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR Supl. N 2 N N s s 284
97 [FU02498B  |[GOMEZ SANCHEZ, ANA ALICIA S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 2 N N S S 281
98 FU03253B |GARCIA ARJONA, MARIA JOSE O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 274
99 FU02614A BERNAL FORTE, MANUEL ANDRES D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 274
100 FUO1843B (CESPEDES LORENTE, JESUS DAVID E.)%ESE)S&DENCIA,PORTAV.Y ACCION EXTERIOR - PRESIDENCIA,PORTAVOCIAY ACCION Supl. N 2 N N s s 279
101 FIJO IGARCIA PEREZ, FRANCISCO MIGU IAYUNTAMIENTO DE MAZARRON (MAZARRON) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S S 225
102 FU02125C IMONDEJAR GOMEZ, FUENSANTA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 210
103 FU02249B VICENTE MARTINEZ, ELENA D.G.ECONOMIA,ESTRATEG.Y CONTRATAC.CENTR. - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 200
104 FP00498B | AMAYA SANCHIZ, ANA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S S 189
105 |FIJO LOPEZ PENALVER, FRANCISCA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 2 N N S S 188
106 |FI03811B ISANCHEZ LOPEZ, GEMA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S S 184
107 FI05024B IALEMANY TOMAS, BEATRIZ D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 164
108 FIJO SANCHEZ ROMERO, ANTONIO AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER (CARTAGENA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S S 160
109 TEMPORAL |RUIZ GOMEZ, JOSEFA IAYUNTAMIENTO DE LIBRILLA (LIBRILLA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S S 146

Criterios de priorizacion:
A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo
B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad
E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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ES |N°:18 CODIGO: 24/IAE/5632 DENOMINACION CURSO: BLOCKCHAIN. CARACTERISTICAS Y APLICACIONES EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
]
§ % RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
j: 2 N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
= s A B Cc D E F G
- S 110 |FI04630B JIMENEZ GOMEZ, M@ MERCEDES D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N S S 145
'§ 5, 111 TEMPORAL ABELLAN PEREZ, MARIA VICTORIA AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S S 123
= f 112 FIJO LUJAN ORTEGA, MARIA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 2 N N S S 114
E Py 113 TEMPORAL JIMENEZ MORENO, CESAR UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 2 N N S S 99
e ;E 114 FIJO SECO NICOLAS, MANUEL UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 2 N N S S 88
§ é 115 IST00248A  |LOPEZ MARTINEZ, JOSE ggFl;l’\SAEJO DE LA TRANSPARENCIA DE LA CARM - CONSEJO DE LA TRANSPARENCIA DE LA Supl. N 2 N N s s 85
:: 116 [FPO0323A | LOZANO BUENO, M. CRISTOBAL D.G. DE POLITICAAGRARIA COMUN - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 2 N N S S 85
E é 117 FU02847B |IDEJODAR SANCHEZ, ISABEL MARIA D.G.INDUSTRIA ALIM.Y ASOCIACIONISMO AGR. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAYY PESCA Supl. N 2 N N S S 76
22 118 FP00682B |ORTIN AGUIRRE, CRISTINA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N S S 63
] j% 119 |FI04744B ILLAN SANCHEZ, JUAN FRANCISCO D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 60
S E 120 |FI04932B MARTINEZ DEL AMOR, JOSE LUIS D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N S S 51
é -E 121 FI05114B REVERTE BERMEJO, M. CARMEN D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Supl. N 2 N N S S 51
S S 122 FI01604C ICARRERO RODRIGO, JUAN ANTONIO O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAYY PESCA Supl. N 2 N N S S 37
= § 123 TEMPORAL |PEREZ MERINO, PABLO SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N S S 24
E— B 124 TEMPORAL |GARCIA TORREGROSA, ANTONIO ISERVICIO MUNICIPAL DE INFORMATICA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N S S 19
E § 125 FP00646C  ALIAGA LOPEZ, M@ FUENSANTA D.G.ENERGIA Y ACTIV. INDUSTRIAL Y MINERA - MEDIO AMB.,UNIVER,,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 2 N N S S 19
£ é 126 FI04870B RAMIREZ LOPEZ, JOSE DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 3 N S S N 106
L ; é 127 TEMPORAL |SALINAS REAL, ISABEL SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 3 N S S S 42
2 g & 128 [FU02246C |SOLANO CORDOBA, M. DOLORES O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 3 N N N N 416
E £ :=; 129 FU00872B MARMOL CASTILLO, JUAN D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 3 N N N N 380
E £ 8 130 FU02044A MARIN ARNALDOS, FRANCISCO D.G. DE MOVILIDAD Y TRANSPORTES - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. N 3 N N N N 345
& 5 _g 131 FU02197B |BERNAL FORTE, M3DOLORES D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 3 N N N N 304
§ S 2 132 FIJO IGARRIDO CARBONELL, PEDRO AYUNTAMIENTO (ARCHENA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 3 N N N N 300
- % 2 133 FU02060C |ALMAGRO NAVARRO, JOSE FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 3 N N N N 253
£ f 134 FIJO NOGUERA GISBERT, PABLO ANTONIO AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 3 N N N N 202
§ E 135 [FU03643B  |SANCHEZ FERNANDEZ, DIANA O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 3 N N N N 188
£ ‘E Criterios de priorizacion:
= E‘ s A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo
= ER B — Opcidn de la accion formativa )
= |52 C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
313 E D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
= |2 & discapacidad
g g :é E- CFL’JISOS superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores
= |2 £ F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior
3 (e 2 G — Antigiiedad al servicio de la Administracion en meses
RS H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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N°: 18 CODIGO: 24/IAE/5632 DENOMINACION CURSO: BLOCKCHAIN. CARACTERISTICAS Y APLICACIONES EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién

A B (o D E F G
136 |FIJO MURCIA VERA, ENCARNACIO SMS - PERSONAL DEL SMS Supl. N 3 N N N N 184
137 |FI05015B RUIZ CANAVATE, JOSE MANUEL D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 3 N N N N 55
138 TEMPORAL BUSQUE MARTINEZ, MANUEL PABLO AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 3 N N N N 19
139 FP01130B  |LAX VICENTE, GABRIEL D.G.ENERGIA Y ACTIV. INDUSTRIAL Y MINERA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 3 N N N N 12
140 [FP00536C  (GALLEGO MARTINEZ, ESTHER Ei\/%lig()CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 3 N N N N 5
141 FP01226B  IMARTINEZ GIL, MOISES FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 3 N N N N 4
142 [FIO5391B ISERRANO CONDE, CARLOS DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 3 N N N N 2
143 LEO3005B |CANOVAS RODRIGUEZ, ADRIAN O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAYY PESCA Supl. N 3 N N N N 2
144 |LE01103C  |[FRUTOS RUIZ, ALVARO JOSE O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 3 N N N N 1
145 |[FU03295B |CAMPILLO GONZALEZ, DOMINGO DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S. - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 3 N N S N 340
146 [FU02645A |CANO CASTILLO, MARISOL D.G. DELAGUA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 3 N N S N 208
147 FI01247C ROMERO GALLARDO, JOSE MANUEL O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 3 N N S N 74
148 FI01495C  |RUIZ LOPEZ, ESTEFANIA D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 3 N N S N 48
149 FU02754B  |PARRILLA INIESTA, M8 MEDINACELI INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 3 N N S S 411
150 FU01711C | BARRANCO RODRIGUEZ, JAVIER D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 3 N N S S 382
151 FU01811C BURILLO OLTRA, SUSANA D.G. DE MEDIO AMBIENTE - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 3 N N S S 362
152 FU02460A MARTINEZ ATIENZA, LUIS ALFONSO INTERVENCION GENERAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 3 N N S S 346
153 |FI04093B LOPEZ VERA, JOSE JAVIER INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 3 N N S S 246
154 FUO3086A |GARCIA PEREZ, BARTOLOME FCO. S.G. DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. N 3 N N S S 236
155 FI03826B ISANCHEZ VALERO, EDICTA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 3 N N S S 210
156 FU02363C | GOMEZ YUSTE, M. SACRAMENTO D.G. DE DEPORTES - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Supl. N 3 N N S S 208
157 FU02967B |[FERNANDEZ SOLA, MARIA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 3 N N S S 182
158 [FIJO ISORO LAVELLA, ANA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 3 N N S S 178
159 FUO3072A IMURCIA NAVARRO, FRANCISCO JOSE BI.EGS.EEODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAYY Supl. N 3 N N s s 169
160 FP01209B |SANCHEZ MINGUEZ, MARIA JOSE INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 3 N N S S 159

Criterios de priorizacion:
A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo
B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con

discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses
H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

cur032_prov.odt

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.

Pag: 8




S
=
S
=]
2
“©
=
=
>
=
S

€1y Region de Murcia -

—
Consejenia de Economia, Hacienda

y Empresa :

Direccion General de Funcion Piblica e ﬂ d p

y Dialogo Social )

N°: 18 CODIGO: 24/IAE/5632 DENOMINACION CURSO: BLOCKCHAIN. CARACTERISTICAS Y APLICACIONES EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

j: N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
2 A B (o D E F
3 161 |FI01089C ROCA HERVAS, MARIA JOSE DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 3 N N S S
'§ 162 |FI02653A PEREZ CASTILLO, FRANCISCO D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 3 N N S S
E 163 TEMPORAL SANCHEZ PUJANTE, JOSE ANTONIO AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 3 N N S S
s 164 [TEMPORAL |GARCIA RAMOS, JOSE ANTONIO UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 3 N N S S
E’j 165 [FI02857A GONZALEZ RODRIGUEZ, AMPARO E%ESESQDENCIA,PORTAV.Y ACCION EXTERIOR - PRESIDENCIA,PORTAVOCIAY ACCION Supl. N 3 N N s s
§ 166 TEMPORAL NAVARRO HERNANDEZ, MARIA SOLEDAD AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 3 N N S S
§ 167 TEMPORAL [TRIGUEROS GRAO, FRANCISCO JAVI SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 3 N N S S
g 168 TEMPORAL HERNANDEZ GARCIA, FERNANDO SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 3 N N S S
£ 169 [FI02972A ICENTE VALERA, FRANCISCO D.G. DE POLITICAAGRARIA COMUN - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 3 N N S S
] 170 TEMPORAL |CANO GARCIA, CARLOS SUB. GRAL. DE TECNOLOGIAS DE LNFORMACION - PERSONAL DEL SMS Supl. N 3 N N S S
.‘§ 171 FUO2370B  |ALEMAN CAMPUZANO, MARIANO IIBI.EGS.E§ODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY Supl. s 1 N N N N
£ 172 FU0O3099A |[SANCHEZ CUENCA, JOSE ANTONIO D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. S 1 N N N N
= 173 FU02858B |HERNANDEZ GARCIA, LORENZO O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. S 1 N N S N
E— 174 FU02268C |INICOLAS SERRANO, MERCEDES S.G. DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. S 1 N N S S
E 175 [FU02288B |RUIZ YELO, PEDRO JOSE D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. S 2 S N S S
£ 176 FI02172B  MARTINEZ CAMARA, JOSEFA D.G.INDUSTRIAALIM.Y ASOCIACIONISMO AGR. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. S 2 N N S N
| | ; 177 [FI02822A BLAZQUEZ HERNANDEZ, MARIA BELEN O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. S 2 N N S S

12/02/2024 13:01:13]

Criterios de priorizacion:

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

DE LA HERA ORTS, CARIDAD

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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Direccion General de Funcién Pablica cfia p
y Dialogo Social )

N°: 18 CODIGO: 24/IAE/5632 DENOMINACION CURSO: BLOCKCHAIN. CARACTERISTICAS Y APLICACIONES EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

RELACION ALFABETICA DE PERSONAL EXCLUIDO

N° N.R.P. Apellidos y Nombre Motivo de exclusién Estado Priorizacién

FU01991B |MIRETE MOMPEAN, DIEGO 07-SUPERADO M. CURSO/SIMILAR ULTIMOS 5 ANOS - -- Excl.
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Criterios de priorizacion:
A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo
= B — Opcién de la accién formativa
= C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
= D — Reincorporacion al servicio activo, en los Ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacion de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
> discapacidad
'g E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores
= F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior
E= G — Antigliedad al servicio de la Administracién en meses
= H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G
o
=

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacién de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacién, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacion de informacion, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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