(C1Yy Region de Murcia =
Conssjeria de Economia, Hacienda

¥ Empresa (':"f | 3 p

Direccion General de Funcidn Pablica
y Didlogo Social

Cod. Trab.: 74331

RESOLU’CI(')N DE LA DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLI'CA Y DIALOGO SOCIAL DE
RELACION DE PERSONAL ADMITIDO Y EXCLUIDO A UNA ACCION FORMATIVA.

En relacién con la accion formativa con n° 5, codigo 24/IAE/5625, denominada CREACION,
ANALISIS, Y PRESENTACION DE DATOS: TABLAS DINAMICAS. HOJAS DE CALCULO (3),
incluida dentro del Plan Bienal de Formacién del personal al servicio de la Administracion regional
y local de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia para los afios 2024 y 2025, aprobado
mediante Orden de 28 de diciembre de 2023 de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa
(BORM n° 7, de 10 de enero de 2024),

En virtud de lo establecido en las Bases especificas reguladoras de la correspondiente
convocatoria,

RESUELVO
Primero.- Aprobar la relacién del alumnado admitido (seleccionado y suplente) y excluido para

poder realizar la accion formativa anteriormente referida, que figura como Anexo de la presente
Resolucion.
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Segundo.- Acordar la publicacion de la presente Resolucion, junto con su Anexo correspondiente,
en la pagina Web de la EFIAP http://efiapmurcia.carm.es.

Tercero.- Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se podra
interponer reclamacion ante la EFIAP, en el plazo de CINCO DIAS a contar desde el dia siguiente
al de la publicacion anteriormente referida.

Dicha reclamacién debera presentarse accediendo a la Sede Electrénica de la CARM, mediante el
trdmite correspondiente asociado al procedimiento 607 de la Guia de Procedimientos y Servicios.

Cuarto.- Si no se formulasen alegaciones en el plazo establecido, esta resolucién devendra
definitiva, siéndole de aplicacion el régimen de recursos administrativos establecido en la Ley
39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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La Directora de la Escuela de Formacion e Innovacion
Por Delegacion de Firma (Resolucion de la Direccion General de Funcion Publica y Dialogo Social
de 29-9-2023)

Fdo: Caridad De La Hera Orts
(Documento firmado electrénicamente al margen)

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la unica finalidad del
presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacién de personal admitido (tanto seleccionado como, en su caso, suplente) y
excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacién, en su caso, al mismo. Asimismo, se informa que este listado no constituye fuente de
acceso publico y que no podra ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni registrado por ningun sistema de recuperacion de informacion, sin el
consentimiento de las personas afectadas.

; E_I l_D[ LA HERA ORTS, CARIDAD
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&=~ | Direccion General de Funcion Plblica cfia P

DE LA HERA ORTS, CARIDAD

Los criterios de priorizacion son los especificos establecidos en la ficha descriptiva de la accién formativa . Con caracter exclusivamente informativo se indican :

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G
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De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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3 £ N5 CODIGO: 24/IAE/5625 DENOMINACION CURSO: CREACION, ANALISIS, Y PRESENTACION DE DATOS: TABLAS DINAMICAS. HOJAS DE CALCULO (3)
< é RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)
ET = N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo/Concejalia - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
=~ 2 A B C D E F G
s g 1 TEMPORAL ALEMAN MURCIA, ANGEL TOMAS SALUD - PERSONAL DEL SMS Selec. N 1 N N S S 114
£ _% 2 FU00419B | ALMAGRO GUZMAN, CARMEN D.G DE PRESUPUESTOS Y FONDOS EUROPEQOS - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 464
§'=’§ 3FU0S382D  IATO RUIZ, LIDIA E'.V?F.)IEEOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Selec. N 2 N S N N 220
§ é 4 FU02325C | BARRAGAN YAGUES, MIGUEL S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAYY PESCA Selec. N 1 N N S S 407
% E 5 |FU05319D |BUENDIA CARRASCO, FRANCISCA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N S S 394
= 2 IAYUNTAMIENTO DE LAS TORRES DE COITLLAS (LAS TORRES DE COTILLAS) - PERSONAL DE
§ = 6 FIJO ICABRERA MARTINEZ, ROSA LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 2 N N S S 383
E é 7 FU02171C |CAJAROMERO, CARMEN EMPLEO - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 2 N N S S 263
g H 8 |FU02229A  [CARRION VILCHES, M. ANGEL IISI.EGS.E§ODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY Selec. N 1 N N s s 243
g E 9|FU00861B [CASTELLANOS SANZ, BEGONA D.G. FAMILIAS, INFANCIA'Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Selec. N 1 N N N N 392
= 10 FU02575C |CAVA ARTERO, JUANA O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Selec. N 1 N N S N 180
g % 11 FI07016D ESPINOSA ANDREO, ANA JULIANA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 2 N N S S 49
€ E 12 FIJO MARIN MARTINEZ, MARIA AYUNTAMIENTO MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 3 N N N N 594
§ % 13 F1I30 ESPINOSA GOMEZ, ANTONIO ,i\?lTI\ICTE:Q:éﬁJEgSSEGURlDAD CIUDADANAY EMER (MURCIA) - PERSONAL DE LOS Selec. N 1 N N s S 483
£ E 14 FU03287B |LORENTE BERNAL, MANUEL JOSE D.G.INDUSTRIA ALIM.Y ASOCIACIONISMO AGR. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Selec. N 2 N N S N 458
E 15 FUO2981A MOMPEAN MARTINEZ, JOSE INTERVENCION GENERAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N S S 410
S 16 FU03313B  |SAURA PEREZ, ALFONSO D.G. FAMILIAS, INFANCIA'Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Selec. N 1 N N S N 462
@ 17 FUO01717C |SANCHEZ CANOVAS, SERGIO D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 2 N N S S 358
= 18 FU02976A |GONZALEZ GARCIA, M. DOLORES INTERVENCION GENERAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N N 427
§ 19 [F104285D ICOSTA GONZALEZ, MARIA ANGELES DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 3 N N N N 209
> 20 FU02648A MINGUEZ SAMPER, AGUSTIN D.G. DE TRABAJO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N S S 303
= 21 FIJO LOPEZ ROJO, CONCEPCION SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Selec. N 2 N N N N 411
[=
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y lus fechas-de-ficma
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y Empresa

Consejenia de Economia, Hacienda

Direccion General de Funcion Pablica
y Dialogo Social

cfiap

N°: 5 CODIGO: 24/IAE/5625 DENOMINACION CURSO: CREACION, ANALISIS, Y PRESENTACION DE DATOS: TABLAS DINAMICAS. HOJAS DE CALCULO 3
RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)
N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo/Concejalia - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
A B (o D E F G
22 FU02047A MARTINEZ REINA, M. GRACIA D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Selec. N 2 N N S S 331
23 [FU02652A  INAVARRO LOPEZ, ANTONIO JAVIER I[D,‘ﬁI.EGS.EEODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY Selec. N 2 N N s s 272
24 FIJO PARRA LLAMAS, JOSE MARIA SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Selec. N 2 N N N N 258
25 FIJO ROMERO GOTOR, JOAQUIN HULAMM - I?ERSONAL DEL SMS Selec. N 1 N N S S 270
26 [FIJO SANCHEZ GIL, ANTONIA ICONSEJERIA SALUD - PERSONAL DEL SMS Selec. N 2 N N N N 306
27 FU01527C |[SOTO CASTEJON, CARIDAD D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Selec. N 1 N N S S 296
28 FU02498B |GOMEZ SANCHEZ, ANAALICIA S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Selec. N 1 N N S S 281
29 FU02629A | HERNANDEZ MARIN, MARIA PELIGROS D.G PLANIF,FARMACIA E INVESTIG.SANITARIA - SALUD Selec. N 1 N N N N 262
30 [NFO0004D  GIL FERRE, MARIA DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 2 N N S S 280

Los criterios de priorizacion son los especificos establecidos en la ficha descriptiva de la accién formativa . Con caracter exclusivamente informativo se indican :

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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Los criterios de priorizacion son los especificos establecidos en la ficha descriptiva de la accién formativa . Con caracter exclusivamente informativo se indican :

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G
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De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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3 § N°: 5 CODIGO: 24/IAE/5625 DENOMINACION CURSO: CREACION, ANALISIS, Y PRESENTACION DE DATOS: TABLAS DINAMICAS. HOJAS DE CALCULO 3)
< _‘sz RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
§ _§ N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
=g A B c D E F G
2 2 31 FU02573C  [MOLINA MENOR, MARIA VIRTUDES 0.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 2 N N &) 2 1
s 32 [FU02471A |VIVANCOS GUTIERREZ, MARIA LUISA D.G PLANIF,FARMACIA E INVESTIG.SANITARIA - SALUD Supl. N 1 N N &) 1 1
£E 33|FU04131D |COSTA CASTELLANOS, M. CARMEN FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 3 N N @) 1 1
g3 34 [FU03098A  |GARCIA NAVARRO, JUANA MARIA D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N @) 2 1
£ 35 [FI05002B  |[CABALLERO VERA, ANA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N 2 3 3
=g 36 [FU01922B  |GREMELS -, MONICA ERIKA FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N [6) N N
= 37 [TEMPORAL [LEANTE GUIRAO, PEDRO JOSE ISERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 1 N N @) 1 N
E £ -
£ 38 FI30 GONZALEZ GONZALEZ, ANTONIO N. :mg:wzﬁ)oaill__m INDUSTRIAS CULTURALES - PERSONAL DE ADMINISTRACION supl. N 5 N N (1) 1 1
3 § 39 FU02400B  HERNANDEZ RUIPEREZ, FUENSANTA l[D)I.EGS.EEODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y supl. N 3 N N (1) 2
£5 40 FU02401A |LOZANO MARTINEZ, FRANCISCO JOSE DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N &)
=5 41|FI02725A  MARTINEZ VICENTE, DAVID EI.EGS.EEODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y supl. N 2 N N @ 1 1
E g 42 FU05283D |PARRA MARTI, CRISTINA E'.\AGP.FL(ESM.PROF,ENSEN.REG.ESPEC.Y ED.PERM. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y supl. N 3 N N (1) 9 1
s 2 43|FU03121A |SANCHEZ MORENO, EDUARDO D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 S N ) 2 N
25 44 FIJ0 MARTINEZ ALBALADEJO, ANTONIO ISERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N &) 2 2
£ 45 [FU02587C  |GARCIA ALEDO, INMACULADA O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 2 N N &) 5 2
£ 46 FU0O5630D [LOPEZ VEAS, ALBERTO D.G. DE PATRIMONIO - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N [@) 2 1
g 47 [FU03633B  [MARTINEZ ALARCON, VICTORIANO 0.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 3 S N &) 2 2
= 48 [FI04956D  |PEREZ SOLER, ADRIANA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N 2 2 1
E 49 FU02921A |PRIETO GIMENEZ, EDUARDO JOSE O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N &) 2 2
2 50 [FI01089C  |ROCA HERVAS, MARIA JOSE DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N @) 1 1
= 51 FU05955D TORRIJOS ORENES, AGUSTIN DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 3 N N &) N N
0]
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Los criterios de priorizacion son los especificos establecidos en la ficha descriptiva de la accién formativa . Con caracter exclusivamente informativo se indican :

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G
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De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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28 |N:5 CODIGO: 24/IAE/5625 DENOMINACION CURSO: CREACION, ANALISIS, Y PRESENTACION DE DATOS: TABLAS DINAMICAS. HOJAS DE CALCULO (3)
“w S
s< RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
j: :é N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
S s A B Cc D E F G
= 2 52 FU03642B  |OTALORA ALCON, GINES 0.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 2 N N [&)) 2 1
S 5 53 FUO3015A |MARTINEZ NICOLAS, JAVIER D.G. DE POLITICA AGRARIA COMUN - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 3 N N 1) N N
R 54 [FI00951C  |LOPEZ MUNOZ, PEDRO MIGUEL D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 1 N N D) 2 2
s £ 55 |LE02964B  |LOPEZ PEREZ, NURIA 0.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 1 N N &) 2 2
52 56 TEMPORAL [HERNANDEZ PLANES, RAQUEL AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N 2 3 2
= 57 [FI05135D  [MARTIN GARCIA, BEATRIZ D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N 2 1 N
£ s 58 FI01565C  [MARTINEZ CANOVAS, ANA BELEN D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N D) 2 2
: £ 59 |LE02966B  [MOLINA MENOR, ELIA 0.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 1 N S &) 1 N
£ 60 FI04642B  MONREAL REVUELTA, CRISTINA BI.EGS.EEODUCC.AGRlCOLA,GANADERAY PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y supl. N 1 N N @ N N
- < D.G. ORDENAC. DEL TERRITORIO Y URBANISMO - INTERIOR, EMERGENC. Y
e 61 FI02931A  [SALMERON NUNEZ, JUAN MANUEL ORDENAG TERRITORIO ’ Supl. N 1 N N ¥ 2 1
S £ 62 TEMPORAL [MARTINEZ JIMENEZ, MARTA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 1 N N 2 3 2
E 2 63 FU01583C |FRUTOS SAURA, CONCEPCION D.G. DE FUNCION PUBLICAY DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N (1) 1 N
=5 64 FU00621D [MARTINEZ CARCELES, DOLORES D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. S 1 S N [€)) 1 1
23 65 [FUOO760B  |[CANO GARCIA, ANA S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 1 N N &) 2 N
s £ 66 [FU03336B |PEREZ CONESA, JOSE INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N @) N N
€ s 67 FU01565C | GUERRERO LOPEZ, FRANCISCO SECRETARIA GENERAL DE SALUD - SALUD Supl. N 1 N N (1) 2 2
s 2 68 [FIJO IBERNON HERNANDEZ, MANUEL AYUNTAMIENTO DE MULA (MULA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N [€)) N N
£ 69 [FU03089D (CALVO MURIOZ, FRANCISCO A. E'.\;BF.’IEIIEEOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y supl. N 1 N N (1) N N
£ 70 FIJO MARTIN SERRANO MATA, YOLANDA ISERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 1 N N &) 3 3
£ 71 [FU01605C |GOMEZ HERNANDEZ, ANA JOSEFA D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 S N &) N N
£ 72 FU01255B | BENITO MENDOZA, JUANA . D.G.SERV.SOC,TERCER SECTOR Y GEST.DIVERS - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 1 N N 1) N N
s 73 FUO1978C  |ALCAINA MORINO, INMACULADA E'.\AGbTEgH,PLANIFICAC.EDUCATIV. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y supl. N 1 N N (1) 1 1
= 74 [FI02586A  [FRANCO GARCIA, RAFAELA D.G. DEL MAR MENOR - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 1 N N 2 2 N
0]
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Los criterios de priorizacion son los especificos establecidos en la ficha descriptiva de la accién formativa . Con caracter exclusivamente informativo se indican :

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G
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De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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3 S-=~] Direccion General de Funcion Piblica cfia r_}
2 y Dialogo Social )
£ £ |Ne:5 CODIGO: 24/IAE/5625 DENOMINACION CURSO: CREACION, ANALISIS, Y PRESENTACION DE DATOS: TABLAS DINAMICAS. HOJAS DE CALCULO (3)
]
§ % RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
j: :é N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
S s A B Cc D E F G
= § 75 [FI02838A DOLERA GREGORIO, JOSE FCO. D.G DE PRESUPUESTOS Y FONDOS EUROPEOS - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N 2) 2 2
'§ 5 76 FU02584A |GARCIA PINA, ROCIO D.G PLANIF,FARMACIA E INVESTIG.SANITARIA - SALUD Supl. N 1 N N (1) N N
E f 77 FU02104A MORENO FERNANDEZ, ARTURO E. D.G. DE PATRIMONIO - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N (1) 1 1
s g 78 FUO3171A |GUERRERO DIAZ, MARIA DEL MAR O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 1 N N Q) N N
e ;E 79 FIJO IGRACIA TERUEL, JOAQUIN SUB. GRA. ACTIVIDAD CONCERTADA Y PRESTAC - PERSONAL DEL SMS Supl. N 1 S N Q) N N
> E 80 FU04614D MARTINEZ MOMPEAN, PEDRO MIGUEL DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N (1) 1 N
ES 81 FU02640A BALSALOBRE BALIBREA, ENCARNACION |D.G. DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 1 N N (1) N N
§ .g 82 FU02258A | BLEDA SANCHEZ, JUAN ANTONIO O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAYY PESCA Supl. N 1 N N Q) 2 2
§ ;E: 83 [FU02001C  |LOZANO IMBERNON, MARIA JOSE ESPELESCAC FORMAC.PROFESION. Y EMPLEO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 1 N N @ 1 1
E é 84 FU02379B |GUTIERREZ GONZALEZ, LAURA D.G. DE POLITICAAGRARIA COMUN - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 1 N N Q) 3 1
s E D.G. ORDENAC. DEL TERRITORIO Y URBANISMO - INTERIOR, EMERGENC. Y
z ‘E 85 [FU01533C |RUIZ LOPEZ, JESUS ORDENAC .TERRITORIO Supl. N 1 N N 1) N N
E 2 86 FU02027B |SALA PASCUAL, LINO S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 1 N N (1) 3 3
2 3 87 |FI04872D FUENTES SANCHEZ, BAUTISTA D.G.IMP.COMERC.,INNOV.EMPR.IND.Y OF.ART. - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N 2) N N
E— B 88 FU05965D INAVARRO PINERO, MARIA D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 1 N N Q) 3 1
E g 89 FP00264A |MARTINEZ LOPEZ, LIDIA FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N (2) N N
€ s 90 FU02706B ZARAGOZA MURCIA, ISABEL D.G PLANIF,FARMACIA E INVESTIG.SANITARIA - SALUD Supl. N 1 N N (1) N N
; é 91 FU02403B [NAVARRO LOPEZ, PEDRO PABLO D.G. DE POLITICAAGRARIA COMUN - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 1 N N 1) 3 3
E 2 92 FU02729B |SIMON MANRIQUE, MARIA JOSE D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N Q) 2 N
g 03 [FUO4685E  |LUCAS BERMUDEZ, ANTONIO IIgl.EGS.(IZ§ODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY Supl. N 1 N N o) N N
§ 94 130 GOMEZ GARCIA, ROSA MARIA 2¥8m1ﬁm:§m¥8sDE CARAVACA DE LA CRUZ (CARAVACA DE LA CRUZ) - PERSONAL DE LOS Supl. N 1 N N o) N N
§ 95 TEMPORAL |GARCIA MARTINEZ, MARIAANTONIA SMS - PERSONAL DEL SMS Supl. N 1 N N 2) 1 1
g 96 FU05458D |CANOVAS MATAS, M2 ROSA D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N Q) 2 2
= 97 FIJO MARIN VICENTE, MARIA ASUNCION AYUNTAMIENTO DE CEUTI (CEUTI) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N 1) N N
o]




12/02/2024 13:01:07 ]

DE LA HERA ORTS, CARIDAD

e mnqtrnn en los recuadros.

y Dialogo Social

Ziny Region de Murcia -
2 Consejeria de Economia, Hacienda

& y Empreza .

&=~ | Direccion General de Funcion Plblica cfia P

B — Opcién de la accién formativa
C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

discapacidad
F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses
H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G
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Los criterios de priorizacion son los especificos establecidos en la ficha descriptiva de la accién formativa . Con caracter exclusivamente informativo se indican :
A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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g é N°: 5 CODIGO: 24/IAE/5625 DENOMINACION CURSO: CREACION, ANALISIS, Y PRESENTACION DE DATOS: TABLAS DINAMICAS. HOJAS DE CALCULO 3
]
§ % RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
j: 2 N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
S s A B C D E F G
- S 98 FU03643B |SANCHEZ FERNANDEZ, DIANA O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 1 N N Q) N N
'§ g, 99 FUO3196A |ALONSO DIAZ, ANGELA FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEQO Y FORMACION Supl. N 1 N N (1) N N
= f 100 FIJO BRANDO FERNANDEZ, MARIA DEL CARM  ADMINISTRACION LOCAL (ARCHENA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N (1) N N
E = 101 FI05399B ICARCELES GARCIA, MERCEDES O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N (2) N N
e ;E 102 TEMPORAL |LOPEZ AVILES, PILAR SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 1 N N 2) 1 N
2% 103 [FU02840B |USERO RUIZ, FERNANDO JAV. S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 1 N N (1) 2 1
E E 104 LEO1595A |DEL PINO PEREZ, MODESTO O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 1 N N (2) N N
§ :.E 105 [F104729D GALINDO MERORO, CARMEN LEANDRA E'.V?P.IEEOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 1 N N @ N N
§ ® 106 TEMPORAL (GOMEZ FERNANDEZ, SUSANA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 1 N N (2) N N
] j% 107 |FI02619A BADIA REQUENA, CARLOS VICENTE D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Supl. N 1 N N 2) N N
S E 108 |FI04608B ICASAS CLEMENTE, JOSE MARIO O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N 2) 1 N
g -E 109 FIJO IGALINDO CANDEL, CRISTINA AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. S 1 N N 1) N N
s E 110 FIJO MORENO RUIZ, CRISTINA AYUNTAMIENTO DE MULA (MULA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N (1) 1 1
=3 111 F105225B ESTEBAN LOPEZ, ADRIANA F O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 1 N N 2) N N
E— B 112 FI06118D OLIVA ROS, PATROCINIO INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N 2) 1 1
E g 113 LE02965B |HERNANDEZ COLUCHO, M2 ANGELES O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAYY PESCA Supl. N 1 N N 2 N N
< s D.G. ORDENAC. DEL TERRITORIO Y URBANISMO - INTERIOR, EMERGENC. Y
; E 114 [FI02934A ICRESPO CASCALES, ANGEL ORDENAC TERRITORIO Supl. N 1 N N ) N N
E 2 115 TEMPORAL BELTRAN SANTAMARIA, IGNACIO JESUS |SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 1 N N 2) N N
-'F; 116 TEMPORAL [PALACIOS SANCHEZ, FRANCISCO JAVI SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 1 N N (2) N N
g 117 [FI02972A ICENTE VALERA, FRANCISCO D.G. DE POLITICAAGRARIA COMUN - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 1 N N (2) 2 1
= 118 LE02994B  MOROTE MOLINA, ELISA ISABEL O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 1 N N 2) N N
2 119 |FI05045B IGARCIA HERNANDEZ, MARIA ANGELES DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N 2) 1 N
2 120 FIJO TORRES TORREBLANCA, RUTH AYUNTAMIENTO DE MULA (MULA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 1 N N 1) 1 1
f’ 121 FU02564C AMORES DE GEA, MARIA DOLORES O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N (1) 2 2
o]
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B — Opcién de la accién formativa
C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
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F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior
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Los criterios de priorizacion son los especificos establecidos en la ficha descriptiva de la accién formativa . Con caracter exclusivamente informativo se indican :
A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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E é N°: 5 CODIGO: 24/IAE/5625 DENOMINACION CURSO: CREACION, ANALISIS, Y PRESENTACION DE DATOS: TABLAS DINAMICAS. HOJAS DE CALCULO 3
§ % RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
j: :é N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
S s A B (o D E F G
E; I 122 [F130 RUIZ MURIOZ, CRISTINA ﬁ\‘%l}ll_ﬁ_%lcEngQAIDLE ECONOMIA, HACIENDA'Y EMPRE - PERSONAL DE ADMINISTRACION Supl. N 1 N o) 1 1
§ g 123 FT01507D |PARDO GARCIA, ALBA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 1 N N 2) N N
s g 124 FP01204B |CRESPO RODENAS, ROSAURA FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N 2) N N
) ;E 125 TEMPORAL PEREZ TORRES, CAROLINA AUXILIAR ADMINISTRATIVO - PERSONAL DEL SMS Supl. N 1 N N 2 N N
s e 126 LE01101C JIMENEZ ALFARO, YOLANDA O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 1 N N 2 N N
€ E 127 FIJO BAUTISTA ZURANO, ANTONIO INSTITUTO ICA - PERSONAL DE ADMINISTRACION INSTITUCIONAL Supl. N 2 N S Q) N N
§ .g 128 [FU02524C |SOTOMAYOR SANCHEZ, MIGUEL ANGEL D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 S N Q) N N
g £ 129 FU01099D |LARA GUILLEN, MARIA ANTONIA D.G.INDUS‘I:RIA ALIM.Y ASOCIACIONISMO AGR. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 2 S N 1) N N
g2 130 FIJO ALCAZAR MONTOYA, SALVADOR ICANSEJERIA DE SANIDAD / SMS - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 S N 1) 2 2
] j% 131 FU01729C |ROS MORALES, JOSE GINES D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 2 N N Q) 1 1
3 E 132 FIJO ICLEMENTE ABENZA, REYES SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N Q) 2 2
é 2 133 FIJO ROCA VEGA, AGUSTIN SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. S 2 N N 1) N N
i % 134 [FU02264A |MENDEZ GARCIA, JOSE SE(;.EiODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA'Y Supl. N 2 N N o N N
g— % 135 FU02248C  MUNOZ SANCHEZ, NATALIA ANA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N Q) N N
E g 136 FIJO MOLINA MILANES, JAVIER SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N 1) 1 1
€ s ICONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL SEGURA - PERSONAL DE LA ADMINISTRACION
; é 137 [FIJO DEVESA ROMERO, JOAQUIN LORENZ GENERAL DEL ESTADO Supl. N 2 N N Q) 2 1
T4 138 FU02727A |[ESPARZA GUERRERO, MANUEL D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N 1) N N
-'=,; 139 FU03254B |CARRILLO PEREZ, ISABEL O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N 1) N N
§ 140 FU0S967D  [GOMIZ VERA, JOSE FRANCISCO E'.V(EF.)I?EC()IENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 2 N N @ 2 1
E 141 FIJO ESCOLAR NARANJO, JACQUELINE COR  AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER (SAN JAVIER) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N 1) 1 N
2 142 FU02568C |GALVEZ FLORES, CAROLINA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N 1) 2 2
z IALVAREZ DE CIENFUE GOICOECHEA, S.G. TURISMO,CULTURA,JUVENTUD Y DEPORTES - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y
= 143 FU02850A IANDRES ALBERTO DEPORTES Supl. N 2 N N 1) N N
o]




12/02/2024 13:01:07 ]

DE LA HERA ORTS, CARIDAD

e mnqtrnn en los recuadros.

Ziny Region de Murcia |
Consejenia de Economia, Hacienda
y Empresa

Direccion General de Funcién Pablica cfia r_}
y Dialogo Social )

408290305
E
E

N°: 5 CODIGO: 24/IAE/5625 DENOMINACION CURSO: CREACION, ANALISIS, Y PRESENTACION DE DATOS: TABLAS DINAMICAS. HOJAS DE CALCULO (3)

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

j: N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
F} A B c D E F G
3 144 [FU02573A |MORENO VICENTE, ELISA D.G. DE PATRIMONIO - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N @ | N N
S 145 FU04974D__|SANCHEZ PARDO, TERESA DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 2 N N W | N N
E 146 TEMPORAL |CORCOLES RODRIGUEZ, MARIA SOLEDAD SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N @ | 1 1
s 147 [FI04827B__|MURCIA BALLESTER, RAFAEL D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N @ | 1 N
= 148 FUO3150A |PEREZ TORNERO, OLALLA 0.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 2 N N o | 2 1
% 149 FIJO RUBIO GONZALEZ, PEDRO RODRIGO SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N W | N N
§ 150 FIJO DE PAULA MENDOZA, ROBERTO UPCT - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 2 N N O | N N
z 151 FIJO BLANCO NICOLAS, JUAN ANTONIO SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N O | N N
s 152 [FI04878D _|MONDEJAR ARANCEGUI, RUTH D.G.ENERGIA Y ACTIV. INDUSTRIAL Y MINERA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 2 N N 2 | 2 2
E 153 FU05177D_|MURIOZ ALBALADEJO, JOSE GINES D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 2 N N @ | N N
E 154 FU02719B_|LARIOS ADORNA, JOSE DAVID D.G. DE POLITICAAGRARIA COMUN - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 2 N N O | 2 2
= 155 FUD2961A _|NICOLAS ARNAO, ANA SECRETARIA GENERAL DE SALUD - SALUD Supl. N 2 N N @ | N N
: 156 FI01587C  RUBIRA RUIZ, ANTONIA LOURDE E'ﬁs?ggH,PLANlFlCAc.EDUCATlv. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y supl, N 5 N N @ | 3 5
< glfs.giODUCC.AGRICOLA,GANADERAY PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y supl N 5 N N © |~ N
£ 158 [FUO5599D _|LUNA GARRIDO, ANDRES O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N @ | N N
2 159 FIJO OCHOA COUCEIRO, ALICIA FATIMA HOSPITAL UNIVERSITARIO LOS ARCOS DEL MAR - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N Qo | 2 2
s 160 [TEMPORAL |AYALA RODRIGUEZ, RUBEN JAYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N @ | 2 N
2 161 FIJ0 MARTINEZ SAURA, CARMEN MARIA MA, UNIVERSIDAD, INVESTIGC. UNI MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 2 N N O | N N
162 TEMPORAL |ALMEIDA CASTRO, MONICA PATRICI /%?L'}',\?TEAJG'I'E'Q%S'ENDA' MOBILIDAD Y GESTION (MURCIA) - PERSONAL DE LOS supl. N 2 N N @ | 2 1
163 FU026928 |MBERNON CASTILLO, CRISTOBAL BE(BS.EEODUCC.AGRICOLA,GANADERAY PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y supl N ) S N © | N N
164 |LE02967B _|HERNANDEZ BALLESTER, FRANCISCO M__O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 2 N N @ | 1 1
165 TEMPORAL |MATEO BELMONTE, JULIA HOSPITAL RAFAEL MENDEZ (LORCA) - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N @ | N N
166 F1J0 MONTESINOS FERNANDEZ, DAVID CULTURA E IDENTIDAD (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N @ | N N

Los criterios de priorizacion son los especificos establecidos en la ficha descriptiva de la accién formativa . Con caracter exclusivamente informativo se indican :

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G
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De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.

cur032_prov.odt Pag: 9
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B — Opcién de la accion formativa
C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

discapacidad
F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigliedad al servicio de la Administracién en meses
H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

E
=
=
S
=
=
=
>
2
=
>
E
S
S
=
=
H
@
=
=
=
£
=
=
S
=
2
S
El
2
=
]
=
=
E
>
2
4}

Los criterios de priorizacion son los especificos establecidos en la ficha descriptiva de la accién formativa . Con caracter exclusivamente informativo se indican :
A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

D — Reincorporacion al servicio activo, en los Ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacion de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacién de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacién, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacion de informacion, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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g é N°: 5 CODIGO: 24/IAE/5625 DENOMINACION CURSO: CREACION, ANALISIS, Y PRESENTACION DE DATOS: TABLAS DINAMICAS. HOJAS DE CALCULO 3
§ % RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
j: 2 N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
S s A B (o D E F G
- S 167 |LE02977B  |RABADAN MINGUEZ, MARTA O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 2 N N 2) N N
'§ g, 168 |FI05237B IGOMEZ ALBALADEJO, EDICA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N (2) 1 1
= f 169 TEMPORAL NICOLAS ABELLAN, ANA BELEN SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N (2) N N
E Py 170 TEMPORAL MERCADER VILLALONGA, JOSE LUIS IAYUNTAMIENTO DE LOS ALCAZARES (LOS ALCAZARES) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 N N (2) N N
e ;E 171 TEMPORAL BELMONTE RIQUELME, ANTONIA SERVICIO DE EMPLEO (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 2 S N 2) 2 2
2% 172 FP01155B  |ROMERO ROMERO, JORGE D.G. DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. N 2 N N (2) N N
= E 173 |[FI04080E ESCOBAR INIESTA, JOSE MARIA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 2 N N (2) N N
33 174 FTO0108A JUAREZ REBOLLO, VERONICA D.G. DE POLITICAAGRARIA COMUN - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 2 N N (2) N N
E é 175 TEMPORAL AGUERA LOPEZ, ANTONIO ICONSERJERIA DE SALUD/SMS - PERSONAL DEL SMS Supl. N 2 N N 2) N N
22 176 |FI05404B OLIVARES VIDAL, MARIA MERCEDES O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 2 N N (2) N N
] j% 177 FU02719D |GOMEZ LOPEZ, TOMAS D.G.ENERGIA Y ACTIV. INDUSTRIAL Y MINERA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 3 N N (1) 1 1
"§ .§ 178 FU00499C  (GALVEZ ORENES, ANA M. ESPELEECAC FORMAC.PROFESION. Y EMPLEO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 3 N N @ N N
£ ;_‘3 179 FU00822A |ROMERO GOTOR, ASCENSION D.G. MUJER Y PREVENCION VIOLENCIA GENERO - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 3 N N 1) N N
=5 180 FIJO ESPINOSA GOMEZ, JESUS SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 3 N N Q) N N
E— B 181 |FIJO FLORES GARCIA, ISABEL MARIA SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 3 N N Q) N N
E g 182 FU02002D |SANCHEZ SANCHEZ, MIGUEL ANGEL O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAYY PESCA Supl. N 3 N N 1) 2 1
€ s 183 FU02382C |GONZALEZ PEREZ, PEDRO O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 3 N N 1) N N
; i 184 FIJO ICANOVAS GARCIA, ANTONIO SMS - PERSONAL DEL SMS Supl. N 3 N N Q) 1 1
E 2 185 [NFOO030B |BALIBREA GONZALEZ, MARIA GINESA D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N N Q) N N
-'F; 186 FIJO MARTINEZ HERNANDEZ, MARIA ASUNCION AYUNTAMIENTO DE MURCIA/INTERVENCION (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 3 N N 1) 2 2
2 187 FIJO ELASCO LOPEZ, INMACULADA CAR ISALUD / SMS - PERSONAL DEL SMS Supl. N 3 N N 1) 1 1
= IAYUNTAMIENTO DE ALHAMA DE MURCIA (ALHAMA DE MURCIA) - PERSONAL DE LOS
H 188 [FIJO MULA DIAZ, FRANCISCO IAYUNTAMIENTOS Supl. N 3 N N 1) N N
2 189 FIJO PLAZA AIBAR, ANGELES SERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 3 N N 1) N N
f’ 190 FU01993B  |BELCHI PARRA, MARIA D.G.ENERGIA Y ACTIV. INDUSTRIAL Y MINERA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 3 N N 1) 1 1
o]
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Los criterios de priorizacion son los especificos establecidos en la ficha descriptiva de la accién formativa . Con caracter exclusivamente informativo se indican :
A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores
F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

D — Reincorporacion al servicio activo, en los Ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacion de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacién de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacién, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacion de informacion, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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3 &R v Empresa £
3 &=~ Direccion General de Funcidn Piblica cfia P
2 y Dialogo Social )
E é N°: 5 CODIGO: 24/IAE/5625 DENOMINACION CURSO: CREACION, ANALISIS, Y PRESENTACION DE DATOS: TABLAS DINAMICAS. HOJAS DE CALCULO 3
s< RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
j: :é N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
2 s A B c D E F G
= 2 191 FI01642C  |FRANCO GARCIA, CATALINA FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 3 N N 2 N N
S 5 192 TEMPORAL ALARCOS ALCAZAR, TRINIDAD ISERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 3 N N 2 N N
el 193 FU02278C [ELOSUA GIL, BEGONA D.G. DE PATRIMONIO - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 3 N N [6)) 3 2
s £ 194 [FP01098B  |ARIZA COMINO, JOSE ANTONIO FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N [0) 2 N
52 195 FP00266A |SANCHEZ LOPEZ, LAURA INTERMEDIACION Y CONTRATOS - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N N 2 1 1
p- 196 TEMPORAL | OPEZ TORRECILLA, ISABEL ISMS - PERSONAL DEL SMS Supl. N 3 N N 2 N N
E § 197 FU02385B  |LOPEZ GARCIA, ANDRES gI.EGS.E§ODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y supl. N 3 N N (1) 9 9
E g 108 [FU027838  MARTINEZ HERNANDEZ, FRANCISCO J. E.)%ESE)SRI’DENCIA,PORTAV.Y ACCION EXTERIOR - PRESIDENCIA,PORTAVOCIA Y ACCION Supl. N 3 N N @ 3 N
S é 199 [FI02535A  [FERNANDEZ MARTINEZ, M. ANGELES D.G. DE LITORAL Y PUERTOS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Supl. N 3 N N 2 N N
EE 200 [FU04980D |SEGURA MOLINA, MA.DEL PILAR D.G.INDUSTRIA ALIM.Y ASOCIACIONISMO AGR. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Supl. N 3 S N &) 1 N
S £ 201 [FI04591B  |LOPEZ COLLADOS, ANA DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 3 N N 2 1 1
s £ 202 [FU02696B  |RUIZ HERNANDEZ, YOLANDA DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 3 N N (1) 2 2
=5 203 FI01115C ILLAESCUSA GARCIA, MARIA DOLORES  |D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Supl. N 3 N N &) N N
23 204 TEMPORAL MARTINEZ SALINAS, FRANCISCA LUCI ISERVICIO MURCIANO DE SALUD - PERSONAL DEL SMS Supl. N 3 N N 2 N N
s £ 205 [TEMPORAL |ABELLAN GIL, CONCEPCION AYUNTAMIENTO DE MURCIA (MURCIA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 3 N N 2 1 1
€ s 206 [FI04744B  ILLAN SANCHEZ, JUAN FRANCISCO D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 3 N N &) 1 1
g2 207 [FI07760D  [GONZALEZ SOLANA, TEODORA E'.\;SbliIIEEOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y supl. N 3 N N @ N N
g 208 |FI08007D  |SAORIN MARIN, MANUEL E'.\AG;IL)IIEE(;ZENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y supl. N 3 N N @ N N
£ 209 TEMPORAL MARTINEZ ORTEGA, MARI ALUISA AYUNTAMIENTO DE ALGUAZAS (CIEZA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 3 N N 2 N N
2 210 TEMPORAL HERNANDEZ MARIN, VIRIDIANA UNIVERSIDAD DE MURCIA - PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Supl. N 2 N N (2 1 1
2 211 [TEMPORAL [MARTINEZ ORTEGA, JOSEFA OLIMPIA AYUNTAMIENTO DE OJOS (0JOS) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Supl. N 3 N N &) N N
= 212 [FT01505D MORALES HERNANDEZ, JOSE ANTONIO  |D.G. DE PATRIMONIO - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 3 N N 2 N N
0]
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N°: 5 CODIGO: 24/IAE/5625 DENOMINACION CURSO: CREACION, ANALISIS, Y PRESENTACION DE DATOS: TABLAS DINAMICAS. HOJAS DE CALCULO (3)

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)

N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién

A B (o D E F G
213 FP03456D |GUILLEN FERNANDEZ, ANDREA D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 3 N N 2) N N
214 [FPO1471E  [ZUNIGA ZUNIGA, CLAUDIA C. [E)i\fbliESENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 3 N N ) N N
215 |LE02998B  |GARCIA CASTELLANOS, BEGONA O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Supl. N 3 N N 2) N N
216 [FPO1631E  |DURAN OUTEIRAL, ROBERTO E'.\AGP.IZIIEEOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 3 N N ) N N
217 FP03595D |RAMIREZ SANCHEZ, MARIA ISABEL D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 3 N N 2) N N

Los criterios de priorizacion son los especificos establecidos en la ficha descriptiva de la accién formativa . Con caracter exclusivamente informativo se indican :

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accion formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D — Reincorporacion al servicio activo, en los Ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacion de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigliedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la Unica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacién de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacién, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacion de informacion, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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