(C1Yy Region de Murcia =
Conssjeria de Economia, Hacienda

¥ Empresa (':"f | 3 p

Direccion General de Funcidn Pablica
y Didlogo Social

Cod. Trab.: 101057

RESOLU’CI(')N DE LA DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLI'CA Y DIALOGO SOCIAL DE
RELACION DE PERSONAL ADMITIDO Y EXCLUIDO A UNA ACCION FORMATIVA.

En relacion con la accion formativa con n° 10, cédigo 24/PCU/5451, denominada REMISION DE
EXPEDIENTES A LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA: PLATAFORMA INSIDE , incluida dentro
del Plan Bienal de Formacién del personal al servicio de la Administracion regional y local de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para los afios 2024 y 2025, aprobado mediante
Orden de 28 de diciembre de 2023 de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa (BORM
n°® 7, de 10 de enero de 2024),

En virtud de lo establecido en las Bases especificas reguladoras de la correspondiente
convocatoria,

RESUELVO
Primero.- Aprobar la relacién del alumnado admitido (seleccionado y suplente) y excluido para

poder realizar la accion formativa anteriormente referida, que figura como Anexo de la presente
Resolucion.
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Segundo.- Acordar la publicacion de la presente Resolucion, junto con su Anexo correspondiente,
en la pagina Web de la EFIAP http://efiapmurcia.carm.es.

Tercero.- Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se podra
interponer reclamacion ante la EFIAP, en el plazo de CINCO DIAS a contar desde el dia siguiente
al de la publicacion anteriormente referida.

Dicha reclamacién debera presentarse accediendo a la Sede Electrénica de la CARM, mediante el
tradmite correspondiente asociado al procedimiento 4146 de la Guia de Procedimientos y Servicios.

Cuarto.- Si no se formulasen alegaciones en el plazo establecido, esta resolucién devendra
definitiva, siéndole de aplicacion el régimen de recursos administrativos establecido en la Ley
39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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La Directora de la Escuela de Formacion e Innovacion
Por Delegacion de Firma (Resolucion de la Direccion General de Funcion Publica y Dialogo Social
de 29-9-2023)

Fdo: Caridad De La Hera Orts
(Documento firmado electrénicamente al margen)

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la unica finalidad del
presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacién de personal admitido (tanto seleccionado como, en su caso, suplente) y
excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacién, en su caso, al mismo. Asimismo, se informa que este listado no constituye fuente de
acceso publico y que no podra ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni registrado por ningun sistema de recuperacion de informacion, sin el
consentimiento de las personas afectadas.
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DE LA HERA ORTS, CARIDAD

tran en los recuadros.
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ivo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y lus fechas-de-fismasse

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi

Iy Region de Murcia [ |

Consejenia de Economia, Hacienda

y Empresa :
Direccion General de Funcion Piblica e fl d r_}
y Dialogo Social )

N°: 10 CODIGO: 24/PCU/5451 DENOMINACION CURSO: REMISION DE EXPEDIENTES A LAADMINISTRACION DE JUSTICIA: PLATAFORMA INSIDE

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)

N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo/Concejalia - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
A B (o D E F G
1 [FU02287C  |ALEMAN BARIO, MARIA LUZ EQEEQESRIDENCIA,PORTAV.Y ACCION EXTERIOR - PRESIDENCIA,PORTAVOCIAY ACCION Selec. N 1 N N N 310
2 [FU04539D ALFONSEA MORALES, MANUELA D.G. FAMILIAS, INFANCIA'Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Selec. N 1 N N N 449
3 |FU01758C |CABALLERO FRUTOS, ISABEL M. D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Selec. N 1 N N N 317
4 F101769C ICARAVACA ESPINOSA, ALBERTO D.G. DE TRABAJO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N N 32
5 |FIJO ICARRASCO MONTIEL, MARIA ANGELES :mgigﬂz?oaiEURBMo DE LA REGION DE MUR - PERSONAL DE ADMINISTRACION Selec. S 1 N N N 247
6 TEMPORAL |CARRION GARCIA, JOSEFA AYUNTAMIENTO DE JUMILLA (JUMILLA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N 50
7 FIJO ICOBO PALAZON, MARIA JOSE AYUNTAMIENTO DE ABANILLA (ABANILLA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N 12
8 FU04921D |FRANCO ZAMORA, M.CARMEN EMPLEO - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N N 412
9 [FU02793B | GALLEGO MORENO, ALBERTO GINES D.G. DE DEPORTES - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Selec. N 1 N N N 170
10 [FI00779D IGAMBIN GONZALEZ, JOSEFA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N 376
11 FIJO IGARCIA ROBLES, MATIAS AYUNTAMIENTO DE BULLAS (BULLAS) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N 60
12 FIJO IGARRIDO MARTINEZ, ADELINA FUNCIONARIA DEL AYUNTAMIENTO DE ULEA (ULEA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N 389
S.G.INTERIOR, EMERG.Y ORDENAC.TERRITORIO - INTERIOR, EMERGENC. Y
13 FU01098D |GONZALEZ LIDON, FRANCISCA ORDENAC.TERRITORIO Selec. N 1 N N N 436
14 F102857A GONZALEZ RODRIGUEZ, AMPARO E%ESESFLDENCIA’PORTAV.Y ACCION EXTERIOR - PRESIDENCIA,PORTAVOCIAY ACCION Selec. N 1 N N N 77
15 [FI07250D HERNANDEZ DEBORA, JUAN JOSE D.G. DEL AGUA - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Selec. N 1 N N N 38
16 [FU03257B |HERNANDEZ FERNANDEZ, M. FUENSANTA O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N 296
17 F108412D HERNANDEZ GARCIA, INMACULADA D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N 60
18 FI07738D HERNANDEZ VERA, PRISCA DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N N 20
19 FU01775C |HIDALGO HERNANDEZ, ANGEL JOSE S.G. DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Selec. N 1 N N N 408
20 [FIJO LARIOS MERCADER, MARIA DOLORES AYUNTAMIENTO DE LA UNION (LA UNION) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N 169
21 FI03021A LENTISCO GOMEZ, ANA MARIA D.G. DEL MAR MENOR - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N 165

Los criterios de priorizacion son los especificos establecidos en la ficha descriptiva de la accién formativa . Con caracter exclusivamente informativo se indican :

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi

Iy Region de Murcia [ |

Consejenia de Economia, Hacienda
y Empresa

Direccién General de Funcién Plblica cfia r_}
y Dialogo Social )
N°: 10 CODIGO: 24/PCU/5451 DENOMINACION CURSO: REMISION DE EXPEDIENTES A LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA: PLATAFORMA INSIDE
RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)
N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo/Concejalia - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién

A B Cc D E F G
22 FT01525D |LOPEZ GUILLAMON, ELISA D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES - SALUD Selec. N 1 N N N 111
23 FIJO LOPEZ LOPEZ, MARIO AYUNTAMIENTO DE ULEA (ULEA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N 13
24 FIJO LOPEZ SORIANO, FRANCISCO AYUNTAMIENTO DE LORCA (LORCA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 19
25 FU02229C |LUJAN GUARDIOLA, ASUNCION O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Selec. N 1 N N N 261
26 FIJO MALDONADO LOPEZ, ANA DOLORES IAYUNTAMIENTO DE LA UNION (LA UNION) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N 169
27 [FI01595C MARCHANTE TEJADA, MARIA CECILIA S.G.POLITICA SQCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Selec. N 1 N N N 31
28 TEMPORAL MARIN RODRIGUEZ, MARIA ADMINISTRACION LOCAL (LORQUI) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N 63
29 TEMPORAL MARTINEZ MARTINEZ, M2 ISABEL IAYUNTAMIENTO DE CEHEGIN (CEHEGIN) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N 7

S.G.INTERIOR, EMERG.Y ORDENAC.TERRITORIO - INTERIOR, EMERGENC. Y

30 [FU00583D |MARTINEZ MILLAN, M. SACRAMENTO ORDENAC.TERRITORIO Selec. N 1 N N N 465
31 TEMPORAL MARTINEZ PRIETO, MARIA JOSE IAYUNTAMIENTO DE LORQUI (LORQUI) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N 15
32 FU02010C MARTINEZ QUILES, ELENA D.G. DE TRABAJO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N N 202
33 FJO MESEGUER PASTOR, MARIA ROSA AYUNTAMIENTO DE ALGUAZAS (ALGUAZAS) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N 340
34 TEMPORAL [MORALES GARCIA, ISABEL ﬁzg“iﬁm:gs¥8;UERTo LUMBRERAS (PUERTO-LUMBRERAS) - PERSONAL DE LOS Selec. N 1 N N N 13
35 [FI05354B MORENO BARBA, MARGARITA D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N 5
36 [FT00233C [MORENO GASTEAZI, LOURDES FORMACION - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N N 86
37 FU05996D [MUNOZ MARIN, JOSEFA D.G. DE MOVILIDAD Y TRANSPORTES - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Selec. N 1 N N N 236
38 [F1J0 NICOLAS LOPEZ, LIDIA :“§$:$BE(|DO’I3‘I;EURISMO REGION DE MURCIA - PERSONAL DE ADMINISTRACION Selec. N 1 N N N N 243
39 FU05959D INORCZYK GRYGO, MAREK D.G. DE MOVILIDAD Y TRANSPORTES - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Selec. N 1 N N N 261
40 |[FU04663C OMEDES ALBARRACIN, JOAQUIN D.G. DEL MAR MENOR - MEI_DIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N 247
41 FIJO IONATE CORBALAN, MARIA DOLORES AYUNTAMIENTO DE CEHEGIN (CEHEGIN) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N N 219
42 |FU03309B  [OTON MATEO, M. ENCARNACION g.EG‘F;gg_I?iIESSMO,CULTURA,JUVENTUD Y DEPORTES - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y Selec. N 1 N N N 359
43 [FU04549D |PAEZ FERNANDEZ, GONZALO S.G. DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Selec. N 1 N N N 401
44 F1IJO PALAZON RUBIO, ANTONIO AYUNTAMIENTO DE MULA (MULA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N 256

Los criterios de priorizacion son los especificos establecidos en la ficha descriptiva de la accién formativa . Con caracter exclusivamente informativo se indican :
A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con

discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses
H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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N°: 10 CODIGO: 24/PCU/5451 DENOMINACION CURSO: REMISION DE EXPEDIENTES A LAADMINISTRACION DE JUSTICIA: PLATAFORMA INSIDE

RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SELECCIONADO)

N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo/Concejalia - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
A B (o D E F G
45 |[FU03095D |PEREZ CUADRADO, MARIA DOLORES D.G. DE ADMINISTRACION LOCAL - PRESIDENCIA,PORTAVOCIA Y ACCION EXTERIOR Selec. N 1 N N N 381
46 |FI01588C PINA BENEDICTO, DIANA MARIA D.G.ENERGIA Y ACTIV. INDUSTRIAL Y MINERA - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N 27
47 FU04255D |PUJANTE MARTINEZ, FERNANDO D.G. DE MEDIO AMBIENTE - MEDIO AMB.,UNIVER,,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N 289
48 [FI01491C RAEL VALERO, MARIA ISABEL D.G. DE MEDIO AMBIENTE - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N 70
49 [FU02276A |ROBLES MATEO, MARIA E%ESESQDENCIA,PORTAV.Y ACCION EXTERIOR - PRESIDENCIA,PORTAVOCIAY ACCION Selec. N 1 N N N 241
50 [FU04391C  |RUIZ CANADA, MARIA DOLORES E'.\;SF;?IIEEC?ENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Selec. N 1 N N N 259
51 [FU04420C |[SANCHEZ MARTINEZ, RAQUEL D.G. FAMILIAS, INFANCIA'YY CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Selec. N 1 N N N 282
52 |FI01582C  |[SANCHEZ MENCHON, LAURA D.G. DE MEDIO AMBIENTE - MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR Selec. N 1 N N N 152
53 FU04980D |SEGURA MOLINA, MA.DEL PILAR D.G.INDUSTRIA ALIM.Y ASOCIACIONISMO AGR. - AGUA, AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA Selec. N 1 N N N 172
54 [F105623D SERRANO HERNANDEZ, FUENSANTA D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N 224
55 [FU04351C  [TAPIAARAGON, CRISTINA D.G. DE LITORAL Y PUERTOS - FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS Selec. N 1 N N N 214
56 FU02163C TORRANO GARCIA, PASCUAL D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION - INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL Selec. N 1 N N N 246
57 FIJO TORTOSA ABELLAN, ANTONIO IAYUNTAMIENTO DE ALCANTARILLA (ALCANTARILLA) - PERSONAL DE LOS AYUNTAMIENTOS Selec. N 1 N N N 205
58 [FI08011D TRUJILLO NAVARRO, NOELIA EMPLEO - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Selec. N 1 N N N 99
59 [FU04629C ALERA LOZA, JOSEFA E.)?I_.ESIEOSFIQDENCIA,PORTAV.Y ACCION EXTERIOR - PRESIDENCIA,PORTAVOCIAY ACCION Selec. N 1 N N N 468
| | 60 FU00767C ELAZQUEZ HORCAJADA, PURIFICACION D.G. DE TRABAJO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Selec. N 1 N N N 417

01/03/2024 13:20:35]

Los criterios de priorizacion son los especificos establecidos en la ficha descriptiva de la accién formativa . Con caracter exclusivamente informativo se indican :

A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad

E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses

H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

DE LA HERA ORTS, CARIDAD

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.

] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacidn (CSV) CARM-2b750647-d7¢6-7,
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ivo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y lus fechas-de-fismasse

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admi

Iy Region de Murcia [ |
Consejenia de Economia, Hacienda
y Empresa :
Direccion General de Funcion Piblica e ﬂ d p
y Dialogo Social )
N°: 10 CODIGO: 24/PCU/5451 DENOMINACION CURSO: REMISION DE EXPEDIENTES A LAADMINISTRACION DE JUSTICIA: PLATAFORMA INSIDE
RELACION DE PERSONAL ADMITIDO (SUPLENTE)
N° N.R.P. Apellidos y Nombre Centro Directivo - ConsejerialOrganismo Estado Priorizacién
A B D E F G
1 FI04899D  |GALLEGO GOMEZ, MARIA PAZ DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION Supl. N 1 N 2 N N
2 FU01085B |SANCHEZ CLARES, M. JESUS D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL - TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES Supl. N 1 N @ N N
3 |[FPO0143A |SOTO COBARRO, ROSALIA D.G. DEL MAR MENOR - MEDIO AMB.,UNIVER,,INVESTIG.Y MAR MENOR Supl. N 1 N 2) N N
4 F104653D _ MARTINEZ PALLEIRO, MARIA BELEN D.G. FAMILIAS, INFANCIA'Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 1 N 2 N N
5 FU01974C _|PEREZ MARTINEZ, MERCEDES D.G. DE TRABAJO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y EMPLEO Supl. N 1 N @) N N
6 FU02242C _|GARCIA TORRES, SALVADORA M. 0.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. S 1 N @ N N
7 [FI08417D ICANOVAS OLMOS, MARIA PIEDAD D.G. FAMILIAS, INFANCIA'YY CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 1 N 2) N N
NARVAEZ MANZANARES, D.G.RRHH,PLANIFICAC.EDUCATIV. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y
8 FU04499C ) DESAMPARADOS EMPLEO Supl. N L N @) N N
9 [FU02246C |SOLANO CORDOBA, M. DOLORES 0.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA - ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA Supl. N 1 N @ N N
10 FU00986D |SANCHEZ CRESPO, GABRIEL D.G. FAMILIAS, INFANCIA'Y CONCILIACION - POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD Supl. N 1 N 1) N N
11 F103446D  |GIMENEZ RODRIGUEZ, SACRAMENTOS gl.v?P.FLeEgH,PLANIFICAC.EDUCATIV. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 1 N @ N N
12 FU04355C ICARACENA ALEGRIA, CARMEN E'.\AGP.TESH,PLANlFlCAc.EDUCATlv. E INNOVAC. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 1 N ) N N
13 FUO35868 |LOPEZ GARRE, MARIA LUZ [E)i\;;bliEgENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 1 N @ N N
14 FI05304B  [CONTRERAS ORTIZ, DOLORES EﬁbELlég(:Ac., FORMAC.PROFESION. Y EMPLEO - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 1 N @ N N
15 [F101212C MONTOYA GARCIA, JOSEFA E'.VCEF.)IEIIEEOCENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 1 N @) N N
16 FU02319C  BERNAL GIL, SACRAMENTO Ei\AGF.rIiESENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR. - EDUCACION, FORMACION PROFESION. Y Supl. N 1 N ) N N
17 F1JO IQUER PEREZ, JUAN MARTIN ICONSEJERIA DE EDUCACION - PERSONAL DOCENTE DE LA CARM Supl. 1 @ N

Los criterios de priorizacion son los especificos establecidos en la ficha descriptiva de la accién formativa . Con caracter exclusivamente informativo se indican :
A — Sin renuncias injustificadas el afio anterior en cualquier programa formativo

B — Opcién de la accién formativa

C — Discapacidad reconocida igual o superior al 33%
D - Reincorporacién al servicio activo, en los ultimos doce meses, procedente de un permiso de maternidad o paternidad, o ha reingresado desde la situacién de excedencia por razones de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con
discapacidad
E — Cursos superados para el mismo programa formativo en los 2 afios anteriores

F — Cursos superados para el mismo programa formativo en el afio anterior

G — Antigtiedad al servicio de la Administracién en meses
H — Alfabético (segun la letra del sorteo): G

De acuerdo con las bases especificas de la convocatoria y con la normativa vigente en materia de proteccién de datos se informa que la tnica finalidad del presente listado es la de dar publicidad al personal solicitante de la relacion de personal admitido (tanto seleccionado
como, en su caso, suplente) y excluido de las diferentes acciones formativas, y de notificacion, en su caso, a los mismos. Asimismo, se informa que el mismo no constituye fuente de acceso publico y que no podréa ser reproducido ni en todo ni en parte, ni transmitido ni
registrado por ningtn sistema de recuperacioén de informacién, sin el consentimiento de las personas afectadas.
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